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Der Lehrstuhl fur Entwicklungspsychologie der Fakultat fir Psychologie
sucht ab dem nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d) fur
die Dauer von

2 Jahren mit 39,83 Wochenstunden (TVL
E13)

Die Arbeitseinheit Entwicklungspsychologie beschaftigt sich mit der
menschlichen Entwicklung in den ersten Lebensjahren. Die
Forschungsschwerpunkte liegen auf der kognitiven und sozial-kognitiven
Entwicklung, insbesondere auf Lernen und Gedachtnisprozessen. Die
ausgeschriebene Stelle ist angesiedelt in einem durch das Mercator
Research Center Ruhr (MERCUR) geférderten Projekt zur Rolle von
Kontextfaktoren fiir die Entwicklung sozial-kognitiver Fahigkeiten im
Sauglingsalter. Ziel des Projekts ist, mit Hilfe innovativer Methoden und
einem kooperativen Ansatz eine systematische Betrachtung des
Zusammenspiels von Befinden und Kognition im Sauglingsalter
anzustofRen. Die Projektleitung liegt bei Prof. Dr. Sabine Seehagen (Ruhr-
Universitat Bochum) und Prof. Dr. Norbert Zmyj (TU Dortmund). Das
Projekt wird in enger Kooperation mit dem Team des Lehrstuhls fiir
Entwicklungspsychologie an der TU Dortmund durchgeflhrt.

lhre Aufgaben:

m  Durchfiihrung von Verhaltensstudien mit Kleinkindern
= Datenauswertung
= Publikation von Studienergebnissen

= Anleitung und Mitbetreuung von an dem Projekt mitarbeitenden
Hilfskraften und Studierenden

m Es besteht die Gelegenheit zu einer wissenschaftlichen
Weiterqualifikation durch die Arbeit an einer kumulativen Habilitation.

lhr Profil:

= Abgeschlossenes Studium (Master/Diplom) in Psychologie oder einem
verwandten Fach (z. B. Cognitive Science)

= Weit fortgeschrittene oder abgeschlossene Promotion im Bereich
Psychologie, idealerweise im Bereich der Entwicklungspsychologie.

Umfang: Vollzeit
Dauer: befristet
Beginn: nachstmaoglich

Bewerben bis:  30.05.2022

Die Ruhr-Universitat Bochum
(RUB) ist eine der fiihrenden
Forschungsuniversitaten in
Deutschland. Als reform-
orientierte Campusuniversitat
vereint sie in einzigartiger Weise
die gesamte Spannbreite der
groBen Wissenschaftsbereiche an
einem Ort. Das dynamische Mit-
einander von Fachern und
Facherkulturen bietet den
Forschenden wie den
Studierenden gleichermafen
besondere Chancen zur inter-
disziplindren Zusammenarbeit.

Die RUB steht flir Diversitat und
Chancengleichheit. Daher fordern
wir die Zusammenarbeit



m Groles Interesse an entwicklungspsychologischer Kleinkindforschung
und grundlegende Kenntnisse in der empirischen Arbeit in diesem
Bereich

m  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

m  Sehr gute methodische und statistische Kenntnisse

= |dealerweise verfiigen Sie Uber methodische Erfahrungen im Bereich
eye-tracking und/oder Thermografie.

= Neben den fachlichen Qualifikationen zeichnen Sie sich durch Freude
im Umgang mit Kleinkindern und Eltern aus (und bringen idealerweise
Vorerfahrung mit) sowie durch hohe Organisationsfahigkeit, die
Bereitschaft zur Arbeit im Team und grofRes persoénliches Engagement.

Wir bieten:

m anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher
Eigenverantwortung

= ein freundliches und kollegiales Umfeld
m gleitende Arbeitszeiten

= die Moglichkeit, entwicklungspsychologische Forschung zu einem
aktuellen Thema und unter Einbezug unterschiedlicher Methoden
(Verhaltensbeobachtung, eye-tracking, Thermografie) durchzuflihren

Weitergehende Informationen:

Erfolgt die Finanzierung bei der Einstellung ausschlieRlich von externen
Drittmittelgebern, besteht flir die Beschaftigten keine Verpflichtung zur
Ubernahme von Lehrverpflichtung.

Ansprechpartner/in fir weitere Informationen:

Prof. Dr. Sabine Seehagen (Email: sabine.seehagen@rub.de; Tel.: 0234
32 22672)

Fahrtkosten, Ubernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige
Bewerbungskosten fir Vorstellungsgesprache kénnen leider nicht erstattet
werden.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter der Angabe der ANR
491 (Motivationsschreiben mit Angabe zu Forschungsinteressen/-
erfahrungen und wissenschaftlichem Werdegang, Lebenslauf, Zeugnisse,
ggf. Referenzen sowie zwei Publikationen) per Email in einer einzigen
PDF-Datei bis zum 30.05.2022 an sabine.seehagen@rub.de.

RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM
44801 Bochum
Universitatsstralle 150

https://uni.ruhr-uni-bochum.de/de/stellenangebote

heterogener Teams und den
beruflichen Weg von Menschen, die
in den jeweiligen Arbeitsbereichen
unterreprasentiert sind. Die RUB
wilnscht ausdrucklich die
Bewerbung von Frauen. In
Bereichen, in denen sie
unterreprasentiert sind, werden sie
bei gleicher Qualifikation bevorzugt
berlcksichtigt. Bewerbungen von
Menschen mit Behinderung sind uns
ebenfalls sehr willkommen.
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