Universitat Bielefeld

Fur die Fakultat fur Psychologie und Sportwissenschaft, Abteilung Psychologie,
.Psychologie der Bildung und Erziehung“ (Prof. Dr. Stefan Fries), suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teilzeit eine

Lehrkraft fur besondere Aufgaben

(bis zu E13 TV-L, befristet)

lhre Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst Lehre im Umfang von 6 LVS. Die Lehrveranstaltungen fallen in den Bereich
der psychologischen Anteile der bildungswissenschaftlichen Ausbildung der Lehramtsstudierenden (alle
Schularten). Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber soll Lehrveranstaltungen im Modul ,Lernen und
Entwicklung” im Fach Bildungswissenschaften vorbereiten und durchfiihren. Inhaltlich befassen sich die
Seminare mit Themen wie zum Beispiel Motivation und Emotion, Emotionale und Soziale Entwicklung,
Unterricht, Lernen. Die Lehrkraft fir besondere Aufgaben konzipiert ihre Lehrveranstaltungen
selbststandig. Weiterhin wird die Ubernahme von Priifungsverpflichtungen im Rahmen der Modulpriifung
des Moduls ,Lernen und Entwicklung“ erwartet. (70 %)

Zudem soll die Lehrkraft flir besondere Aufgaben an einer wissenschaftlich fundierten Systematisierung der
Forschungsfelder in den psychologischen Bildungswissenschaften mitwirken und die Relevanz der
Forschungsfelder fur die wissenschaftlich fundierte Lehrerbildung bewerten (25 %) und Aufgaben in der
akademischen Selbstverwaltung (5 %) Gbernehmen.

lhr Profil

Das erwarten wir

= abgeschlossenes einschlagiges Hochschulstudium, z. B. Bachelor in Psychologie und einschlagiges,
abgeschlossenes oder weit fortgeschrittenes wissenschaftliches Hochschulstudium, z. B. Master in
Psychologie

= didaktische Kenntnisse

= Interesse an und vertiefte Kenntnisse in der Padagogischen Psychologie und/oder der
Entwicklungspsychologie

= hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit

= Interesse an der Vermittlung psychologischer Inhalte an angehende Lehrerinnen und Lehrer

Das wiinschen wir uns

= abgeschlossene Promotion

= Erfahrungen in der Vermittlung padagogisch psychologischer und entwicklungspsychologischer Themen
in der Lehrerinnenbildung/Lehrerbildung

= Erfahrungen in der motivationspsychologischen Forschung

Unser Angebot

Die Vergutung erfolgt je nach persénlicher Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fur
den o&ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Stelle ist gemaR § 14 Absatz 1 Nummer 3 TzBfGi.V.m.

§ 21 BEEG fir die Dauer der Elternzeit der Stelleninhaberin, langstens bis zum 20. November 2019
befristet. Es handelt sich um eine Teilzeitstelle im Umfang von 50 % von Vollbeschaftigung. Auf Wunsch ist
grundsatzlich auch eine Stellenbesetzung in geringerem Umfang mdglich, soweit nicht im Einzelfall
zwingende dienstliche Griinde entgegenstehen.

Die Universitat Bielefeld legt Wert auf Chancengleichheit und die Entwicklung ihrer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Sie bietet attraktive interne und externe Fortbildungen und WeiterbildungsmaRnahmen. Zudem
kénnen Sie eine Vielzahl von Gesundheits-, Beratungs- und Praventionsangeboten nutzen. Die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie hat einen hohen Stellenwert.

Interessiert?

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung per Post an die untenstehende Anschrift oder per E-Mail unter
Angabe der Kennziffer wiss19006 in einem einzigen pdf-Dokument an sekretariatae12@uni-bielefeld.de
bis zum 14. Februar 2019. Bitte verzichten Sie auf Bewerbungsmappen und reichen Sie ausschlief3lich
Fotokopien ein, da die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet werden.
Weitere Informationen zur Universitat Bielefeld finden Sie auf unserer Homepage unter www.uni-
bielefeld.de. Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter
bei einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kdnnen. Informationen
zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter
http://www.uni-bielefeld.de/Universitaet/Aktuelles/Stellenausschreibungen/2018_DS-Hinweise.pdf.

Bewerbungsanschrift

Universitat Bielefeld

Fakultat fir Psychologie und Sportwissenschaft, Abteilung Psychologie
Herrn Prof. Dr. Stefan Fries

Postfach 10 01 31

33501 Bielefeld

Ansprechpartner

Prof. Dr. Stefan Fries

0521 106-3088
stefan.fries@uni-bielefeld.de

Die Universitdt Bielefeld ist fiir ihre Erfolge in der Gleichstellung mehrfach ausgezeichnet und als familiengerechte Hoch-
schule zertifiziert. Sie freut sich iiber Bewerbungen von Frauen. Dies gilt in besonderem MajSe im wissenschaftlichen Bereich
sowie in Technik, IT und Handwerk. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellten

behinderten Menschen sind ausdriicklich erwiinscht.
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