
 

 

Mit über 6.300 Beschäftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische Universität 

Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissen-

schaften treibt technologische Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 34.500 Stu-

dierenden profitieren. 

 
 
 
 
 
 
 

 

WIR BIETEN: 
• Unterstützung bei der wissenschaftlichen Weiterqualifika-

tion (Promotion)  
• die Mitarbeit in einem freundlichen und kooperativen    

Lehrstuhlteam 
• Beteiligung an aktuellen Forschungsprojekten 

 
IHRE QUALIFIKATION: 
• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstu-

dium (Diplom oder Master) im Fach Psychologie oder einem 
angrenzenden Fach 

• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift 

• sehr gute statistische Kenntnisse (z.B. SPSS) 
 
Neben der fachlichen Qualifikation werden Freude im Umgang 
mit Kindern, großes Engagement, gute arbeitsorganisatorische 
Fähigkeiten, Selbständigkeit sowie Team- und Kommunikati-
onsfähigkeit vorausgesetzt. 

 

Die Stelle ist am Institut für Psychologie der Fakultät Er-
ziehungswissenschaft, Psychologie und Bildungsfor-
schung am Lehrstuhl für Entwicklungspsychologie zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für die Dauer von 
zunächst drei Jahren zu besetzen. Die Entgeltzahlung er-
folgt entsprechend den tarifrechtlichen Regelungen nach 
Entgeltgruppe 13 TV-L. Es handelt sich um eine Teilzeit-
stelle (50 %).  
 
IHRE AUFGABEN: 
Die ausgeschriebene Stelle umfasst Aufgaben in For-
schung und Lehre. Ihre Forschungstätigkeit wird die so-
zial-kognitive Entwicklung von Kindern in den ersten Le-
bensjahren zum Inhalt haben. 
Dazu gehört die Durchführung von Verhaltensstudien, die 
Datenauswertung, die Publikation von Studienergebnis-
sen in internationalen Fachzeitschriften sowie die Anlei-
tung und Mitbetreuung von an dem Projekt mitarbeiten-
den Hilfskräften und Studierenden. 
Ihre Lehrtätigkeit umfasst 2 SWS und wird im Rahmen der 
Lehramtsausbildung (Unterrichtsfach Psychologie) und 
des Nebenfachstudiums Psychologie stattfinden. Zu den 
Lehraufgaben gehört auch die Betreuung von Abschluss-
arbeiten und Praktika. 
 
 

Wissenschaftlich Beschäftigte*r im Bereich Entwicklungspsychologie 
 

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. Überzeu-
gen Sie uns mit Ihrer Persönlichkeit und Ihren Fach-
kenntnissen.  
 
Bewerbungen von Frauen werden entsprechend der 
gesetzlichen Regelungen bevorzugt behandelt. Es 
wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung geeig-
neter Schwerbehinderter erwünscht ist. 
 

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte mit aussagekräftigen Un-
terlagen 07.08.2022 unter der Ref.-Nr. w67-22:  
Technische Universität Dortmund, Fakultät 12, Institut für Psy-
chologie, Lehrstuhl für Entwicklungspsychologie, Prof. Dr. 
Norbert Zmyj, Emil-Figge-Straße 50, 44221 Dortmund  
 
Für Fragen steht zur Verfügung: Prof. Dr. Norbert Zmyj 
Tel.: 0231/755-6571, E-Mail: norbert.zmyj@tu-dortmund.de 


