technische universitat
dortmund

W E!.l!miﬂr't-h ‘

s
: !lgnclii"?‘ﬁ*: .

Mit Gber 6 300 Beschaftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische Universitat
Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissen-
schaften treibt technologische Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 34 500 Stu-

dierenden profitieren.

Wissenschaftlich Beschéaftigte*r (pre-doc)

Am Institut fir Schulentwicklungsforschung der Fakultat Erzie-
hungswissenschaft, Psychologie und Bildungsforschung sind ab
sofort oder spater zwei Stellen fiir zunéchst jeweils drei Jahre zu
besetzen (Méglichkeit zur Verlangerung). Die Vergltung erfolgt ent-
sprechend den tarifrechtlichen Regelungen nach Entgeltgruppe 13
TV-L. Es handelt sich um Teilzeitstellen mit einem Umfang von
75%. Es besteht die Méglichkeit zur Promotion.

IHRE AUFGABEN:

e Wissenschaftliche Arbeit in Forschungsprojekten der Arbeits-
gruppe

e Beteiligung an wissenschaftlichen Publikationen in Fachzeit-
schriften und Prasentation auf nationalen und internationalen
Tagungen

e Beteiligung an der akademischen Selbstverwaltung

e Durchfiihrung von Lehraufgaben geméaf der Lehrverpflich-
tungsverordnung (LVV) in der jeweils gultigen Fassung

Die Stellen sind in der Arbeitsgruppe fiir Empirische Bildungsfor-
schung mit dem Schwerpunkt Schul- und Unterrichtsforschung
von Prof. Dr. Charlotte Dignath angesiedelt (https://ifs.ep.tu-
dortmund.de/institut/unser-team/charlotte-dignath/ und
https://selfilab.com/). Wir forschen als interdisziplindres Team
zur Beschreibung, Erklarung und Optimierung von Lernprozessen.
Eine der ausgeschriebenen Stellen soll in Interventionsforschung
zur Férderung individueller Lernprozesse bei Schiiler*innen mit
besonderen Bediirfnissen eingebunden werden. Die andere Stelle
sollin der Lehrkrafteforschung (Bereich Diagnostik von Lernver-
halten) angesiedelt werden. Ein besonderer Schwerpunkt liegt
auf der Férderung der Selbstregulation von Lernprozessen.

WIR BIETEN:
e Ein starkes wissenschaftliches Team und internationales
Netzwerk

e Umfassende Austauschformate in der AG und am Institut
Vielfaltige wissenschaftliche und persénliche Entwick-
lungs- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

e eininstitutseigenes, interdisziplindres Promotionsfor-
derprogramm

o die Moglichkeit zur flexiblen Gestaltung der Arbeitsbe-
dingungen

IHRE QUALIFIKATION:
e Sehr guter Abschluss eines wissenschaftlichen Hoch-
schulstudiums im Fach Psychologie, Empirische Bil-
dungsforschung oder eines vergleichbaren Fachs.

DAS BRINGEN SE IDEALERWEISE MIT:

e Interesse an der Konzeption und Koordination von For-
schungsprojekten im Bereich der Empirischen Bildungs-
forschung oder Padagogischen Psychologie

e Kenntnisse quantitativer Forschungsmethodik und die
Bereitschaft, diese weiter auszubauen

e Interesse an der aktiven Beteiligung am interdisziplina-
ren und nationalen wie internationalen wissenschaftli-
chen Austausch

e Engagement, gute arbeitsorganisatorische Fahigkeiten
sowie Befahigung zur Arbeitim Team

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Wir férdern Vielfalt und Chancengleichheit. Uberzeugen Sie uns mit lhrer
Personlichkeit und Ihren Fachkenntnissen.

Bewerbungen von Frauen werden entsprechend der gesetzlichen Rege-
lungen bevorzugt behandelt. Es wird darauf hingewiesen, dass die Be-
werbung geeigneter Schwerbehinderter erwiinscht ist.

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit der Referenz-
nummer w100-22 per Post bis zum 20.12.2022 mit Anschreiben,
Lebenslauf und Zeugnissen sowie Angaben Ihrer Forschungsinte-
ressen an folgende Anschrift:

TU Dortmund - IFS

Frau Prof. Dr. Charlotte Dignath

44221 Dortmund

Fir inhaltliche Riickfragen steht Ihnen Charlotte Dignath unter der
Telefonnummer 069 24708-438 oder per E-Mail unter charlotte.dig-

WELTOFFENE
HOCHSCHULEN
GEGEN FREMDEN-
FEINDLICHKEIT

nath@tu-dortmund.de zur Verfligung.
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