
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennzi�er 10001966 bis zum 15.02.2020
Fragen beantwortet Ihnen gerne der Geschäftsführer, Servet Dag, Tel. 06123 – 602 221.

Für den Verbund Vitos Rheingau gemeinnützige GmbH, Vitos Hochtaunus gemeinnützige GmbH und
Vitos Reha GmbH suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine

Stabsstelle (m/w/d) für E-Health und digitale Teilhabe

in Teilzeitbeschäftigung 0,5 VK
 
Ihr Aufgabengebiet

Entwicklung von Implementierungskonzepten im Rahmen der Digitalisierungsstrategie von Vitos
Leitung von Projekten zur Implementierung der digitalen Anwendungen im klinischen Bereich
Mitarbeit und Begleitung bei der inhaltlichen (Weiter-)Entwicklung digitaler Therapien
Durchführung von Marktanalysen auf dem Gebiet digitaler Technologien im Gesundheitswesen
Primärer Ansprechpartner für die Mitarbeiter rund um das Thema „Digitalisierung“
Durchführung von Workshops, Fortbildungen und Vorträgen
Koordination der Kommunikation und der Zusammenarbeit mit den Geschäftsbereichen der Holding und den
IT-Verbünden

 
Ihr Pro�l

Eine Kombination der Stabsstelle und der Patientenversorgung ist ausdrücklich gewünscht
Abgeschlossenes Studium der Psychologie (Diplom oder Master) oder Medizin.
Wünschenswert wäre eine Approbation zur/zum psychologischen/ärztlichen Psychotherapeutin/
Psychotherapeuten oder fortgeschritten in der Psychotherapie-Ausbildung
Hohe Kommunikationsfähigkeit und Umsetzungsorientierung
Freude und Interesse an multidisziplinärer Zusammenarbeit
Interesse an neuen Therapieformen
Praktische Berufserfahrung im Bereich Digitalisierung, idealerweise im Gesundheitswesen
Erfahrung und Kompetenz in der Leitung von Projekten und Moderation von Gruppen
O�ene Persönlichkeit, überzeugendes und souveränes Auftreten

 
Unser Angebot

Verantwortliche Mitarbeit in einem erfolgreichen, gut aufgestellten und modern geführten
Gesundheitsunternehmen
Abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungsfreiräumen
O�ene Unternehmenskultur in einem aufgeschlossenen und motivierten Team sowie individuelle
Weiterentwicklungsperspektiven

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Online-Bewerbung über das Vitos Karriereportal (karriere.vitos.de)

https://karriere.vitos.de/
https://apply.jcd.de/Apply.php?iJobAdID=28004&tc=0-0

