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Kategorie Wissenschaftl. Mitarbeiter(in)

Angebot
Titel Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) in der Medizinischen Psychologie der RUB

Einsatzort 150
44801 Bochum
Deutschland

Beschreibung Die Ruhr-Universität Bochum (RUB) ist eine der führenden Forschungsuniversitäten in
Deutschland und eine reformorientierte Campusuniversität, die in einzigartiger Weise die
gesamte Spannbreite der großen Wissenschaftsbereiche an einem Ort aufweist.
Das dynamische Miteinander von Fächern und Fächerkulturen bietet den Forschenden wie den
Studierenden gleichermaßen besondere Chancen zur interdisziplinären Zusammenarbeit.

In der Abteilung für Medizinische Psychologie und Medizinische Soziologie (seit April 2020 unter
der Leitung von Frau Prof. Dr. Sigrid Elsenbruch) wird ein interdisziplinär und translational
angelegtes Forschungs-, Versorgungs- und Lehrkonzept an der Schnittstelle zwischen
Grundlagenforschung und Klinik auf- und ausgebaut. Mit dem Schwerpunkt „Interozeption &
Schmerz“ werden Forschungsprojekte in nationalen und internationalen Forschungsverbünden
unter Anwendung von Methoden der Schmerz- und Stressforschung sowie den
Neurowissenschaften durchgeführt und mit innovativen Qualifizierungs- und Lehrangeboten
verknüpft.

Um diese Entwicklung insbesondere im Bereich der Lehre zu unterstützen und einen Beitrag zur
Qualitätsverbesserung der Lehre in der Medizin zu leisten, sucht die Abteilung schnellstmöglich
eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (m/w/d) (Psychologe/in, Arzt/Ärztin,
Versorgungsforscher/-in, Sozial-, Gesundheits-Pflegewissenschaftler/-in, Soziologe/in o.ä) in
Vollzeit. Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2023. Der Umfang der Lehrverpflichtung richtet
sich nach §3 der Lehrverpflichtungsverordnung NRW. Projektziel ist es, im Rahmen des durch das
Land geförderten „Rotationsstellenprogrammes“ ein neues Lehr -und Lernkonzept für die
zukünftige curriculare Lehre im Fach Medizinische Psychologie und Medizinische Soziologie
weiter zu konkretisieren und mit Beginn des Wintersemesters 2020/2021 systematisch
umzusetzen, zu evaluieren und kontinuierlich zu verbessern. Dabei sollen die strategischen
Schwerpunkte der Fakultät, insbesondere die Entwicklung neuer Lehrmaterialien, Digitalisierung,
Schulung interprofessioneller und kommunikativer Kompetenzen, Erarbeitung neuer Lehrziele
unter Berücksichtigung des NKLM und den Empfehlungen des Wissenschaftsrats („Masterplan
Medizinstudium 2020) sowie die Optimierung von Prüfungsformaten berücksichtigt werden.

Anforderungsprofil
Universitätsabschluss (Master, Diplom oder Staatsexamen) in Medizin, Psychologie oder
angrenzenden Fächern
Abgeschlossene Promotion mit inhaltlichem und/oder methodischen Bezügen zum Fach
sowie wissenschaftliche Publikationen im Bereich der Neurowissenschaften oder
Biologischen Psychologie sind vorteilhaft
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Erfahrung in der Konzeption, Durchführung und Evaluation universitärer
Lehrveranstaltungen mit klarem Bezug zu den Kernthemen des Fachs Medizinische
Psychologie und Medizinische Soziologie in der Medizin, Psychologie oder in
angrenzenden Fächern der Gesundheitswissenschaften
Medizindidaktische Kenntnisse und/oder ausgeprägtes Interesse an
hochschuldidaktischer Weiterqualifizierung
Erfahrung und ausgeprägtes Interesse an translationaler Forschung in den klinisch-
wissenschaftlichen Schwerpunkten der Abteilung
Erfahrung in interdisziplinären wissenschaftlichen Projekten und im Projektmanagement
Eigeninitiative, strukturiertes Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit 

Wir bieten ein multiprofessionelles, dynamisches und engagiertes Abteilungsteam, eine
hervorragende Infrastruktur für innovative Lehre und translationale Forschung, u.a. in nationalen
und internationalen Forschungsverbünden, standortübergreifende Kooperationen und
interessante Gestaltungsspielräume.

Wir wollen an der Ruhr-Universität Bochum besonders die Karrieren von Frauen in den
Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, fördern und freuen uns daher sehr über
Bewerberinnen. Auch die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und gleichgestellter
Bewerber und Bewerberinnen sind herzlich willkommen.

Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse) senden Sie bitte in einer pdf-Datei (max. 5 MB) an folgende Emailadresse:
sigrid.elsenbruch@ rub.de. Fahrtkosten für evtl. Bewerbungsgespräche können nicht erstattet
werden.

Vergütung TV-L E 13

Art der Beschäftigung Vollzeit

Zeitraum der Beschäftigung schnellstmöglich - 31.12.2023

Bewerbungsfristende Donnerstag, 13. August 2020 - 23:59

Kontakt
Vorname Sigrid

Name Elsenbruch

Telefon +49 234 3227286

E-Mail sigrid.elsenbruch@ ruhr-uni-bochum.de

Link zu dieser Stellenanzeige: https://www.stellenwerk-bochum.de/jobboerse/wissenschaftl-mitarbeiterin-wissenschaftlicher-
mitarbeiter-mwd-der-medizinischen-psychologie-der-rub-bo-2020-06-25-315207

Bitte beziehen Sie sich in Ihrer Bewerbung auf https://www.stellenwerk-bochum.de/
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