
Stellenbeschreibung / Anforderungsprofil für eine befristete Teilzeitstelle im 

psychologischen Dienst bei der JVA Wuppertal-Ronsdorf  

 

1.  

Stellenbeschreibung  

 

 

1.1  

Beschreibung der Funktion  

 

Diplom - Psychologin/Diplom – Psychologe/ Master of Science Psychologie  bei der 

Justizvollzugsanstalt Wuppertal-Ronsdorf befristet in Teilzeit (0,5). Die Einstellung 

erfolgt nach EG 13 TV-L. 

 

1.2 

Beschreibung der Behörde  

 

Die Justizvollzugsanstalt Wuppertal-Ronsdorf ist eine im Jahr 2011 neu in Betrieb 

genommene Jugendstrafanstalt und zuständig für die Vollstreckung von 

Jugendstrafen bestimmter Gerichtsbezirke an männlichen Jugendlichen und 

Heranwachsenden im Alter von 14 bis 24 Jahren. Die Anstalt verfügt über insgesamt 

510 Haftplätze; davon ca. 100 Haftplätze für U-Gefangene und 410 Haftplätze für 

Strafgefangene.  

 

2.  

Aufgaben  

 

Die Aufgaben einer Dipl. - Psychologin bzw. eines Dipl. – Psychologen/Master of 

Science Psychologie  sind ausge- 

richtet an den Richtlinien für hauptamtliche Psychologen/innen bei den 

Justizvollzugsanstalten des Landes NRW.  

 

3.  

Anforderungsprofil  

 

An den Bewerber/die Bewerberin werden Anforderungen sowohl bezüglich fachlicher  

als auch sozialer/persönlicher Kompetenz gestellt.  

 

3.1  

Fachkompetenz  

 

• abgeschlossenes Studium als Dipl. - Psychologe/in  (Diplom/Master) 

• gute Fachkenntnisse in Psychodiagnostik, klinischer und forensischer Psychologie, 

  insbesondere über relevante Test- und Prognoseverfahren 

• gute Fachkenntnisse über die für den Strafvollzug relevanten psychotherapeu-   

  tischen Verfahren                                                          

https://de.wikipedia.org/wiki/Master
https://de.wikipedia.org/wiki/Master


• möglichst Erfahrungen im Jugendstrafvollzug oder in der Arbeit mit delinquenten  

  Jugendlichen 

 

 

3.2  

Soziale Kompetenz bzw. persönliche Anforderungen  

 

• Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit  

• Teamfähigkeit und Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit 

• Identifikation mit den unterschiedlichen Rollen als Beraterin bzw. Berater der  

Anstaltsleitung, anderen Diensten und gegenüber den Gefangenen sowie Klarheit 

und Sicherheit in der Trennung der jeweiligen Rollen  

• Loyalität, Zielstrebigkeit, Selbstvertrauen und gute Belastbarkeit  

• Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Engagement  

• Klarheit, Ehrlichkeit und Transparenz in Standpunkten, Entscheidungen, Zielen  

  und Rückmeldungen  

• Flexibilität, Differenziertheit und Kreativität bei Entscheidungen, Problemlösungen 

  und Bewertungen  

• Gespür für ein situationsangemessenes Verhältnis zwischen Nähe und Distanz  

• Fähigkeit zur kritischen Selbstbetrachtung sowie die Bereitschaft zur persönlichen 

  Weiterentwicklung  

• Bereitschaft zur Weiterbildung und Erfahrung mit Supervision  

  

Bewerbungen von Interessentinnen und Interessenten mit Migrationshintergrund sind  

ausdrücklich erwünscht.  

 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und gleichgestellter 

behinderter Menschen im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX sind ausdrücklich erwünscht.  

 

Bewerbungen richten Sie bitte per Mail an poststelle@jva-wuppertal-ronsdorf.nrw.de 

oder an carmen.bernard@jva-wuppertal-ronsdorf.nrw.de 

 

Bei Fragen stehen Ihnen Frau Bernard (0202 49636 120) oder Frau Schäfer (0202 

49636 530) gerne zu Verfügung. 
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