Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft
und Kultur

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklen-
burg-Vorpommern ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine
Stelle

einer Referentin (Schulpsychologin) bzw. eines Referen-
ten (Schulpsychologen) (w/m/d) in der Leitstelle des
Zentralen Fachbereichs fur Diagnostik und Schulpsy-
chologie (ZDS)

im Referat VII ZDS ,Zentraler Fachbereich fur Diagnostik und
Schulpsychologie“ unbefristet zu besetzen. Die Stelle ist teil-
zeitfahig. Der Dienstort ist Schwerin.

Der Zentrale Fachbereich fur Diagnostik und Schulpsycholo-
gie (ZDS) gliedert sich in die Fachbereiche Schulpsychologie
und Diagnostik (Sonderpadagogik). Aufgabe des ZDS ist die
Beratung und Unterstitzung sowohl von Schulerinnen und
Schilern als auch von Eltern, Erziehungsberechtigten und
Schulpersonal in psychologischen und diagnostischen Zu-
sammenhangen.

Ihre Aufgaben:

e Notfalltelefon: psychologische Erstversorgung und Be-
ratung im Rahmen von Notféllen und Krisenintervention
an Schulen einschlief3lich der Koordinierung weiterfuh-
render Unterstitzung

e Beratung von Lehrkraften, Schulleitungen und Schul-
aufsicht im Rahmen sonderpadagogischer Forderbe-
darfe, Teilleistungsstérungen und Hochbegabung so-
wie diversen psychologischen Fragestellungen

e Mitwirkung bei der Durchfiihrung, Evaluierung und Wei-
terentwicklung der Berichtswesen fur die Bereiche Di-
agnostik und Schulpsychologie (Controlling/ Monito-
ring)

e Mitwirkung bei Grundsatzangelegenheiten von Diag-
nostik und Schulpsychologie

e Beschwerdemanagement, insbesondere die Bearbei-
tung fachaufsichtlicher Einzelfalle sowie Beschwerde-
verfahren
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Bearbeitung Kleiner und Grof3er Anfragen, Pressean-
fragen sowie Anfragen aus dem parlamentarischen
Raum

Das erwarten wir von lhnen:

ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-
studium der Psychologie (Master of Science oder Dip-
lom)

wiunschenswert: Zusatzqualifikation in den Bereichen
systemische Beratung, Therapie oder Notfallpsycholo-
gie

mehrjahrige Erfahrungen in der psychologischen Bera-
tung von Schilerinnen und Schilern, deren Erzie-
hungsberechtigten sowie Lehrkraften

umfassende Erfahrungen in der Durchfuhrung, Aus-
wertung und Interpretation diagnostischer Verfahren
engagierte und teamfahige Personlichkeit mit hoher
Motivation, Einsatzbereitschaft und Gberdurchschnittli-
cher Belastbarkeit (auch in Krisensituationen)

hohe Mobilitat: Fihrerschein und eigenes Kfz sind er-
forderlich

Sicherheit im Umgang mit MS-Office

Das bhieten wir lhnen:

Bei Vorliegen der tarif- bzw. beamtenrechtlichen Vo-
raussetzungen erfolgt eine Eingruppierung in die Ent-
geltgruppe 13 TV-L bzw. die Besoldung bis zur Besol-
dungsgruppe A 13E LBesO M-V.

Flexible Arbeitszeiten

Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf
Weiterbildungsmaglichkeiten, insbesondere durch die
Fachhochschule fur offentliche Verwaltung, Polizei
und Rechtspflege

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-
Vorpommern und begrif3en daher alle Bewerbungen — unab-
hangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Be-
hinderung oder Weltanschauung.

Die Landesregierung ist bestrebt, den Anteil der Frauen in al-
len Teilen der Landesverwaltung, in denen Frauen unterrepra-
sentiert sind, zu erh6hen. Entsprechend qualifizierte Frauen
werden ausdrucklich aufgefordert, sich auf die ausgeschrie-
bene Stelle zu bewerben.



Bewerberinnen und Bewerber mit anerkannter Schwerbehin-
derung oder Gleichstellung gemaf § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX
werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt be-
ricksichtigt. Dazu ist es sinnvoll, schon in der Bewerbung aus-
dricklich auf die Schwerbehinderung oder Gleichstellung auf-
merksam zu machen und den Nachweis zu erbringen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den tblichen Unterlagen
und unter Angabe der Bezeichnung ,VII ZDS-4“ bis zum
31.08.2021 an folgende Adresse:

Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-Vorpommern
Personalreferat VII 130-1
Werderstralle 124
19055 Schwerin

E-Mail: Personalreferat130@bm.mv-regierung.de

Bewerbungen kénnen postalisch oder per E-Mail eingereicht
werden. E-Mail-Bewerbungen sind mit einem einzelnen pdf-
Dokument zu Ubersenden. Der Anhang darf eine Grol3e von
10 MB nicht Uberschreiten.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurtickgesandt, son-
dern nach Abschluss des Verfahrens zu den Akten genom-
men und nach Ablauf der Lagerungsfristen vernichtet. Mit der
Einreichung Ihrer Bewerbung erklaren Sie hierzu Ihr Einver-
standnis.

Durch die Bewerbung erklaren Sie sich zudem mit der Verar-
beitung und Ubermittlung Ihrer Daten ausschlieRlich fiir den
Bewerbungsprozess einverstanden. Die Daten werden sechs
Monate nach Abschluss des Bewerbungsprozesses geldscht.

Das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur méchte
die personenbezogenen Daten aus dem Bewerbungsverfah-
ren darliber hinaus auch nach Abschluss des Bewerbungsver-
fahrens fur zwei Jahre im Rahmen eines Bewerbungspools
verarbeiten und nutzen. Unter folgendem Link finden Sie unter
Ziffer XI. hierzu ausfuhrliche Informationen.

https://karriere-in-mv.de/datenschutz-bm

Bewerbungskosten werden vom Land Mecklenburg-Vorpom-
mern nicht erstattet.


https://karriere-in-mv.de/datenschutz-bm

