
 

Orientiert an den Werten einer humanistischen, nachhaltigen und handlungsorientierten Universität steht 
die Leuphana Universität Lüneburg – Stiftung des öffentlichen Rechts – für Innovation in Bildung und 
Wissenschaft. Die gemeinschaftliche Suche nach Erkenntnis und tragfähigen Lösungen in den Bereichen 
Bildung, Kultur, Nachhaltigkeit, Management und unternehmerisches Handeln prägt das vielfach 
ausgezeichnete Universitätsmodell mit einem College, einer Graduate School und einer Professional School. 
Methodische Vielfalt und überfachliche Zusammenarbeit zeichnen das Wissenschaftsverständnis der 
Leuphana aus. 
 
In der Sektion Bildung & Gesundheit am Zentrum für Angewandte Gesundheitswissenschaften (ZAG) ist – 
vorbehaltlich der Bewilligung der Drittmittel – zum 01.08.2019 eine Stelle als 
 

Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter*in 
(EG 13 TV-L) 

 
im Umfang von 70% der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit einer*eines Vollbeschäftigten befristet bis 
zum 31.07.2021 zu besetzen. 
 
Aufgabenfeld: 
Sie arbeiten im Team des Programms MindMatters. MindMatters ist ein erprobtes und wissenschaftlich 
fundiertes Programm zur Förderung der psychischen Gesundheit an Schulen der Sekundarstufe I und II 
sowie Primarstufe, welches auf dem Konzept der guten gesunden Schule basiert. Es hilft Schulen dabei, 
durch die Förderung der psychischen Gesundheit von Schüler/innen und Lehrkräften einen Beitrag zur 
Verbesserung der Schulqualität zu leisten. 

 
Ihre Aufgaben: 

 Programmmanagement  
 Begleitung und Betreuung von Kooperationsverhandlung und -umsetzung mit externen Partnern 

in verschiedenen Bundesländern 
 Konzeptionelle Mitarbeit an der Weiterentwicklung des Programms 
 Durchführung von Fortbildungsveranstaltungen  
 Repräsentation auf Tagungen 
 Publikationen 
 

Ihr Profil: 
 Guter wissenschaftlicher Hochschulabschluss in Gesundheitswissenschaften, Psychologie, 

Pädagogik, Kultur- oder Sozialwissenschaften (Master oder äquivalent) 
 Sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Förderung psychischer Gesundheit und 

Bildung im Bereich der Schule  
 Sehr gute Kenntnissee und Erfahrungen mit dem Settingansatz und seiner Umsetzung in der 

Lebenswelt Schule 
 Ausgewiesene Erfahrung mit wissenschaftlicher Recherchearbeit 
 Bereitschaft zur Reisetätigkeit in verschiedenen Bundesländern 
 Sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift  
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
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Wir bieten: 
 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 
 Interne und externe Fortbildungsangebote 
 Hochschulsport und gesundheitsfördernde Maßnahmen für Beschäftigte 
 Betriebliche Altersvorsorge 

 
 
Eine begleitende Promotion außerhalb der Arbeitszeit ist möglich und wird in Kooperation mit der Graduate 
School der Leuphana Universität Lüneburg gefördert. 
 
Inhaltliche Rückfragen richten Sie bitte an Herrn Prof. Dr. Peter Paulus (paulus@leuphana.de, Tel: 04131-
677-7962). 
 
Die Leuphana Universität Lüneburg fördert die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die 
Heterogenität unter ihren Mitgliedern. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (bitte ohne Foto) senden Sie bitte bis zum 31.05.2019 
elektronisch (zusammengefasst in einer PDF-Datei) oder postalisch an: 
 
Leuphana Universität Lüneburg 
Personalservice, z.Hd. Corinna Schmidt 
Kennwort: WiMi MindMatters PM 
Universitätsallee 1 
21335 Lüneburg 
bewerbung@leuphana.de  
 


