B
LEUPHANA

UNIVERSITAT LUNEBURG

An der Leuphana Universitat Liineburg — Stiftung des offentlichen Rechts — ist am Institut fiir Psychologie
(IfP) zum 15.10.2018, spatestens zum 01.11.2018, eine 65%-Stelle als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
EG 13 TV-L

befristet fiir die Dauer von drei Jahren in einem israelisch-deutschen Kooperationsprojekt zu besetzen.

Die von der Volkswagenstiftung geférderte Forschungskooperation zwischen Hebrew University of Jerusalem
(Prof. llana Ritov), Ben-Gurion University of the Negev (Prof. Simone Moran) und der Leuphana Universitét
in Liineburg (Prof. Roman Trotschel, Dr. Johann Majer) widmet sich der Frage nach dem Erleben und
Verhalten von Menschen in Verhandlungen, die in Beitrags- oder Verteilungskontexten stattfinden. Beispiele
fiir derartige Verhandlungen finden sich sowohl auf der privaten, interpersonellen Ebene (z.B.
Verhandlungen iiber die Beitrdge zu Haushaltspflichten, Verhandlungen (ber die Verteilung von
Familieneinkommen), auf organisationaler Ebene (z.B. Verhandlungen iiber die Beitrdge zu einem Joint-
Venture, Verhandlungen (ber die Verteilung von Profiten aus einem Joint-Venture) sowie auf
gesellschaftlicher und internationaler Ebene (z.B. Staatshausalt, Klimaschutz, zwischenstaatliche
Finanzfonds). Aufbauend auf Forschungsarbeiten zum Thema ,Mentale Buchfiihrung” werden in dem
internationalen  Kooperationsprojekt  psychologische Prozesse experimentell erforscht, die das
Verhandlungsgeschehen in Beitrags- und Verteilungsverhandlungen erleichtern oder erschweren kdnnen.

Wir bieten Ihnen die Moglichkeit zur weiteren Qualifikation (z.B. Promotion) in einer internationalen
Forschergruppe, die in renommierten Fachzeitschriften publiziert, sich in  verschiedenen
Forschungsprojekten gesellschaftsrelevanten Fragestellungen widmet und internationale Sichtbarkeit
genieBt. In der israelisch-deutschen Forschungskooperation haben Sie die Moglichkeit zur aktiven
Mitgestaltung der Forschungsaktivitditen am Standort Liineburg, aber auch die Mdglichkeit einen
Forschungsaufenthalt in Israel zu absolvieren. Im Rahmen des Forschungsprojekts findet ein regelmaBiger,
intensiver  Austausch mit den Kooperationspartnerinnen und den in Israel angestellten
Projektmitarbeiterinnen (Promotionsstellen in Israel) statt.

Ihre Aufgaben:

e Konzeption, Pra-Registrierung, Durchfiihrung und Auswertung von wissenschaftlichen Studien im
Bereich der experimentellen Verhandlungsforschung mit Schwerpunkt im Bereich von Beitrags- und
Verteilungsverhandlungen

e Verfassung von englischsprachigen Forschungsberichten zu den durchgefiihrten Projektstudien

e Vorbereitung von Publikationen zu den empirischen Befunden in internationalen Fachzeitschriften

e Internationale Reisetatigkeiten zu Fachtagungen oder Treffen der israelischen Kooperationspartner

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Psychologie oder in einem der drei
Kernanwendungsféacher der Psychologie (Klinische, Padagogische, AOW- Psychologie) oder einer der
benachbarten Disziplinen der Psychologie

e Erfahrung in der Konzipierung, Durchfithrung und Auswertung experimenteller Studien im Bereich
der Psychologie

e Kenntnisse und Erfahrungen in der quantitativen Datenanalyse



e Starkes Interesse an Verhandlungs- und Entscheidungsforschung

e FlieBende Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Reisebereitschaft nach Israel fiir jahrliche Treffen der Kooperationspartnerinnen und einen ca.
dreimonatigen Forschungsaufenthalt an der Hebrew University of Jerusalem und/oder der Ben-
Gurion University of the Negev

e Erste praktische Erfahrung in der experimentellen Verhandlungsforschung oder
Entscheidungsforschung sind erwiinscht

e Bereits vorhandene Programmierkenntnisse (z.B. Python, Matlab, Presentation) sind von Vorteil

e Erfahrung im Verfassen von (englischsprachigen) schriftlichen Forschungsberichten zur
Publikation auf Fachkonferenzen bzw. in Fachzeitschriften sind erwiinscht

Fiir inhaltliche Riickfragen steht Ihnen Prof. Dr. Roman Trotschel (troetschel@leuphana.de) zur Verfiigung.

Die Leuphana Universitét Liineburg fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und die
Heterogenitat unter ihren Mitgliedern. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei
gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) — ohne
Foto! — richten Sie bitte bis zum 09.09.2018 elektronisch (in einer zusammenhangenden PDF-Datei) oder
postalisch an:

Leuphana Universitat Liineburg
Personalservice, Corinna Schmidt
Kennwort: WiMi Mentale Buchfiihrung
Universitatsallee 1

21335 Liineburg
bewerbung@leuphana.de




