
 
 
 
Die Telefonseelsorge Berlin war das erste Angebot dieser Art in Deutschland: Seit 62 Jahren ist sie 
Anlaufstelle für Menschen in Krisen. Mehr als 100 gut ausgebildete ehrenamtliche Mitarbeitende 
sind rund um die Uhr erreichbar. Unser gemeinnütziger Trägerverein finanziert sich aus Spenden und 
öffentlichen Zuwendungen. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n 

Mitarbeiter (m/w/d) für unser psychosoziales Team 
 
Ihre Aufgaben: 

 

 Ausbildung, Supervision, Fortbildung und fachlichen Begleitung der ehrenamtlichen Telefon-
seelsorger/innen 

 Auswahl der ehrenamtlichen Mitarbeitenden 

 Weiterentwicklung des Konzepts der Telefonseelsorge  

 Einzel- und Gruppensupervision 
 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie, Pädagogik, Sozialpädagogik oder ver-
gleichbare Qualifikation 

 Zusatzqualifikation in Therapie und Beratung, Supervision oder in Mediation 

 Erfahrung in der Leitung von Gruppen 

 Erfahrung mit ehrenamtlichem Engagement 

 Organisatorische Fähigkeiten und Flexibilität in der Gestaltung der Arbeitszeit (auch Abend- 
und Wochenendtätigkeit)  

 Kompetenten und sicheren Umgang mit PC, MS-Office und Telefontechnik    

 praktische Erfahrung in der Telefonseelsorge erwünscht 

 
 

Wir bieten: 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Eine anspruchsvolle Tätigkeit in einer renommierten Einrichtung 

 Eine abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Gestaltungsraum 

 Supervision und Fortbildungen 

 Beschäftigungsumfang von 20-30 h/Woche  

 Einen Arbeitsplatz im lebendigen Berlin-Neukölln, Nansenstraße 27 
 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte – zu einem pdf-Dokument zusammengefasst – bis zum 15.03.2019 
an mail@telefonseelsorge-berlin.de.  
 

www.telefonseelsorge-berlin.de 
 

 


