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Die Klinik und Poliklinik fur Psychosomatische Medizin und Psychotherapie bietet stationare und
teilstationare Versorgung (54 Behandlungsplatze) sowie konsiliarische Dienste und sucht

Wissenschaftliche Mitarbeiter (m/w) in Voll- oder
Tellzeit

lhre Aufgaben:
= Koordination eines Forschungsprojektes mit internen
und externen Projektpartnern

= Entwicklung und Implementierung einer
psychosozialen Online-Selbsthilfe flir Krebspatienten
im interdisziplindren Team

* Durchfiihrung der geplanten minimalen
therapeutischen Anleitung bei der Online-Selbsthilfe

= Evaluation der Intervention

* Hohes Interesse und Vorerfahrung an klinisch
orientierter Forschung sowie der Durchfiihrung von
wissenschaftlichen Forschungsprojekten von Vorteil

Wir bieten lhnen:
* Eine zunachst bis 31.03.2021 befristet zu besetzende
Stelle

* Teil- und oder Vollzeitstellen innerhalb eines
Forschungsprojektes

* Hervorragende Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten,
Promotions-, bzw. Habilitationsmaoglichkeit

= Vergutung gemaf Haustarifvertrag bei Vorliegen der
Eignungsvoraussetzung nach EG 13 sowie zusatzliche
Altersversorgung und Sozialleistungen

* Kinderbetreuungsmaglichkeiten: sofern Platze frei
= Job-Ticket sowie glinstige Verkehrsanbindung

lhr Profil:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie,
Sozial- oder Gesundheitswissenschaft (Master/Diplom)

= Hohes Interesse an wissenschaftlichen
Fragestellungen

* Projekterfahrung von Vorteil

* Erfahrung in statistischen Analysemethoden (SPSS)
und bei der Analyse qualitativer Daten

* Teamfahigkeit, hohes Mal} an Eigenverantwortung und
strukturierte Arbeitsweise

Kontakt:

UNIVERSITATSMEDIZIN

der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz

Klinik und Poliklinik fir Psychosomatische Medizin und
Psychotherapie

Ihr Ansprechpartner bei fachlichen Fragen ist Herr
Univ.-Prof. Dr. Manfred Beutel, Tel.: 06131 17-3540.

Referenzcode: 50033838
www.unimedizin-mainz.de

Bewerbungsschluss am: 04.04.2018

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte
Bewerber (m/w) bevorzugt bericksichtigt.
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