
 

  

 

 

                                                                    
 

 
Der Psychoonkologische Dienst des Comprehensive Cancer Center (CCC) Tübingen-Stuttgart 
am Universitätsklinikum Tübingen (Leiter der Sektion Psychoonkologie: Prof. Dr. A. Stengel, 
Abt. Innere Med. VI, Psychosomatische Medizin und Psychotherapie) sucht für die 
Weiterentwicklung des Arbeitsbereiches in Klinik, Forschung und Lehre zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
Diplom-Psychologe, Master Psychologe (w/m/d) (65%-Stelle) mit Interesse zur Promotion. 
 
Wünschenswert wäre mit abgeschlossener/fortgeschrittener psychotherapeutischer 
Zusatzsausbildung oder mit starkem Interesse an einer psychotherapeutischen 
Zusatzausbildung sowie psychoonkologischer Weiterbildung und klinischer Erfahrung. Die 
Stelle ist zunächst bis 27.12.2021 befristet, jedoch besteht die Option zur Verlängerung. 
 
Der Psychoonkologische Dienst des CCC Tübingen-Stuttgart (derzeit 9 Mitarbeiter/innen) ist 
für die psychoonkologische Behandlung der Tumorpatientinnen und -patienten am 
Universitätsklinikum Tübingen im Liaison- und Konsiliardienst zuständig. Neben Diagnostik, 
Krisenintervention und der Durchführung supportiver Maßnahmen beinhaltet die Tätigkeit 
vor allem fokussierte Kurzzeitpsychotherapie, palliative Begleitung, Psychoedukation, 
Beratung von Betroffenen und ihrer Angehörigen sowie Mitarbeit in Lehre und Forschung. 
Zusätzlich werden unterschiedliche Forschungsprojekte zur Erfassung des psychischen 
Befindens, Belastungsverläufe sowie Weiterentwicklung von innovativen Therapieangeboten 
(=eHealth) durchgeführt. Im Rahmen dieser Stelle wird  Promotionsinteresse gewünscht und 
es besteht die Unterstützung/Förderung  zur Weiterbildung zur / zum Psychologischen 
Psychotherapeutin/-en. 
 
Wir erwarten:  

 ein abgeschlossenes Psychologiestudium,  

 eine psychoonkologische Weiterbildung sowie psychotherapeutischer 
Zusatzausbildung oder die Bereitschaft dazu, 

 Interesse an einer Qualifizierungsarbeit im Sinne einer Promotion, 

 Interesse an einer wissenschaftlichen Tätigkeit, 

 Integrations- und Teamfähigkeit, 

 die Fähigkeit, eigeninitiativ und selbständig zu arbeiten. 
 

Wir bieten: 

 eine anspruchs- und verantwortungsvolle Tätigkeit  

 in einem gut funktionierenden Team, 

 regelmäßige Supervision und Fortbildung, 

 Unterstützung für die psychoonkologische sowie wissenschaftliche Weiterbildung, 

 Unterstützung bei der Promotion sowie der psychotherapeutischen 
     Zusatzausbildung, 

 Vergütung nach TV-UK (Tarifvertrag der Uniklinika in Baden-Württemberg) sowie 
alle im Öffentlichen Dienst üblichen Leistungen. 
 



Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Die Einstellung 
erfolgt über die Verwaltung des Klinikums. 
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 14.11.2019 an: 
Prof. Dr. A. Stengel 
Leiter der Sektion Psychoonkologie 
z. Hd. Frau Stroppel 
CCC Tübingen-Stuttgart  
Herrenberger Str. 23, 72070 Tübingen  
 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:  
Dr. Dipl.-Psych. Norbert Schäffeler (Bereichsleitung Forschung/Evaluation der Sektion 
Psychoonkologie)  
Tel.: 07071 / 2986719, Email: norbert.schaeffeler@med.uni-tuebingen.de 
Besuchen Sie uns im Internet: www.psychoonkologie-tuebingen.de 
 


