
 

Am Lehrstuhl für Klinische Psychologie und Psychotherapie der Christian-

Albrechts- Universität zu Kiel (Prof. Anya Pedersen) ist zum 01. April 2023 eine 

Stelle als 

 

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in mit Zielrichtung Promotion 

 

befristet zunächst bis zum 31. März 2026 zu besetzen. Die regelmäßige 

wöchentliche Arbeitszeit beträgt die Hälfte beträgt die Hälfte einer entsprechenden 

Vollbeschäftigung, (z. Zt. 19,35 Stunden). Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen 

der tarifrechtlichen Voraussetzungen in die Entgeltgruppe 13 TV- L. Die 

Lehrverpflichtung beinhaltet 2 Lehrveranstaltungsstunden (LVS).  

Die Forschungsschwerpunkte der Arbeitsgruppe liegen in der Erforschung der 

Verursachung, Aufrechterhaltung und Behandlung von psychischen Störungen. 

Aktuelle Projekte befassen sich u.a. mit PTBS, Depressionen und GAS, 

Schizophrenie und Essstörungen. Der Lehrstuhl ist am Institut für Psychologie 

angesiedelt und verfügt über eine Hochschulambulanz für Psychotherapie, die in 

die Lehre und Forschung eingebunden ist.  

Von der*dem Stelleninhaber*in wird die Planung, Durchführung und Auswertung 

von klinisch-psychologischen Forschungsprojekten in Zusammenarbeit mit den 

anderen Mitgliedern der Arbeitseinheit Klinische Psychologie erwartet. Zudem 

umfasst das Aufgabenprofil die Lehre in der Klinischen Psychologie sowie 

administrative Aufgaben in der Lehre und Forschung. die Unterstützung der 

klinisch-psychologischen Forschung des Lehrstuhls. Die Mitarbeit an Publikationen 

ist ein zentraler Bestandteil der Aufgaben.  

Voraussetzungen sind ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium 

(Master oder Diplom) in Psychologie, hohes Engagement, sehr gute Englisch- und 

Computerkenntnisse. Vorteilhaft sind eine begonnene Ausbildung als 

Psychologische*r Psychotherapeut*in, Vorerfahrungen in der Durchführung von 

klinischen Studien und/oder in klinisch-psychologischer Diagnostik.  

Es besteht die Möglichkeit zu Absprache der Arbeitszeit und somit die sehr gute 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf.  

 

Die Christian-Albrechts-Universität zu Kiel versteht sich als moderne und 

weltoffene Arbeitgeberin. Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihres Alters, 

Ihres Geschlechts, Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Religion, 

Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identität. Wir fördern die 

Gleichberechtigung der Geschlechter. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 



 

Die Christian-Albrechts-Universität zu Kiel setzt sich für die Beschäftigung von 

Menschen mit Behinderung ein: Bewerbungen von Schwerbehinderten und ihnen 

Gleichgestellten werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Diese Ausschreibung richtet sich gleichermaßen an Beschäftigte des Landes 

Schleswig-Holstein und an externe Bewerber*innen. 

Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei 

uns bewerben. 

Schriftliche Bewerbungen werden bis zum 23.12.2022 unter Angabe der Kennziffer 

08/2022 – ausschließlich in elektronischer Form - erbeten an  

 

Frau Prof. Dr. Anya Pedersen 

Klinische Psychologie und Psychotherapie 

Christian- Albrechts- Universität zu Kiel 

Olshausenstr. 62 

24118 Kiel 

 

Diese Unterlagen sollen zusammengefügt zu einer einzelnen pdf- Datei geschickt 

werden an dfigura@psychologie.uni-kiel.de. Auf die Vorlage von Lichtbildern/ 

Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten daher hiervon abzusehen. 

mailto:dfigura@psychologie.uni-kiel.de

