Jugendamt

Psychologin/Psychologe (Diplom/Master) (Teilzeit 50 %)

wird baldmoglichst fur das Beratungszentrum Stuttgart-Bad Cannstatt befristet ge-
sucht.

Im multidisziplindren Team unseres Beratungszentrums arbeiten Fachkrafte auf Stel-
len flr Sozialpadagogik, Sozialarbeit, Padagogik, Psychologie und Verwaltung. Auf
der Grundlage eines systemischen, ressourcenorientierten Beratungsansatzes wer-
den Leistungen erbracht wie

Sozial- und Lebensberatung einschliel3lich Wegweiser- und Orientierungsberatung
psychologische Beratung, Erziehungsberatung

Trennungs- und Scheidungsberatung und Mitwirkung in familiengerichtlichen Ver-
fahren

Planung, Vermittlung und Finanzierung von Hilfen zur Erziehung

Sicherstellung des Kinderschutzes

Jugendhilfe im Strafverfahren

Pravention und stadtteilbezogene Kooperation und Vernetzung.

Ihre Aufgaben:

Psychologische Beratung von Eltern, Kindern und Jugendlichen in Fragen zur Er-
ziehung

Entwicklungspsychologische Beratung

Psychosoziale/psychologische Diagnostik bei Kindern und Jugendlichen
Trennungs- und Scheidungsberatung

Zusammenarbeit mit Multiplikatoren, wie z. B. Lehrkraften an Schulen, Erzieherin-
nen/Erziehern, Familienrichterinnen/-richtern und mit Fachkraften anderer psycho-
sozialer Einrichtungen

Planung und Durchfihrung von Angeboten mit praventiver Zielsetzung

Mitwirkung bei Offentlichkeitsarbeit

Ihre Qualifikation:

e Abschluss als Psychologin/Psychologe (Diplom, Master)

e Zusatzqualifikationen, z.B. in Familientherapie, Verhaltenstherapie, Ge-
sprachspsychotherapie oder tiefenpsychologischen Verfahren sind wtin-
schenswert

e Berufserfahrung in psychologischer Beratung/Erwachsenenbildung und in ei-
nem Arbeitsfeld der Jugendhilfe sind erwinscht

e einschlagiges Wissen aus dem Psychologiestudium zu den Themen Entwick-
lungspsychologie, Sozialpsychologie, klinische Psychologie, Diagnostik

e Fahigkeit zu Kooperation und Kommunikation in einem multidisziplindr zusam-
mengesetzten Team



Wir bieten lhnen:

Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TV6D

Zunachst befristeter Arbeitsvertrag

Abwechslungsreiche, vielfaltige und verantwortungsvolle Tatigkeiten
Personliche und fachliche Weiterentwicklung durch Fortbildungen
Gleitende Arbeitszeit

Zuschuss zum VVS-Firmenticket

Fur weitere Ausklnfte steht Ihnen die Leiterin des Beratungszentrums, Frau Gode-
hardt, Tel. 0711-216 96854, gerne zur Verfigung.

Kennzahl 51-F2/0007/2018.H

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der
zutreffenden Kennzahl. Bitte schicken Sie uns lhre Unterlagen bevorzugt per E-Mall
an: personalgewinnung.jugendamt@stuttgart.de (max. 3 PDF-Anhange) oder per
Post an: das Jugendamt der Landeshauptstadt Stuttgart, Personalmarketing und -ge-
winnung, WilhelmstralRe 3, 70182 Stuttgart.



mailto:personalgewinnung.jugendamt@stuttgart.de

