Universitatsklinikum h h Heinrich Heine
Disseldorf U Disseldort )

Mit rund 8.000 Beschéftigten ist das Universitatsklinikum mit seinen Tochtergesellschaften einer der
groften Arbeitgeber Disseldorfs und entwickelt sich permanent weiter. Durch seine Grol3e und optimale
Ausstattung sowie die Verbindung zu Forschung und Lehre bietet das Universitatsklinikum ein
breitgefachertes Aufgabenspektrum, das den Arbeitsalltag &uf3erst vielfaltig gestaltet. Aus diesem
Grunde suchen wir motivierte Menschen, die sich den Veranderungsprozessen stellen und darin eine
personliche Herausforderung sehen.

Im Rahmen eines vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) geférderten
Verbundprojekts untersuchen das Institut fir Systemische Neurowissenschaften und das Institut fur
Diagnostische und Interventionelle Radiologie des Universitatsklinikums Dusseldorf in einer breit
angelegten empirischen Studie die Einstellung von arztlichem Fachpersonal sowie Patientinnen und
Patienten bzw. Birgerinnen und Burgern zum Einsatz von Kunstlicher Intelligenz in der medizinischen
Diagnose und Entscheidungsfindung in der Neuromedizin.

Fir diesen Bereich suchen wir zum néchstmdglichen Termin eine/einen

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen Mitarbeiter
(w/m/d)

im Bereich empirisch-sozialwissenschaftlicher Forschung
(Teilzeit 19,25 Std./Wo.)

Die Anstellung erfolgt im Rahmen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG gemal § 2 Abs.
2) zunéchst befristet bis zum Projektende am 30.11.2024.

Ihre Aufgaben:

Mitarbeit am BMBF-geforderten Projekt ,JENSEITS REINER PERFORMANZ: EIN ETHISCHER RAHMEN FUR DIE
NUTZUNG VON KI IN DER NEUROMEDIZIN®. Schwerpunkt ist im ersten Jahr die Konzeption und
Durchfihrung von Experteninterviews und in den zwei folgenden Jahren die Konzeption und
Durchfihrung einer groRangelegten standardisierten Umfrage sowie die statistische Auswertung der
erhobenen Daten. Sie werden mit Projektteilnehmern und Kooperationspartnern anderer Disziplinen,
insbesondere der Medizin, Ethik und Neurowissenschaften, zusammenarbeiten.

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes universitares Studium in Psychologie/ Sozialwissenschaften/ Soziologie
oder verwandten Fachern

e Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet der Fragebogenkonstruktion und/oder
Umfrageforschung

e Erfahrungen in der Anwendung statistischer Analysen einschl. Strukturgleichungsmodellen

e sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

e strukturierte und selbststandige Arbeitsweise sowie Offenheit flir eine kooperative
Zusammenarbeit in interdisziplindren Arbeitsgruppen

Unser Angebot:
e eine abwechslungsreiche wissenschaftliche Tatigkeit in einem interdisziplindren Team
e eine auf drei Jahre befristete Beschéftigung
o flexible Arbeitszeiten
e Vergutung und Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes der Lander
e Unterstitzung bei der weiteren Qualifikation einschl. der Méglichkeit zur Promotion

Ansprechpartner:
Dr. phil. Robert Langner - Institut flir Systemische Neurowissenschaften:
Robert.Langner@uni-duesseldorf.de

Priv.-Doz. Dr. med. Dipl.-Inform. Julian Caspers - Institut fur Diagnostische und Interventionelle
Radiologie: Julian.Caspers@med.uni-duesseldorf.de

Die Vergltung erfolgt gem. den Bestimmungen des TV- L in die Entgeltgruppe 13.
Der Arbeitsvertrag wird mit der Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf geschlossen.



Die Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an. Bewerbungen
von Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung daher bevorzugt
bertcksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mithewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Die
Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne des
SGB IX ist erwinscht.

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen wird das Einverstandnis gegeben, dass diese in das
Eigentum des Universitatsklinikums Disseldorf ibergehen und aus Kostengriinden nicht zuriickgesandt
werden.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den tblichen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte innerhalb von 2
Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige bevorzugt per E-Mail an folgende Anschrift:

bewerbungen@med.uni-duesseldorf.de
oder
Universitatsklinikum Disseldorf
D 01.2.1 — Kennziffer: 15E/22
Moorenstr. 5, 40225 Disseldorf
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