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Das Land Thiringen strebt im Rahmen seiner Digitalisierungsstrategie im Hochschulbereich gemeinsame
Losungen und Dienstleistungen zwischen den Hochschulen insbesondere auch im Kontext digitaler Forschung an.
Es sollen innovative Dienstleistungen erprobt werden, mit denen Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler bei
der Planung, Erhebung und Verdéffentlichung von Forschungsdaten unterstitzt werden. Dabei liegt der Fokus auf
einen anwendungsfreundlichen Umgang mit digitalen Forschungsdaten entsprechend der FAIR-Prinzipien. Fir die
vier Hochschulen fur Angewandte Wissenschaften Thiringens und die Duale Hochschule Gera-Eisenach ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Data Steward — Beauftragte / Beauftragter (m/w/d) fiir Forschungsdaten

in Teilzeit (mindestens 60%; vorbehaltlich der Finanzierungszusage ist eine Aufstockung bis zu 100% moglich)
voraussichtlich befristet bis Juni 2025 zu besetzen.

Die Stelle ist eine von zwei Stellen, die im Rahmen des Pilotprojekts ,Rent-a-Data Steward” Arbeitsgruppen an
Hochschulen in Thiringen dabei unterstitzen sollen, ihr Forschungsdatenmanagement zu optimieren. Die Data
Stewards stehen den Arbeitsgruppen dabei flr einen begrenzten Zeitraum zur Verfigung und erarbeiten
gemeinsam mit der Gruppe konkrete Losungen. Die Data Stewards sind eng in das Thiringer Kompetenznetzwerk
flr das Forschungsdatenmanagement (TKFDM) eingebunden, welches das Pilotprojekt koordiniert.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

- Konzeption, Umsetzung und Evaluation des Serviceangebotes im Rahmen des Pilotprojektes

- Entwicklung und Implementierung konkreter Losungen auf strategischer, technischer und organisatorischer
Ebene gemeinsam mit der jeweiligen Arbeitsgruppe vor Ort

- Entwicklung eines begleitenden Sensibilisierungs- und Schulungsangebotes fir Forschende der beteiligten
Arbeitsgruppen

- Mitwirkung bei der Beratung von Forschenden der genannten Hochschulen Thiringens zum Thema
Forschungsdatenmanagement

- Scouting und Testen von Tools zur Vorbereitung von Entscheidungen fir neue Dienste in Bezug zum
Forschungsdatenmanagement

Ihre Qualifikation:

- abgeschlossenes Hochschulstudium auf Masterniveau vorzugsweise in einem datenaffinen Bereich

- Verstdndnis von Abldufen in Forschungsprojekten sowie im Umgang mit Forschungsdaten

- Interesse an Open Science und reproduzierbarer Forschung

- Bereitschaft, sich in die Strukturen und Projekte der beteiligten Hochschulen einzuarbeiten

- Wissensdrang und Neugierde auf unterschiedliche Fachrichtungen

- Kommunikationskompetenz, Motivation sowie Freude an der Erarbeitung von Ldsungen in Forschungsteams
mit dem Ziel einer ergebnisorientierten Umsetzung

Die Stelle ist an der Ernst-Abbe-Hochschule Jena verortet. Eine Reisebereitschaft an die anderen beteiligten
Hochschulen Thiringens wird erwartet. Die EAH Jena ist eine forschungsstarke Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften mit zahlreichen Kooperationen mit Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft in der Region und
dartber hinaus. Die Ernst-Abbe-Hochschule Jena ist als familiengerechte Hochschule zertifiziert und bietet Ihnen
ein abwechslungsreiches und vielfaltiges Aufgabengebiet sowie flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

www.eah-jena.de



Wir bieten:

- ein spannendes Tatigkeitsfeld mit Gestaltungsspielraum

- ein familienfreundliches Arbeitsumfeld

- flexible und planbare Arbeitszeiten

- Nebenleistungen z.B. Vermodgenswirksame Leistungen, Job-Ticket (Verglnstigungen fir offentliche
Verkehrsmittel), betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Entgelt: bis E 13 TV-L

Kennziffer: WiMi 09/22

Es gelten die einschlagigen Bestimmungen zur Beschaftigung im offentlichen Dienst. Die Ernst-Abbe-Hochschule
Jena begrifRRt die Bewerbung qualifizierter Frauen und stellt Schwerbehinderte bei gleicher Eignung bevorzugt
ein.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer bis zum 12.08.2022 an
das

Bliro der Kanzlerin
der Ernst-Abbe-Hochschule Jena
Carl-Zeiss-Promenade 2
07745 Jena
(oder kanzlerin@eah-jena.de in einer pdf-Datei)

Fir die Rlicksendung der Bewerbungsunterlagen ist ein ausreichend frankierter Rickumschlag beizulegen,
ansonsten werden nicht berlcksichtigte Unterlagen nach 6 Monaten vernichtet.

Kontaktadresse der Gleichstellungsbeauftragten: gleichstellungsbeauftragte@eah-jena.de

Hinweis zum Datenschutz

Die Ernst-Abbe-Hochschule Jena (vertreten durch den Rektor, Carl-Zeiss-Promenade 2, 07745 Jena) verarbeitet die von lhnen bei Ihrer
Bewerbung angegebenen personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens.

Die Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO, § 27 ThurDSG, § 79 ThirBG. Wenn feststeht, dass ein
Beschaftigungsverhaltnis nicht zustande kommt, werden Ihre Daten nach maximal 6 Monaten vernichtet. Wenn feststeht, dass ein
Beschéftigungsverhéltnis zustande kommt, werden lhre Daten zur Durchfihrung des Beschéaftigungsverhaltnisses gespeichert und
verarbeitet.

Bei Fragen zum Datenschutz und zur Austibung lhrer in den Art. 15 - 21 DSGVO niedergelegten Rechte kénnen Sie sich an die/den
Datenschutzbeauftragten der Ernst-Abbe-Hochschule Jena unter dsb@eah-jena.de wenden.




