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dortmund

Mit Giber 6 500 Beschéftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische Universitét
Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissen-
schaften treibt technologische Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 33 440 Stu-
dierenden profitieren.

Diese Stelle ist in der Fakultdt Rehabilitationswissenschaften im e  Erfahrungen in der Drittmitteleinwerbung, (universitére) Lehr-
Fachgebiet ,Rehabilitation und Padagogik bei intellektueller Be- / Fortbildungserfahrung,

eintrachtigung” zum néchstmaglichen Zeitpunkt befristet fir die e  Erfahrungen im Bereich E-Learning oder blended-Learning
Dauer von zundchst drei Jahren zu besetzen. Die Besoldung / Ver- e Teamkompetenz, Engagement und Zuverlassigkeit

gitung erfolgt entsprechend den besoldungsrechtlichen Regelun- ¢ selbstindiges Arbeiten und Verantwortungsbewusstsein

gen nach Bes.-Gr. A 13 LBesG NRW bzw. nach den tarifrechtlichen
Regelungen nach Entgeltgruppe 13 TV-L. Es handelt sich um eine
Vollzeitstelle. Eine Beschaftigung in bzw. Reduzierung auf Teilzeit °
ist grundsatzlich moglich. Die Verlangerungsméglichkeit um wei-

tere drei Jahre ist grundsétzlich maglich.

IHRE AUFGABEN:

Lehre im BA/MA Lehramtsstudiengang (Sonderpadagogische
Forderung, Férderschwerpunkt ,geistige Entwicklung“) im
Umfang von 4 SWS,

e  Unterstitzung bei der Betreuung und Abnahme von mindli-

IHRE QUALIFIKATION: chen und schriftlichen Priifungen der Lehramtsstudierenden,

abgeschlossenes einschlagiges Hochschul- und Promotions-
studium der Psychologie, Heil-/Sonderpadagogik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung.

Sie verfiigen liber fundierte, wissenschaftliche Kenntnisse in
der psychologisch-padagogischen Diagnostik, Planung und
Evaluation von FérdermafBBnahmen und Interventionen.

DAS BRINGEN SIE IDEALERWEISE MIT:

fundierte wissenschaftliche Kenntnisse und praktische
Erfahrungen in Bezug auf Kinder und Jugendliche mit
intellektueller ~ Beeintrachtigung (sog. ,geistiger Be-
hinderung"),
fundierte Kenntnisse im Bereich quantitative Forschungs-
methoden,

aktive Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung von For-
schungsprojekten und der Drittmitteleinwerbung,
Vorbereitung von Publikationen und Teilnahme an Fachtagun-
gen,

Beteiligung an der universitaren Selbstverwaltung.

WIR BIETEN:

Die Mitarbeit in einem engagierten Team,

Unterstiitzung zur wissenschaftlichen Weiterqualifizierung
sowie bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie (u.a. flexible
Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstelle),

Umfangreiches Weiterbildungsangebot (u.a. Drittmittelférde-
rung, Betriebliches Gesundheitsmanagement, Coaching-
/Mentoringprogramme),

Verantwortung fiir ein vielfaltiges Tatigkeitsfeld mit groBem

e  Erfahrungen in der Planung, Durchfithrung und Publikation von
empirischen Forschungsprojekten,
e (inter-)nationale Vortrags- und Publikationserfahrungen,

Gestaltungspotenzial.
Die Stelle dient zur wissenschaftlichen Qualifikation (Habilitation).

Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter sind aus-
driicklich erwiinscht. Bewerbungen von Frauen werden ent-
sprechend der gesetzlichen Regelungen bevorzugt behandelt.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 30.11.2021
mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen unter An-
gabe der Ref.-Nr. 12/21 bei:

Technische Universitdt Dortmund
Fakultédt Rehabilitationswissenschaften
Frau Univ.-Prof. Pia Bienstein
Emil-Figge-Str. 50
44227 Dortmund

Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung geeigneter
Schwerbehinderter erwiinscht ist.

Bei Rickfragen steht lhnen

Frau Univ.-Prof. Dr. Pia Bienstein

Tel.-Nr. 0231/755-5578 oder E-Mail: pia.bienstein@tu-dort-
mund.de zur Verfiigung.
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