
Gemeinsam besser. Fürs Leben.

Wissenschaftlicher Mitarbeiter Junior/ Postdoc oder Doktorand (w/m/d)

Vollzeit: 38,5 Stunden | Teilzeit| Befristet: 36 Monate | Arbeitsort: Hamburg Eppendorf| Institut für Systemische Neurowissenschaften

Wir im UKE glauben fest daran, dass erfolgreiches und erfüllendes  Arbeiten im Einklang mit den persönlichen Bedürfnissen und  individuellen Lebensentwürfen aller

Mitarbeitenden stehen sollte.  Gemeinsam können wir dies möglich machen.

Jeden Tag ein bisschen mehr. Jeden Tag ein bisschen besser.

Das macht die Position aus

Wir sind das Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf (UKE). Die pulsierende Gesundheitsstadt inmitten von Hamburg. Rund 14.100 Mitarbeiter:innen mit sehr
unterschiedlichen Aufgaben eint hier das gleiche Ziel: das Wohl unserer Patient:innen.
Die Position ist im Rahmen eines von der Deutschen Forschrungsgemeinschaft (DFG) geförderten Drittmittelprojektes auf drei Jahre befristet zu besetzen. Das
Forschungsprojekt beleuchtet die Forschung im Bereich der experimentellen Psychopathologie mit Fokus auf negative Emotionalität aus einer meta-wissenschaflichen
Perspektive. Es kommen dabei innovative Methoden aus dem Bereich der Meta-wissenschaften zum Einsatz wie z.B. specification curve Analysen/ Multiverse Analysen,
sequential sampling sowie Berechnungen der Replizierbarkeit. Das Projekt basiert ausschließlich auf bereits vorhanden Daten sowie ‚open data‘ und erfordert keine neue
Erhebung von Daten.
Die Aufgaben umfassen Datenverarbeitung und Datenauswertung sowie das Verfassen wissenschaftlicher Manuskripte, die Betreuung und Anleitung von Student:innen
und Praktikant:innen sowie die Dokumentation von Forschungsergebnissen.
Die Stelle ist optimalerweise als Post-doc Stelle zu 100% der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit zu besetzen, kann aber auch als Doktorandenstelle (75 % der
regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit) vergeben werden. Teilzeit ist ebenfalls möglich. Die Einstellung kann zum 1.12.2022 oder später erfolgen. Spätestens jedoch zum
01.04.2023.

Darauf freuen wir uns

Ein wissenschaftlicher Hochschulabschluss in einem einschlägigen Fachgebiet wie Psychologie, Neurowissenschaften, Kognitionswissenschaften, Biologie oder einer
verwandten Disziplin.
Allgemeine Anforderungen:
• Begeisterung für interdisziplinäre Forschung
• Interesse an der Integration von Grundlagenforschung und klinischer Translation
• Englischkenntnisse verhandlungssicher in Wort und Schrift
• Eigenverantwortliche, sorgfältige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Teamfähigkeit
Spezifische Anforderungen:
• Idealerweise exzellente Methodenkompetenz und Statistikkenntnisse
• Idealerweise Offenheit für das Erlernen neuer Techniken
• Programmierkenntnisse in R, MATLAB oder Python sind zwingend erforderlich
• Idealerweise Erfahrungen in der meta-wissenschaftlichen Forschung und/oder Forschung im Bereich der experimentellen Psychopathologie sowie der Auswertung
psychophysiologischer Daten sind von Vorteil
• Idealerweise Erfahrungen mit und/oder Interesse an Open Science

Das bieten wir

• Geregelte Bezahlung nach TVöD/VKA inkl. 30 Tage Urlaub
• Nachhaltig unterwegs: Zuschüsse zum HVV-ProfiTicket und Dr. Bike Fahrradservice; Option zum Dienstrad-Leasing
• Sinnstiftende Tätigkeit, wertschätzendes Miteinander und offener Wissensaustausch im Team; strukturierte Einarbeitung
• Ausgezeichnete Gesundheits-, Präventions- und Sportangebote
• Ein innovatives und familienfreundliches Arbeitsumfeld mitten in Hamburg (Kooperation zur Kinderbetreuung, kostenlose Ferienbetreuung)

Kontakt ins UKE

Kontakt zum  Recruiting: Erreichbarkeit unter der Tel-Nr.: (040) 7410-52599 oder per E-Mail: bewerbung@uke.de



Gemeinsam besser. Fürs Leben.

Wissenschaftlicher Mitarbeiter Junior/ Postdoc oder Doktorand (w/m/d)

Kontakt zum Fachbereich: Frau Dr. Tina Lonsdorf unter der Tel-Nr.: (040) 7410-55769 oder per E-Mail: t.lonsdorf@uke.de

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung (inkl. kurzem Motivationsschreiben, wissenschaftlichem CV, relevanter Zeugnisse und ggf. Referenzen).

Die Berücksichtigung der Bewerbung ist nur möglich, wenn nach den jeweils geltenden Vorgaben vollständig gegen das SARS-CoV-2-Virus eine Immunisierung vorliegt 
(spätestens zum Beschäftigungsbeginn). Bitte entsprechende Nachweise den Bewerbungsunterlagen beilegen.

Wir freuen uns auf eine aussagekräftige Bewerbung bis zum 12. September 2022 unter Angabe des Referenzcodes WS22719  per E-Mail an bewerbung@uke.de.


