
 

Pflichtpraktikum Psychologie  

im Bereich Hogrefe Consulting 

 Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG    Göttingen und/oder teilweise remote 

  Dauer 4 bis 6 Monate 
 

Flexible Arbeitszeiten  
(mind. 25h/Woche) 

 

 
 

 
Hogrefe Consulting ist ein Teil der Hogrefe Gruppe – dem führenden europäischen Wissenschaftsverlag für 

Psychologie, Psychotherapie und Psychiatrie mit über 4.000 Büchern, 41 Zeitschriften und etwa 2.400 

psychologischen Testverfahren.  

 

Unsere Kernkompetenz ist der effektive Einsatz von diagnostischen Verfahren in HR-Prozessen. Wir bieten 

mehr als nur Testverfahren: die Kombination von wissenschaftlich fundierten Instrumenten mit 

praxisorientierter HR-Kompetenz. Unser Leistungsspektrum umfasst die Beratung in allen Fragen der 

Personalauswahl und -entwicklung. Dazu gehören unter anderem die Konzeption und Durchführung von 

Assessment Centern und Potenzialanalysen, die Auswahl von passenden Testverfahren zu individuellen 

Fragestellungen und die Qualifizierung unserer Kund*innen für den professionellen Einsatz unserer 

Verfahren. Wir bieten regelmäßig Pflichtpraktika für Psycholog*innen zur Unterstützung bei Hogrefe 

Consulting an.  

 

Deine Aufgaben 

 
• Du bekommst Deine eigenen Projekte mit viel Gestaltungsspielraum 

• Du arbeitest Seite an Seite mit unseren Consultants (m/w/d) und bekommst dadurch detaillierte 

Einblicke in deren Arbeitsalltag 

• Wir gestalten Deine Aufgaben individuell – abgestimmt auf Deine Fähigkeiten und Interessen 

• Durch die Begleitung unserer Beratungen und Qualifizierungen hast Du die Möglichkeit, Dich auch 

selbst fachlich weiterzubilden 



 

• Offener Austausch ist uns wichtig – wir freuen uns über Dein Feedback und Deine Perspektiven 

• Unterstütze uns so, wie es Dir passt – im Office in Göttingen oder remote (innerhalb Deutschlands) 

von zu Hause 

 
Dein Profil 
 

• Du studierst mind. im 4. Bachelor-Semester (Wirtschafts-)Psychologie, Personalmanagement oder 

einen vergleichbaren Studiengang 

• Begeisterung für Eignungsdiagnostik 

• Spaß daran, theoretische Inhalte aus Deinem Studium in die Praxis umzusetzen 

• Eine zuverlässige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Vorkenntnisse im Bereich der Eignungsdiagnostik wären hilfreich – sind je nach Aufgabenbereich 

jedoch nicht zwingend erforderlich 

 

Wir bieten Dir 
 

• Die Möglichkeit, eine Vielzahl psychologischer Testverfahren kennenzulernen 

• Die Gelegenheit, Kenntnisse der psychologischen Eignungsdiagnostik in der Anwendung zu vertiefen 

• Einbindung in ein eng zusammenarbeitendes Team 

• Flexible Arbeitszeiten  

• Du erhältst eine Aufwandsentschädigung i. H. v. 450,00€ (brutto) monatlich bei einer 38h/Woche 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, unter Angabe Deines gewünschten Praktikumszeitraums.  
 
Kontaktiere unseren Recruiter Karsten bei Fragen gern per Whatsapp unter der Nummer 0151 27727202. 
 
 

Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG 
Human Resources Management, Karsten Jost  
Merkelstraße 3, 37085 Göttingen     
recruiting@hogrefe.de 
hgf.io/karriere 
https://www.hogrefe-consulting.com 
 

 
Mehr erfahren? 
Hier geht’s zum Hogrefe Imagefilm!    

 
Darum solltest Du zu uns kommen:  

      

recruiting@hogrefe.de

