
 

 

(Junior) Consultant (m/w/d)  
 

mit Schwerpunkt psychologische Testverfahren 
   

 Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG    Göttingen 

  Unbefristeter Arbeitsvertrag 
 

32-38 h/Woche,                           
flexible Arbeitszeiten 

 

 
 
Hogrefe ist eine international tätige, führende Verlagsgruppe im Bereich der Psychologie. Das 

Verlagsprogramm umfasst Bücher, Zeitschriften und psychologische Testverfahren in einer Vielzahl von 

Sprachen. Dazu bieten wir Consulting, Seminare und spezifische elektronische Lösungen an.  

 

Seit über 20 Jahren bietet Hogrefe Schulungen rund um Testverfahren und psychologische Themen an. Zur 

Verstärkung unseres Teams in der Hogrefe Academy am Hauptsitz in Göttingen suchen wir ab sofort einen 

(Junior) Consultant (m/w/d) mit dem Schwerpunkt pädagogische und/oder klinische Psychologie. In dieser 

Position gestaltest und begleitest du Fortbildungsangebote rund um die Themen psychologische Diagnostik, 

Therapie und Förderung. Die Rolle verbindet Fachkompetenz, didaktische Exzellenz, Kundenorientierung 

und Projektmanagement. Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden. 

 

Deine Aufgaben 
 

• Konzeption und Durchführung von Inhouse-Schulungen, Seminaren und Webinaren für 

unterschiedliche Themenbereiche (Fokus Diagnostik) 

• Beratung und Kundenbetreuung (per Telefon und E-Mail) 

• Mitwirkung an Kongressen und Outreach-Projekten 

• Content-Entwicklung (z.B. neue Academy-Formate und innovative Lernkonzepte) 

• Moderation von Onlinefortbildungen  

• Projektmanagement (z.B. Planung und Steuerung von Fortbildungsprojekten) 



 

Dein Profil 
 

• Mindestens einen Masterabschluss im Bereich der Psychologie oder einer vergleichbaren 

Fachrichtung  

• Idealerweise Erfahrung in der Vermittlung psychologischer Inhalte in Form von Seminaren o.ä. 

• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit, hohe Fachkompetenz und souveränes Auftreten 

• Eigenständige und strukturierte Arbeitsweise sowie hohe Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

• Fähigkeit, komplexe Inhalte verständlich und praxisnah zu vermitteln 

• Bereitschaft zur bundesweiten Tätigkeit (zzgl. einzelner Reisen nach Österreich, Luxemburg oder in 

die Schweiz) 

• Erfahrung mit Webinar-Software (z.B. Zoom, Teams) 

 

Wir bieten Dir 
 

• Ein familiäres, faires und ehrliches Arbeitsumfeld mit viel Raum für Eigeninitiative in einem 

motivierten und leistungsstarken Team 

• Ein Weiterbildungsprogramm mit abwechslungsreichen und ständig neuen Inhalten 

• Flexible und hybride Arbeitszeitmodelle mit mobiler Arbeit möglich 

• Moderne und gut ausgestattete Arbeitsplätze 

• Internationaler TOP-Arbeitgeber mit attraktiver Vergütung in der Gehaltsspanne von € 45.000 bis 

€ 52.000 € brutto jährlich (basierend auf Vollzeit/38h) und zahlreichen Benefits (Teamevents, Sport 

und mehr) 

• Intensive Einarbeitung am Standort Göttingen 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und ein persönliches Kennenlernen!  

 

Kontaktiere unsere Recruiterin Carolin bei Fragen gern per Whatsapp unter der Nummer 0151 27727201. 

 

Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG 
Human Resources Management, Carolin Reintke  
Merkelstraße 3, 37085 Göttingen     
recruiting@hogrefe.de 
hgf.io/karriere 
 
 

 
Mehr erfahren? Hier geht’s zum Hogrefe Imagefilm! 
 

Darum solltest Du zu uns kommen:  

      

mailto:recruiting@hogrefe.de
file://///hogrefe-srv-21.hogrefe.de/HR/Recruiting/Personalanzeigen/2023/Hogrefe%20Academy/hgf.io/karriere

