
Start: 01.12.2020
Arbeitszeit: Vollzeit/befristet für die Dauer des Mut-
terschutzes und der Elternzeit (vorauss. 1 Jahr)
Bewerbungsfrist: 30. Oktober 2020

Seit 1991 stehen wir für Kompetenz 
in der beruflichen Rehabilitation Er-
wachsener in Mecklenburg-Vorpom-
mern. Wir arbeiten mit Menschen, die 
in sensiblen gesundheitsbedingten 
Lebenssituationen stehen. Mit unse-
rem sozialen Auftrag ist es uns ein Be-
dürfnis, für das Wohlbefinden unserer 
Mitarbeiter*innen zu sorgen. Dafür 
stehen wir mit folgenden Leistungen:

•	 Familienfreundlichkeit: Verein-
barkeit von Beruf und Familie  durch 
flexibles Gleitzeitmodell

•	 Mobilität: Bereitstellung eines 
PKW zur Nutzung für Dienstfahrten

•	 Betriebliche Gesundheitsförde-
rung: u. a. Durchführung von Ge-
sundheitstagen

•	 Arbeitsatmosphäre: angenehme 
Zusammenarbeit in multiprofessio-
nellen Teams

•	 Fort- und Weiterbildungsmög-
lichkeiten

•	 Vergütung in Anlehnung an den  
TV-L

•	 betriebliche Altersvorsorge

Verstärken Sie unser Team in Schwerin als:

Psychologe (m/w/d)

Unser ProfilIhr Profil

Als Teil unseres interdisziplinären Teams begleitet der 
psychologische Dienst Menschen, die aus gesund-
heitlichen Gründen ihren erlernten Beruf bzw. die 
ausgeübte Tätigkeit nicht mehr fortführen können. Sie 
beraten und betreuen unsere Teilnehmer*innen im 
Rahmen des Prozesses der beruflichen Rehabilitation. 
Ziel ist eine dauerhafte Teilhabe am Arbeitsleben.

Ihr Aufgabenbereich:
•	 Führen von Einzelgesprächen bei persönlichen Pro-

blemlagen, Lern- und Leistungsschwierigkeiten bzw. 
zur Krankheitsbewältigung etc.

•	 Durchführen von Seminaren und Trainings zu ge-
sundheits- und integrationsfördernden Themen        
z. B. Entspannung, Sucht oder soziale Kompetenz

•	 Erstellen von psychologischen Kurzberichten o. ä.  
sowie Dokumentation der psychologischen Arbeit

•	 Durchführen von Maßnahmen im Rahmen des           
RehaAssessments bei Bedarf

Ihre Qualifikation:
•	 abgeschlossenes Universitätsstudium der Psycholo-

gie (Master/Diplom)
•	 ausgeprägte kommunikative Kompetenz sowie 

Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit
•	 erste relevante Berufserfahrung wünschenswert
•	 gute Kenntnisse über die Anforderungen des Ar-

beitsmarkts in verschiedenen Tätigkeitsbereichen
Bewerbungen von Berufsanfängern sind gern gese-
hen.

Senden Sie Ihre Bewerbung an:
Berufsförderungswerk Stralsund GmbH
Anja Fründt
Große Parower Straße 133 | 18435 Stralsund
personalbuero@bfw-stralsund.de
Tel.: 03831 23-2710

Zögern Sie nicht und 
bewerben Sie sich jetzt bei uns!
www.bfw-stralsund.de

Ihre fachliche 
Ansprechpartnerin:
Andrea Kuhsen
Tel.: 03831 23-2419
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