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SIEG REHA SIEG PHYSIO-SPORT
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Neuro-Psychologin (m/w/d)

Die Sieg Reha st das fihrende Gesundheitszentrum im
Rhein-Sieg-Kreis mit ca. 300 Mitarbeiter*innen an sechs Standorten.
Im Reha-Standort im Zentrum von Hennef vereinen  wir
6 Reha-Indikationen (Orthopadie, Neurologie, Kardiologie,
Psychosomatik, ~ Onkologie, ~Kinder- und Jugendliche)  unter Ansprechpartnerin

einem Dach. Die ambulante Rehabilitation ist unsere Kernaufgabe. SIEG REHA IN HENNEF

DarUber hinaus bieten wir eine kompetente Verknipfung von MITTELSTRARE 49-51, HENNEF
FRAU SCHMITZ

. . . . . : . 02242/96988-370
AktivTraining™ umfasst die Betreuung im Bereich Gesundheitssport mit BEWERBUNG@®SIEGREHA.DE

Rehabilitation, Physiotherapie, Logopadie und Ergotherapie. Unser

individueller Beratung.

Jo

Ihre Aufgaben: {/ Das bieten wir:

Im Fachbereich Neurologie betreuen wir Uberwiegend
Rehabilitand*innen der Phase Cund D.

.

Leistungsgerechtes Gehalt

.

Regelmafiige Teammeetings, Intervision und interne
Fortbildungen

Als Neuropsycholog*in in unserem Team, nehmen Sie
regelmafig an Fallbesprechungen teil, Sie sind eigensténdig
verantwortlich fir die Planung, Durchfihrung und Dokumentation
der neurologischen Diagnostik und Therapie sowie der
psychologischen Beratung unserer Rehabilitand*innen und
Angehdrigen.

Forderung externe Fortbildung

.

Gute Verkehrsanbindung

Kostenfreie Nutzung der Trainingsfléchen in allen Standorten

Herzliches Arbeitsklima in einem lockeren Team

Zu lhren Aufgaben gehdren dariber hinaus die Durchfihrung von
Vortrégen und Gruppenangeboten (Entspannungsverfahren etc.)
im indikationsUbergreifenden psychologischen Dienst.

.

Keine Wochenenddienste (Montag bis Freitag)

Jobticket/JobRad méglich

Verginstigtes Mittagessen, kostenfrei Wasser und Kaffee
- .
- Das erwarten wir von lhnen:

.

10% Mitarbeiterrabatt auf hausinterne Verkaufsartikel
* Weiterbildung bzw. Zertifikat ,klinische Neuropsychologie" (GNP

oder VNN)

Betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen

.

* Freundlichkeit und Zuverlassigkeit Jahrliche Mitarbeiterevents

* Organisationsfahigkeit
* Selbststandige Arbeitsweise
* Kundenorientiertes Arbeiten

* Flexibilitat

(0) Arbeits- und Pausenzeiten

Die Arbeitszeiten werden mit lhnen zusammen besprochen und
ergeben feste Wochenarbeitszeiten. Die Pausenzeit betragt 30-60
Min., je nach Wunsch

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung!



