Job-ID 2023-662

>> TALENTE SIND BEI UNS GANZ IN IHREM ELEMENT
ARBEITS-, BETRIEBS- UND ORGANISATIONS- (ABO-)
PSYCHOLOGE (M/W/D)

Technische Kompetenz, Zuverlassigkeit und Spal® an der Leistung machen uns zum
fuhrenden Unternehmen fur die Entwicklung und den Betrieb von Chemie- und
Pharmastandorten. Als idealer Partner fur Industriedienstleistungen und effizienten
Standortbetrieb Uberzeugen wir unsere Kunden. Mit faszinierender Anlagentechnik
zum Anfassen und innovativen Leuchtturmprojekten bieten wir unseren Mitarbeitern
Vielfalt, Herausforderungen und Zukunftsperspektiven.

Unser Bereich fur Arbeits- und Gesundheitsschutz teilt die Begeisterung fur
zukunftsweisende Losungen mit seinen vielfaltigen Kunden und unterstitzt, berat,
entwickelt und vergrof3ert sich immer weiter. Sie konnen |hr Wissen eigenverant-
wortlich einbringen und sich dabei personlich immer weiter entwickeln. Wir sind ein
Team aus hochqualifizierten Expertinnen und Experten, die sich verantwortungs-
vollen Herausforderungen stellen. Wenn auch Sie lhre Fahigkeiten und Talente
sinnstiftend als ABO-Psychologe (m/w/d) einbringen mdchten, freuen wir uns
gemeinsam Ziele zu verwirklichen.

AUFGABEN SO VIELFALTIG WIE UNSERE LEISTUNGEN

+ Durchfuhrung von Gefahrdungsbeurteilungen zur psychischen Belastung am
Arbeitsplatz (§ 5 Abs. 3 Nr. 6 ArbSchG) sowie die Flihrung von betriebs-
psychologischen Beratungen und Einzelberatungen von Mitarbeitenden in
schwierigen Lebens- oder Arbeitssituationen

* |eitung und Moderation von Seminaren (auch in digitaler Form) zu verschie-
denen Themen, wie z. B. Stressmanagement, gesundes Fuhren,
Resilienzentwicklung, Schlafhygiene und Sucht

= Beteiligung an der betrieblichen Gesundheitsférderung sowie die Unterstitzung
beim betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM)

+ Pflege des interdisziplinaren Austauschs innerhalb unseres Praventionsteams
sowie das aktive Arbeiten an der Entwicklung neuer Dienstleistungen

DIE EXPERTISE, DIE WIR BRAUCHEN

= Abgeschlossenes Studium der Psychologie, idealerweise mit dem Schwerpunkt
ABO

+ Erfahrung mit betriebspsychologischen Fragestellungen des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes in Unternehmen winschenswert

#+ Coaching-Ausbildung von Vortelil

+ Gute Englischkenntnisse sind hilfreich

= Souveranes Auftreten, Eigeninitiative und Qualitatsbewusstsein sowie die
Freude an der Arbeit in Gruppen und Arbeitskreisen

UNSERE BENEFITS

= Ein sehr gutes fachubergreifendes kollegiales Arbeitsumfeld sowie ein
regelmaldiger Austausch auf Augenhdhe

= Attraktive Vergltung im Branchenstandard Chemie

= Unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 37,5 Wochenstunden

= Flexible Arbeitszeiten mit mobilem Arbeiten

+ Breit gefacherte Weiterbildungsmadglichkeiten, wie z. B. eine Ausbildung zum
Coach, zum Ersthelfer/in fur psychische Erkrankungen und BEM-Koordinator/in

* Gesundheitsschutzmallnahmen — Sportzentrum (Gerate und Kurse) vor Ort am
Arbeitsplatz, Seminare und medizinische VorsorgemafRnahmen

+ Gute Anbindung an die o6ffentlichen Verkehrsmittel sowie kostenlose Park-
maoglichkeiten

+ \ergunstigungen beim Jobrad

= Betriebliche Altersvorsorge und vergunstigte Pflegeversicherung

= Malnahmen zur optimalen Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben, wie
z. B. Kitabetreuung
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Ihre Ansprechpartnerin:
Frau Nadine Kelemen

Telefon:
+49 69 305 40585

Infraserv Hochst

Human Resources / HR Partner
Industriepark Hochst

Gebaude C 770

65926 Frankfurt am Main

www.infraserv.com/karriere

Hier kommen Sie zur:
Online-Bewerbung


http://www.infraserv.com/
http://www.infraserv.com/karriere
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