
 
 

Die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt (KU) ist eine vom Freistaat Bayern anerkannte 

nichtstaatliche Universität in kirchlicher Trägerschaft. Exzellente Forschung, internationale 

Ausrichtung, hervorragende Lehre und ideale Studienbedingungen zeichnen uns aus. An acht 

Fakultäten steht unseren 5000 Studierenden ein breites Fächerspektrum offen. Wir beschäftigen 900 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterschiedlicher konfessioneller und weltanschaulicher Prägung. 

Auf der Grundlage einer christlichen Sicht des Menschen steht die KU als engagierte Universität für 

eine Wissenschafts- und Bildungskultur der Verantwortlichkeit.  

 

Am Lehrstuhl für Klinische und Biologische Psychologie (Prof. Dr. Rita Rosner) an der 
Philosophisch-Pädagogischen Fakultät der Katholischen Universität Eichstätt-Ingolstadt ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine 50% Stelle als 
 

 

psychologischer Psychotherapeut (m/w/d) 
 

 
am Standort Ingolstadt für 4 Jahre befristet zu besetzen. Die Bezahlung erfolgt bei gegebenen 
tariflichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 14 TV-L. 
 
An der psychotherapeutischen Hochschulambulanz werden überwiegend Forschungsprojekte zu 
Traumafolgestörungen durchgeführt. Wir behandeln aktuell vorwiegend Patientinnen und 
Patienten mit Anhaltender Trauerstörung, Jugendliche mit PTBS nach körperlichem oder 
sexuellen Missbrauch oder junge Geflüchtete, die an einer PTBS leiden. 
 
Einstellungsvoraussetzungen:  

 Erfolgreich abgeschlossenes Psychologiestudium (Master oder gleichwertiger Abschluss) 
 Approbation als Psychologische/r Psychotherapeut/in (Verhaltenstherapie) 
 Idealerweise Supervisionsberechtigung oder Doppelapprobation (KJP) 
 Interesse an Psychotherapieforschung 
 Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und Bereitschaft zu kooperativer Arbeit 

 
Aufgabengebiet: 

 Eigenverantwortliche Durchführung von ambulanten psychotherapeutischen 
Behandlungen 

 Mitarbeit bei der Durchführung von Forschungsprojekten im Bereich 
Traumafolgestörungen 

 Anleitung und Betreuung von Praktikanten 
 Bei Vorliegen der Voraussetzungen: Durchführung von Supervision 

 
Unser Angebot: 

 Attraktiver und teamorientierter Arbeitsplatz in einem modernen universitären Umfeld 
 Teilnahme an einrichtungsinterner Intervision und Supervision 
 Bei Interesse Übernahme von Tätigkeiten in Forschung und Lehre 
 Bei Interesse Promotionsmöglichkeit 
 Ein verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabenspektrum 
 Ein kollegiales, junges und dynamisches Arbeitsumfeld 

 



Die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt fördert die Gleichstellung von Frauen und 
Männern und setzt sich für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Schwerbehinderte werden 
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis 30.08.2019 per 
E-Mail über bettina.doering@ku.de an Frau Prof. Dr. Rita Rosner und Dr. Bettina Doering (bitte 
alle Unterlagen in einer pdf-Datei). Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss 
des Einstellungsverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen 
vernichtet. 
 
Alle Bediensteten sind verpflichtet, den kirchlichen Auftrag und den katholischen Charakter der 
Universität anzuerkennen und zu beachten. Dies wird von der Universität bei Ernennung von 
Beamten sowie bei Einstellung von Arbeitnehmern berücksichtigt; sie ist deshalb auch in dieser 
Hinsicht an ausdrucksstarken Bewerbungen interessiert. 
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