
I H RE AU FGABENI H RE AU FGABEN
WAS ERWARTET SI E?WAS ERWARTET SI E?
l	 Sie betreuen, beraten und unterstützen die 

Teilnehmenden (überwiegend in Einzelsettings)
l	 Sie führen eine individuelle Kompetenzerfassung 

und Eignungsanalyse für die Teilnehmenden 
durch und erstellen auf dieser Basis ein Fähig-
keitsprofil

l	 Sie akquirieren Praktikumsstellen zur betrieb-
lichen Erprobung

l	 Sie kooperieren mit verschiedenen Institutionen, 
um den Maßnahmeteilnehmenden ggfs. erfor-
derliche Unterstützungsleistungen zugänglich 
zu machen

l	 Sie erledigen Dokumentationsaufgaben im 
Rahmen der Maßnahme

l	 Sie gestalten die diakonischen Arbeit mit

I H R PROFI LI H R PROFI L
WAS WI R U NS WÜ NSCH EN?WAS WI R U NS WÜ NSCH EN?
l	 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlos-

senes Studium der Psychologie (Diplom oder 
Master)

l	 Sie haben mindestens eine 2-jährige Berufs-
erfahrung mit Menschen mit Behinderung 
und Kenntnisse im Bereich berufliche Bildung 
und Eingliederung

l	 Sie haben Kenntnisse und Erfahrungen in der 
Anwendung von psychologischen Verfahren 
zur Kompetenzermittlung o. ä.

l	 Sie sind verantwortungsbewusst und zeichnen 
sich durch eine selbstständige Arbeitsweise aus

l	 Sie sind teamfähig, flexibel und verfügen 
über ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten

l	 Sie haben einen PKW-Führerschein

U NSER ANGEBOTU NSER ANGEBOT
WAS BI ETEN WI R I H N EN?WAS BI ETEN WI R I H N EN?
l	 Sie werden Teil eines wertschätzenden, enga-

gierten und multiprofessionellen Teams
l	 die Möglichkeit zum eigenständigen Arbeiten
l	 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglich-

keiten
l	 Angebote zum betrieblichen Gesundheits-

management und Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie

l	 eine attraktive Vergütung nach den Arbeits-
vertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes 
Württemberg (in Anlehnung an den TVöD)

l	 eine Jahressonderzahlung und eine Jahres-
prämie

l	 eine betriebliche Altersvorsorge  
(Zusatzversorgungskasse)

l	 30 Tage Urlaub

Die BruderhausDiakonie bietet in Baden-Württemberg vielfältige Assistenz- und Unterstützungs-
leistungen, Pflege und Beratung sowie Angebote zu Bildung, Erziehung und Arbeit. Rund 5.000 Mitar-
beitende stellen die Versorgung von mehr als 10.000 Klienten und Klientinnen sicher.
Die Werkstätten der BruderhausDiakonie Reutlingen Arbeit und berufliche Bildung sind anerkannte 
Einrichtungen nach dem Sozialgesetz. Derzeit sind ca. 1.150 Menschen mit Behinderungen in den 
verschiedenen Abteilungen tätig. Integriert ist ein Berufsbildungsbereich sowie der Förder- und 
Betreuungsbereich.
Im Auftrag der Agentur für Arbeit führen wir die Maßnahme „Diagnose der Arbeitsmarktfähigkeit 
behinderter Menschen – DIAAM“ durch. Die Maßnahme dient der beruflichen Eignungsabklärung 
für eine Beschäftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt von Menschen mit Behinderung.
Wir suchen für die Maßnahme zum 01.05.2023 in Reutlingen einen

PSYCHOLOGEN PSYCHOLOGEN (M/ W/D)(M/ W/D)
I N TEI LZEIT  (I N TEI LZEIT  (40 - 5040 - 50  %)  –  ZU NÄCHST AU F  %)  –  ZU NÄCHST AU F 11  JAH R BEFRISTET   JAH R BEFRISTET  
MIT OPTION DER VERLÄNGERU NGMIT OPTION DER VERLÄNGERU NG

I NTERESSI ERT?I NTERESSI ERT?
Dann	bewerben	Sie	sich	bitte	bis	zum	19.02.2023	unter:		

www.jobs-karriere.bruderhausdiakonie.de

Wir	freuen	uns	über	die	Bewerbung	von	Menschen	mit	Schwerbehinderung.

Ihre	Ansprechpartner	bei	Rückfragen:

Jens	Christian	Müller,	Bereichsleitung

✆ 07121 278-8640

** jenschristian.mueller@bruderhausdiakonie.de

Verena	Stumpp,	Personalreferentin

✆ 07121 278-547

** verena.stumpp@bruderhausdiakonie.de

Weitere	Informationen	unter:

w w w.bd-karr iere.dew w w.bd-karr iere.de
Altenhilfe  •  Arbeit und berufliche Bildung  •  Behindertenhilfe  •  Jugendhilfe  •  Sozialpsychiatrie
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