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Soziales, Jugend und Gesundheit

Stellenanzahl:
1
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Teilzeit (50 %),
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Alle Interessierten
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Besoldungsgruppe (Beamte/-innen):
Nicht für Beamtinnen und Beamte
ausgeschrieben

Bewerbungsschluss:
11.05.2018

Im Kinder- und Jugendpsychiatrischen Dienst werden psychisch auffällige, geistig, seelisch
und mehrfach behinderte Kinder, Jugendliche, Jungerwachsene und deren Angehörige von
einem multiprofessionellen Fachteam beraten, begutachtet und betreut.

Psychologin bzw. Psychologe
im Kinder- und Jugendpsychiatrischen Dienst (JPD) des
Gesundheitsamtes Hamburg-Harburg

Wichtige Hinweise:
Der Kinder- und Jugendpsychiatrische Dienst stellt eine Kriseninterventionsmöglichkeit von 8
bis 16 Uhr sicher. Daher sollte eine Bereitschaft zu einer anteiligen Arbeitszeit am Nachmittag
gegeben sein.

Wir über uns:
Der Kinder- und Jugendpsychiatrische Dienst Harburg betreut jährlich knapp 600 Kinder und
Jugendliche und ist für den gesamten Bezirk Harburg zuständig. Im multiprofessionellen Team
arbeiten neben Ihnen eine Pädagogin, ein Sozialpädagoge, eine Psychologin, eine Ärztin und
eine Verwaltungsfachkraft zusammen.

Ihr Aufgabenfeld:
In Kooperation mit den Kolleginnen und dem Kollegen des Teams nehmen Sie hauptsächlich
folgende Aufgaben wahr:

Beratung von Familienangehörigen und des sozialen Umfelds über therapeutische und
soziale Hilfsangebote, Eingliederungshilfen und gesetzliche Ansprüche, Empfehlung und
Einleitung von Maßnahmen der Eingliederungs-, Gesundheits- und Jugendhilfe,
differenzialdiagnostische Begutachtungen mit Durchführung und Auswertung von
Entwicklungs-, Leistungs- und Intelligenztests,
Erstellung der zugehörigen gutachterlichen Stellungnahmen im Rahmen der
sozialrechtlichen Bestimmungen (SGB XII und SGB VIII),
Begleitung und Kontrolle des Verlaufs der eingeleiteten Hilfsmaßnahmen,
Beteiligung an Kriseninterventionen in akut bedrohlichen Situationen,
fallbezogene Kooperation mit Institutionen und Bezugspersonen aus dem sozialen Umfeld
der Klienten,
Dokumentation und Aktenführung.

Was müssen Sie mitbringen?
Als Tarifbeschäftigte bzw. Tarifbeschäftigter verfügen Sie über ein abgeschlossenes
wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) der Psychologie.
Sie haben bereits mindestens zweijährige berufliche Erfahrungen in der Kinder- und
Jugendpsychiatrie oder in der Betreuung behinderter Kinder und Jugendlicher gesammelt.

Was sollten Sie außerdem mitbringen?
Fachlich

Wünschenswert ist eine Weiterbildung in der Kinder- und Jugendpsychotherapie oder
Kenntnisse in einem der anerkannten psychotherapeutischen Verfahren.
Sie arbeiten ressourcenorientiert mit den Klienten der Dienststelle und werden bei Bedarf
aufsuchend tätig.
Sie sind in der Lage, die gutachterlichen Stellungnahmen zu den Problemlagen und
Hilfebedarfen der Klienten unter der Wahrung Ihrer fachlichen Neutralität zu erarbeiten.
Sie beherrschen die Microsoft-Standardanwendungen und sind bereit, sich in neue
Computerprogramme einzuarbeiten.

Persönlich
Sie sind emotional gut belastbar und auch in kritischen Situationen handlungs- und
entscheidungsfähig.
Im Rahmen Ihrer Berufstätigkeit können Sie sich flexibel auf unterschiedlichste individuelle
und familiäre Problemlagen einstellen.
Sie haben Interesse an der Arbeit mit behinderten und psychisch auffälligen Kindern,
Jugendlichen und deren Angehörigen.
Sie arbeiten gern in einem multiprofessionellen Team und nutzen den fachlichen Austausch
konstruktiv für Ihre eigenverantwortliche Arbeit.
Sie sind interessiert an der Vernetzung der Beratungsstelle mit vielfältigen
Kooperationspartnern.

Erwartet wird außerdem die Bereitschaft zur Mitarbeit im regionalen Katastrophendienststab
des Bezirksamtes.

Was bieten wir Ihnen?
Es erwartet Sie ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet, ein nettes
multiprofessionelles Team und eine geregelte Arbeitszeit ohne Wochenend-, Feiertags- und
Nachtdienste.

Kontakt:
Haben wir ihr Interesse geweckt? Möchten Sie sich näher informieren?

Für weitere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle stehen Ihnen die Leiterin des
Dienstes, Frau Dr. Glüer (Tel. 040 428 71-2408), und Frau Dipl.-Psych. Giorelli (Tel. 040 428
71-2337) sowie für formale Fragen Frau Becker vom Personalservice des Bezirksamtes
Harburg unter 
Tel. 040 428 71-3532 gern zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

So bewerben Sie sich:
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie uns bitte entweder

1. per E-Mail in einer zusammengefassten PDF-Datei
an bewerbungen@harburg.hamburg.de oder
2. auf dem Postweg an die unten stehende Adresse.

Neben einem aussagekräftigen Anschreiben, in dem Sie erläutern, inwieweit Sie das
Anforderungsprofil erfüllen, benötigen wir die folgenden Unterlagen von Ihnen:

tabellarischer Lebenslauf,
Nachweis der geforderten Qualifikation,
aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (siehe auch Hinweise zum Bewerbungs- und
Auswahlverfahren),
relevante Fortbildungsnachweise,
einen Nachweis über Ihre Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung (falls vorhanden) sowie
Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der
personalaktenführenden Stelle (nur bei Bewerberinnen bzw. Bewerbern aus dem
öffentlichen Dienst).

Die Freie und Hansestadt Hamburg fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern. In
dem Bereich, für den diese Stelle ausgeschrieben wird, sind Männer unterrepräsentiert (§ 3
Abs. 1 und 3 des Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes (HmbGleiG)). Wir fordern Männer
daher ausdrücklich auf, sich zu bewerben. Sie werden bei gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt.

Freie und Hansestadt Hamburg
Bezirksamt Harburg
Personalservice
Harburger Ring 33
21073 Hamburg

Weiterführende Links:
Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren
Ihr Arbeitgeber Freie und Hansestadt Hamburg
Entgelttabelle TV-L

mailto:bewerbungen@harburg.hamburg.de?subject=Bewerbung Psychologin bzw. Psychologe
http://www.hamburg.de/stellensuche-online-clip/2975944/fragen-bewerber/
http://www.hamburg.de
http://www.hamburg.de/stellensuche-online-clip/2975944/fragen-bewerber/
http://www.hamburg.de/vorteile/2250834/vielfalt/
http://www.tdl-online.de/tv-l/entgelttabellen.html
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