
 
 
 

Psychologe / Arzt (m/w/d) mit abgeschlossener oder 
fortgeschrittener Psychotherapieausbildung 
 

Das Robert-Bosch-Krankenhaus ist ein von der Robert Bosch Stiftung getragenes 
Krankenhaus der Zentralversorgung mit Funktionen der Maximalversorgung an drei 
Standorten. Mit 1.041 Betten nehmen das RBK, seine Standorte Klinik Charlottenhaus und 
RBK Lungenzentrum Stuttgart (Klinik Schillerhöhe) sowie die Klinik für Geriatrische 
Rehabilitation im Jahr bis zu 40.000 Patienten stationär auf. Zum Krankenhausbetrieb mit 
über 3.000 Mitarbeitenden gehören 17 Fachabteilungen in verschiedenen medizinischen 
Zentren, ein Bildungszentrum und Forschungsinstitute. Für Mitarbeitende bieten sich in 
dieser Struktur vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Die Abteilung für Psychosomatische Medizin besteht aus einer Tagesklinik mit 24 
Behandlungsplätzen, sowie einem Psychosomatischen Konsiliar- und Liaisondienst, welcher 
sich in den Schwerpunktfeldern Psychoonkologie, Psychokardiologie und die psychologische 
Unterstützung von Patienten mit chronisch-entzündlichen Darm engagiert. Die 
Mitarbeitenden sind den jeweiligen Tumorzentren oder Aufgabenfeldern zugeordnet und 
arbeiten dort in engem interdisziplinärem Austausch mit Ärzt/-innen und Pflegenden. 
 

Ihr Profil:  

Für den psychoonkologischen Liaisondienst unserer Tumorzentren, sowie den 
psychokardiologischen Liaisondienst unserer Abteilungen für Kardiologie und Kardiochirurgie 
wünschen wir uns eine Kollegin/einen Kollegen mit Approbation (oder weit fortgeschrittener 
psychotherapeutischer Weiterbildung) und Erfahrung im Umgang mit körperlich 
schwerkranken Menschen. Wir wünschen uns Bereitschaft und Fähigkeit zur 
Auseinandersetzung mit Sterben und Tod. Idealerweise bringen sie eine Weiterbildung 
Psychoonkologie (WPO-/DKG-anerkannt) bzw. Psychokardiologie mit. 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Ein interessantes Aufgabengebiet mit vielseitigen Gestaltungsmöglichkeiten 

 Mitarbeit in einem engagierten Team, geprägt von gegenseitiger Wertschätzung und 
Unterstützung 

 Eine leistungsgerechte Vergütung mit zusätzlicher Altersversorgung sowie ein 
bezuschusstes Jobticket 

 Umfangreiche Fort-und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement und Fitnessangebote 

 JobRad-Leasing und Mitarbeiterrabatte bei einer Vielzahl von Unternehmen 

 Bei Bedarf Mitarbeiterwohnungen sowie Betreuungsmöglichkeiten für die Kinder 
unserer Mitarbeitenden in einer Kindertagesstätte in der Nähe 

 

Für weitere Informationen stehen Ihnen der Leiter der Abteilung, Herr Prof. Dr. Heinz Weiß 
oder Frau Dipl.-Psychologin Simone Kotterik (Leitung des Psychoonkologischen 
Liaisondienstes) unter der Telefonnummer 0711/8101-6249 gerne zur Verfügung. 
 
Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann bewerben Sie sich jetzt über unser 
Online-Karriereportal. 
 
Bitte beachten Sie die geltenden Nachweispflichten aufgrund des Infektionsschutzgesetzes (Masernschutz und 
Einrichtungsbezogene COVID-Impfpflicht) als Einstellungsvoraussetzung. 
 
Wir schätzen die Einzigartigkeit und Unterschiedlichkeit unserer Mitarbeitenden und fördern ein Arbeitsumfeld, 
das unabhängig von Alter, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung, Herkunft oder Religion gleiche Chancen 
ermöglicht. 

https://jobs.smartrecruiters.com/RobertBoschKrankenhausGmbH/743999852380021-psychologe-arzt-m-w-d-mit-abgeschlossener-oder-fortgeschrittener-psychotherapieausbildung

