
 

Die BruderhausDiakonie bietet in Baden-Württemberg vielfältige Assistenz- und 

Unterstützungsleistungen, Pflege und Beratung sowie Angebote zu Bildung, Erziehung und Arbeit. 

Rund 4.200 Mitarbeitende stellen die Versorgung von mehr als 10.000 Klienten sicher. Die 

Werkstätten sind eine anerkannte Einrichtung nach dem Sozialgesetz. Derzeit sind ca. 900 Menschen 

mit Behinderungen in den verschiedenen Abteilungen tätig. Integriert ist ein Berufsbildungsbereich 

sowie der Förder- und Betreuungsbereich.  

Im Auftrag der Agentur für Arbeit führen wir die Maßnahme „Diagnose der Arbeitsmarktfähigkeit 

behinderter Menschen – DIAAM“ durch. Die Maßnahme dient der beruflichen Eignungsabklärung für 

eine Beschäftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt von Menschen mit Behinderung. 

Wir suchen für die Maßnahme zum 01. Januar 2022 ein/en  

Psychologin bzw. Psychologen (w/m/d)  

40- 50 % 

zunächst befristet bis 30.04.2023 mit Option der Verlängerung 

Ihre Aufgaben 

 Betreuung, Beratung und Unterstützung der Teilnehmer/innen (überwiegend in 

Einzelsettings) 

 individuelle Kompetenzerfassung und Eignungsanalyse für die Teilnehmer/innen  

 Erstellen von Fähigkeitsprofilen 

 Akquisition von Praktikumsstellen zur betrieblichen Erprobung 

 Kooperation mit verschiedenen Institutionen 

 Dokumentationsaufgaben 

 Mitgestaltung unserer diakonischen Arbeit 

Ihr Profil 

• erfolgreich abgeschlossenes Studium in Psychologie (Diplom oder Master) 

• mindestens 2jährige Berufserfahrung mit Menschen mit Behinderung und Kenntnisse im Bereich 

berufliche Bildung und Eingliederung 

• verantwortungsbewusste und selbständige Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und hohe kommunikative Fähigkeiten 

• Führerschein 

 



Unser Angebot 

• Besetzung dieser Stelle ab 01. Januar 2022  

• Gutes Arbeitsklima, Einbindung in ein engagiertes Team  

• Eigenständiges Arbeiten 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Angebote zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement und Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

• Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes Württemberg (in 

Anlehnung an den TVÖD) 

 

Interessiert? 

 Dann können Sie sich bis zum 12.11.2021 online bewerben. 

 Ansprechpartner bei Rückfragen:  

 Jens-Christian Müller 

 Telefon 07121 278 8640 


