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Das Berufsförderungswerk Dortmund ist ein überregionales Kompetenz-
zentrum für berufliche Rehabilitation. Als sozialer Dienstleister arbeiten wir 
für eine neue berufliche Perspektive chronisch kranker oder behinderter 
Menschen (Rehabilitanden), die ihren alten Beruf nicht mehr ausüben kön-
nen und integrieren Sie in den ersten Arbeitsmarkt. 

Im Fachgebiet Reha-Assessment beurteilen Fachkräfte unterschiedlicher 
Professionen die Erwerbsfähigkeit von Rehabilitanden entsprechend ihrer 
Leistungsfähigkeit. Es werden Vorschläge erarbeitet, wie die Erwerbsfähig-
keit erhalten, verbessert oder wieder hergestellt werden kann. 

Wir suchen zum 01.06.2019 oder später für unser Fachgebiet Reha-
Assessment einen  

Diplom-Psychologen/Master Psychologie (m/w/d) 

 
im Umfang von 39 Wochenstunden; ggf. ist alternativ eine Teilzeitbeschäf-
tigung mit 30 Wochenstunden möglich. Die Beschäftigung ist zunächst auf 
2 Jahre befristet; eine Verlängerung bzw. spätere Entfristung ist möglich. 
Der Einsatz soll in Maßnahmen zur Abklärung der beruflichen Eignung und 
Arbeitserprobung für Menschen mit psychischen Vorerkrankungen erfol-
gen. 

Aufgaben: 

 Durchführung von computerbasierten und paper-pencil Test-
Verfahren in Einzel- und Gruppensettings, 

 Durchführung von explorativen und Beratungsgesprächen im Kon-
text beruflicher Rehabilitation, 

 die umfassende Berufsberatung und Planung des weiteren Reha-
Verlaufs und die Erstellung aussagekräftiger Befundberichte, 

 die Durchführung psychoedukativer Gruppenübungen mit den Teil-
nehmern, 

 Zusammenarbeit mit den übrigen Fachkräften des multidisziplinä-
ren Teams im Reha-Assessment. 

 
 
 



Berufsförderungswerk  

Dortmund 

Stellenausschreibung 

Seite 2 von 2        
 

  

Voraussetzungen: 

 Teamfähigkeit, Flexibilität und Sicherheit in der Arbeit mit Gruppen 
sind uns wichtig; 

 praktische Erfahrungen in klinischer Psychologie setzen wir voraus, 
Kenntnisse auf dem Gebiet der Berufseignungsdiagnostik und Be-
rufsberatung sind wünschenswert; 

 sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind erforderlich. 
 

Wir bieten unseren Beschäftigten ein modernes und leistungsfähiges Ar-
beitsumfeld. Ferner ermöglichen wir adäquate Fort- und Weiterbildungen. 
Darüber hinaus können flexible Arbeitszeiten genutzt werden. 
 
Die Vergütung und die sonstigen tariflichen Leistungen sowie eine interes-
sante betriebliche Altersversorgung richten sich nach den Bestimmungen 
des TV-TgDRV (analog TVöD). Schwerbehinderte werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt. 

Sollten Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an die zuständige 
Fachgebietsleiterin, Frau Dr. Siebeneick-Seimetz, Tel. 0231 7109340. 
 
Schriftliche Bewerbungen per Post richten Sie bitte an: 
 
Berufsförderungswerk Dortmund 
Hacheneyer Straße 180 
44265 Dortmund 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, vorzugsweise über das Online-
Bewerbungsverfahren über den Link:  
https://bfw-dortmund.dvinci-hr.com/de/jobs  
 
 
Dortmund, 06.05.2019 
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