
 
 

 

Am Lehrstuhl für Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik der Otto-

Friedrich-Universität Bamberg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Promotionsstelle in 

einem Projekt zur Unterstützung Digitaler Kompetenzen von Lehrkräften (50% mit 

Möglichkeit der Aufstockung, zunächst 2,5 Jahre mit Möglichkeit der Verlängerung, 

Entgeltgruppe E13 TV-L).  

 

Was erwartet Sie? 

• Interessante Tätigkeit in einem kooperativen und engagierten Team  

• Unterstützung bei der wissenschaftlichen Weiterqualifikation  

• Sehr gute Forschungsinfrastruktur 

• Einbindung in nationale und internationale wissenschaftliche Netzwerke 

• Teilnahme an nationalen und internationalen Tagungen und Fortbildungen 

• Unterstützung bei der Erstellung internationaler Publikationen 

• Unterstützung bei der Einwerbung von Drittmitteln 

• Mitarbeit in verschiedenen Lehrstuhlprojekten ist möglich 

 

Was sollten Sie mitbringen? 

• Sehr guter Studienabschluss und Promotion im Bereich Psychologie, 

• Interessen an den Forschungsthemen des Lehrstuhls 

• Sehr gute Englisch- und Methodenkenntnisse. 

• Team, - Organisations- und Kommunikationskompetenz, zuverlässiger und engagierter 

Arbeitsstil 

 

Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt 

eingestellt. 

 

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 

Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 
 

Nähere Auskünfte: astrid.schuetz@uni-bamberg.de 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf und 

Zeugnisse) senden Sie bitte elektronisch bis zum 30.6.23 an Prof. Dr. Astrid Schütz, 

astrid.schuetz@uni-bamberg.de.  
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