UNIVERSITAT
BIELEFELD

In der Fakultdt fir Psychologie und Sportwissenschaft, Abt. Psychologie, ist die folgende Position zu besetzen:

Geschaftsfuhrende*r Ambulanzleiter*in (m/w/d)
Hochschulambulanz fir Neuropsychologische
Psychotherapie (NeuroPABi)
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Kennziffer: Wiss22426

e Start: ndchstmdglich

e Vollzeit (Die Stelle ist auf Wunsch teilbar und kann gut mit der Tatigkeit in einer Praxis kombiniert werden)
e VergiUtung nach E15 TV-L

e unbefristet

An der Universitdt Bielefeld sind drei Hochschulambulanzen fir Forschung und Lehre, Hochschulambulanz fir Erwachsene (PAdUB), Hochschulambulanz f
und Jugendliche (HaKiJu) sowie Hochschulambulanz fir Neuropsychologische Psychotherapie (NeuroPABI), eingerichtet. Diese Psychotherapie-Ambulanze
der Abteilung Psychologie der Universitdt Bielefeld. Vor dem Hintergrund des Psychotherapeut*innenausbildungsreformgesetzes wurde der Studiengang
Psychotherapie neu eingerichtet. Zur optimalen Vorbereitung auf diesen neuen Studiengang, welcher im Herbst 2022 erstmals an der Universitdt Bielefelc
wird, befinden sich die Psychotherapie-Ambulanzen in einem umfassenden Aus- und Aufbau.

Der neue Studiengang sieht vor, dass Psychotherapiestudierende ihr Studium mit der Approbation beenden und bereits wahrend ihres Masterstudiums eir
praktische Ausbildung im ambulanten und stationdren Kontext erhalten.

Die kUnftige Lehr- und Forschungsambulanz (NeuroPABi) bietet Neuropsychologische Diagnostik, Einzel- und Gruppenpsychotherapie an. Dabei ist die Dia
Patient*innen, die therapeutische Arbeit und wissenschaftliche Forschung eng miteinander verwoben. Auf dieser Basis kénnen Behandlungen geboten we
dem neuesten Stand der Psychotherapieforschung entsprechen.



lhre Aufgaben

Die Stelle ist im Bereich des Ambulanzmanagements der Lehrambulanz (Neuro) angesiedelt. Zu den Aufgaben gehdéren insbesondere:
 Leitung, Umsetzung und Evaluation von Forschungsvorhaben (50 %), insbesondere:
» Durchfihrung von Erstgesprdchen
+ Festlegen von Qualitdtsstandards und Prozessen in den Bereichen Screening, Diagnostik sowie Psychotherapie
+ Geschdftsfihrung und Organistation (30 %), insbesondere:
+ Verantwortung fUr Geschdftsprozesse (Wirtschaftsplanung, Berichtswesen, Abrechnung, Dokumentationen)
 Personalfihrung
« Gewdhrleistung der Umsetzung der gesetzlichen Rahmenbedingungen
« Organisation der Lehrtherapien fir Studierende im Masterstudiengang
+ Fachaufsicht und Intervision von Lehrtherapeut*innen und Studierenden (20 %)

Unser Angebot

« Vergitung nach E15 TV-L

 unbefristet

+ Vollzeit (Die Stelle ist auf Wunsch teilbar und kann gut mit der Tatigkeit in einer Praxis kombiniert werden)
« interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten

+ Vielzahl von Gesundheits-, Beratungs- und Prdventionsangeboten
 Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- fester Dienstort (Bielefeld) ohne Reisetdtigkeit

- Mdglichkeit eines Job-Tickets fiir den OPNV (regionaler Verkehrsverbund)
* betriebliche Zusatzversorgung (VBL)

* kollegiale Zusammenarbeit

« sympathisches, engagiertes und supportives Team

- offene und angenehme Arbeitsatmosphdre

« spannende und abwechslungsreiche Tatigkeiten

lhr Profil

Das erwarten wir

» abgeschlossenes einschldgiges wissenschaftliches Hochschulstudium (z. B. Diplom oder Master)

« Approbation als Psychologische*r Psychotherapeut*in mit Zusatzbezeichnung Klinische Neuropsychologie

- Fdhigkeit und Interesse zur Ubernahme von Verantwortung

 EinfUhlungs- und Durchsetzungsvermogen

« Fdhigkeit zum selbststdndigen, verantwortungsbewussten Arbeiten

« Aufgeschlossenheit gegeniber unterschiedlichen Verfahren der Psychotherapie

- Teamfdhigkeit, Begeisterungsfdhigkeit und Interesse, sich in neue Wissens- und Themengebiete einzuarbeiten
« Engagement und Freude am Aufbau neuer Strukturen

« Gender- und Diversitykompetenz

Das wiinschen wir uns
 Erfahrung in Leitungsfunktionen in der Weiterbildung
« Erfahrung in Lehre und/oder Weiterbildung in Klinischer Neuropsychologie oder Klinischer Psychologie

Interessiert?

Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekrdftige Bewerbung. Bitte Ubersenden Sie uns hierfir Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der K
Wiss22426 per E-Mail in einem pdf-Dokument an katja.werheid@uni-bielefeld.de oder per Post an die angegebene Adresse. Bitte beachten Sie, dass Gefdl
der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kénnen. Informa
Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter diesem Link (https:/jobs.uni-bielefeld.de/system/file/2019_DS-Hinweise).

Bewerbungsfrist: 15.07.2022

Kontakt

Prof. Dr. Katja Werheid

0521 106-67530
katja.werheid@uni-bielefeld.de

Anschrift

Universitdt Bielefeld

Fakultat fUr Psychologie und Sportwissenschaft
Prof. Dr. Katja Werheid

Postfach 10 01 31

33501 Bielefeld


https://jobs.uni-bielefeld.de/system/file/2019_DS-Hinweise

Die Universitat Bielefeld ist fir ihre Erfolge in der Gleichstellung mehrfach ausgezeichnet und als familienfreundliche Hochschule zertifiziert. Sie fret
Uber Bewerbungen von Frauen. Dies gilt im besonderen MaBe im wissenschaftlichen Bereich sowie in Technik, IT und Handwerk. Bewerbungen von
geeigneten schwerbehinderten oder ihnen gleichgestellten behinderten Menschen sind ausdricklich erwinscht.

An der Universitdt Bielefeld werden Stellenbesetzungen auf Wunsch grundsatzlich auch mit reduzierter Arbeitszeit vorgenommen, soweit nicht im Ei

zwingende dienstliche Grinde entgegenstehen.
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