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Am Lehrstuhl fir Klinische und Biologische Psychologie (Prof. Dr. Rita Rosner) an der
Philosophisch-Padagogischen Fakultat der Katholischen Universitat Eichstatt-Ingolstadt ist ab
01.06.2018 eine halbe Stelle als

wissenschaftliche Mitarbeiterin/
wissenschaftlicher Mitarbeiter

befristet zu besetzen. Die Befristung erfolgt zundchst auf 2 Jahre, eine Verlangerung um ein Jahr ist
moglich. Die Bezahlung erfolgt bei gegebenen tariflichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13
TV-L.

Einstellungsvoraussetzung sind ein sehr gut abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Diplom, Master oder vergleichbar) in Psychologie sowie vertiefte Interessen und Kenntnisse im
Bereich der Klinischen Psychologie. Erwartet wird ein Interesse an personlicher wissenschaftlicher
Weiterqualifikation sowie sehr gute Englischkenntnisse. Eine begonnene bzw. fortgeschrittene
postgraduale Psychotherapie-Ausbildung (Schwerpunkt Verhaltenstherapie) ist von Vorteil. Die
Maoglichkeit zur Promotion ist gegeben und wird ausdricklich gewinscht.

Aufgabengebiet: Das Forschungsprojekt ist eingebettet in eine multizentrische, randomisiert-
kontrollierte Studie zur Behandlung der posttraumatischen Belastungsstérung bei minderjahrigen
Geflichteten. Die Aufgaben umfassen die lokale Koordination der Studie (Rekrutierung von
Patienten, Koordination der Therapeuten und Studiendiagnostiker, Uberwachung der
Dokumentation und Eingabe von Forschungsdaten), unterstitzt werden diese Tatigkeiten durch die
zentrale Koordination. Eine therapeutische Mitarbeit in der Behandlungsstudie ist erwinscht, eine
Schulung in narrativer Expositionstherapie fir Kinder (KID-NET) wird angeboten. Vor dem
Hintergrund dieser Studie sollen fiur die Promotion eigenstandige, thematisch-assoziierte
Forschungsfragestellungen entwickelt und untersucht werden.

Die Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt ist eine vom Freistaat Bayern gewahrleistete und
anerkannte nichtstaatliche Hochschule in kirchlicher Tragerschaft. Sie fordert die Gleichstellung von
Frauen und Mannern und setzt sich fir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Schwerbehinderte
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Alle Bediensteten sind verpflichtet, den kirchlichen Auftrag und den katholischen Charakter der
Universitat anzuerkennen und zu beachten. Dies wird von der Universitat bei Ernennung von Beamten
sowie bei Einstellung von Arbeitnehmern bericksichtigt; sie ist deshalb auch in dieser Hinsicht an
ausdrucksstarken Bewerbungen interessiert.

Bewerbungen mit den Ublichen aussagekraftigen Unterlagen

werden spatestens bis 01.05.2018 erbeten an: IN DER
. HOCHSCHULE

Prof. Dr. Rita Rosner,

Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt, Ostenstralde 26, 85071 Eichstatt

(Tel.-Nr. 08421 93-21581, E-Mail: rita.rosner@ku.de).

Wir bitten darum, sich per E-Mail zu bewerben und alle Unterlagen in einer pdf-Datei zu Gbersenden.
Eingereichte Unterlagen in Papierform kénnen nach Abschluss des Auswahlverfahrens leider nicht
zurickgesandt werden; alle eingegangenen Bewerbungsunterlagen werden unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.
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