
 
 
 
 
 
 
Das Klinikum Wolfsburg - Akademisches Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule Hanno-
ver - verfügt über 547 Betten in 20 Kliniken und Instituten und versorgt die Stadt Wolfsburg mit 
rund 125.000 Einwohnerinnen und Einwohnern sowie das dazugehörige Einzugsgebiet. 
 
In unserer Klinik für Kinder- und Jugendmedizin und Psychosomatik ist möglichst zum 
16.07.2018 folgende Stelle zu besetzen: 
 

Psychologin/ Psychologe 
(Master- oder Diplom) 

 

Die Stelle ist im Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung zunächst bis zum 

30.09.2019 mit der Aussicht auf eine Verlängerung zu besetzen. 

 

Unsere Klinik stellt die umfassende klinisch-pädiatrische Versorgung im Großraum Wolfsburg si-

cher. Wir verfügen über eine Aufnahmestation, eine Infektionsstation, eine Station für nichtinfekti-

öse Kinder, eine interdisziplinäre chirurgische Station sowie über eine Intensivstation mit neona-

tologischem Schwerpunkt. Die Neonatologie ist gemeinsam mit der geburtshilflichen Klinik als Pe-

rinatalzentrum Level 1 nach GBA ausgewiesen. Die Kinderklinik ist hämatologisch-onkologischer 

Schwerpunkt. 

Das Zentrum für Psychosomatik mit 18 Betten rundet das stationäre Angebot ab. Hier werden 

Kinder und Jugendliche mit psychosomatischen Störungen im Alter von 3 bis 17 Jahren behandelt. 
 
Wir wünschen uns eine aufgeschlossene Persönlichkeit mit hoher sozialer Kompetenz, Kreativität 

und Teamfähigkeit, die bereit ist, ein eigenes Aufgabenfeld innerhalb der psychologischen Diag-

nostik, Beratung und Therapie zu übernehmen. Erfahrung in der Diagnostik und Behandlung kind-

licher Entwicklungs- und Verhaltensstörungen wird gewünscht aber nicht vorausgesetzt. Wir er-

warten die Bereitschaft, in einem interdisziplinären Team mit einem salutogenetisch-integrativen 

Konzept zu arbeiten und sich konstruktiv einzubringen. Wir arbeiten mit den Kindern und Jugend-

lichen unter Einbezug der Eltern in Einzel- und Gruppentherapie. Die Arbeit wird in regelmäßigen 

internen Fallbesprechungen reflektiert. Die Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung 

wird vorausgesetzt. 
 
Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-K) mit den im 

öffentlichen Dienst üblichen Leistungen. Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher Eignung be-

vorzugt berücksichtigt. Die Stelle ist teilbar. Die Gleichbehandlung von Frauen und Männern wird 

gefördert.  
 
Der Leitende Arzt der Klinik, Herr Prof. Dr. med. G.H.G. Sinnecker, (Tel.: 05361/80-1379, 
sinnecker@klinikum.wolfsburg.de) und Frau Dipl.-Psych. PP Reinhild Zenk, (Tel. 05361/80-
2467, zenk@klinikum.wolfsburg.de ) stehen Ihnen für erste Informationen gern zur Verfügung  
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, gern per E-Mail, an: 
 
Klinikum Wolfsburg  
Personalabteilung, z. H. Frau Heine  
Sauerbruchstr. 7 
38440 Wolfsburg 
 
christel.heine@klinikum.wolfsburg.de 
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