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Am Institut für Psychologie, Lehrstuhl Gesundheit und Prävention der Mathematisch-
Naturwissenschaftlichen Fakultät der Universität Greifswald ist vorbehaltlich
haushaltsrechtlicher Regelungen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet für die
Dauer von 2 Jahren, die Stelle als vollbeschäftigte*r 

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in 

zu besetzen. Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Es besteht die Möglichkeit der weiterführenden
Beschäftigung. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschaft. 

Arbeitsaufgaben:
 
� Erbringen wissenschaftlicher Dienstleistungen in Forschung und Lehre 
� eigenständige Organisation und Durchführung von Lehrveranstaltungen in der Ausbildung im

Fach Psychologie 
� Mitgestaltung der Forschung des Lehrstuhls sowie Betreuung von laufenden

Abschlussarbeiten 
� Einbringen von methodischen Kenntnissen in verschiedene Projekte 

Die Stelle dient der wissenschaftlichen Qualifizierung. Es werden Aufgaben übertragen, die
der Vorbereitung der Promotion, der Habilitation oder einer vergleichbaren Qualifikation
förderlich sind. 

Einstellungsvoraussetzungen:
 
� überdurchschnittlich erfolgreich abgeschlossenes psychologisches, sozialwissenschaftliches

oder gesundheitswissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master) 
� hohe Methodenkompetenz in ausgewählten Gebieten der o. g. Fachbereiche (z. B.

Ambulatory Assessment, multivariate Analyseverfahren) 
� vertiefte Kenntnisse in psychometrischen Konzepten im Kontext der Gesundheits- und

Sozialwissenschaften 
� ausgeprägtes Interesse an wissenschaftlicher Weiterentwicklung, insbesondere bzgl.

Methodenkenntnissen, Lehrdidaktik und Forschungsvernetzung 

Erwünscht sind: 
 
� Mitarbeit in Projekten der Gesundheits- und Versorgungsforschung 
� Einwerbung eigener Projektmittel und Übernahme leitender Aufgaben 
� Kenntnisse im Bereich der interdisziplinären Gesundheitswissenschaften in mindestens

einem der folgenden Bereiche: Patient-Centered-Outcomes, Health Literacy oder Health
Inequalities bzw. Kenntnisse psychosozialer Gesundheitsforschung bei chronischen
Erkrankungen oder in spezifischen Zielgruppen wie Kinder/Jugendliche 

� Forschungserfahrung im internationalen Kontext 
� interdisziplinäres Arbeiten (z. B. mit Medizin) 
� mehrjährige Erfahrung in der universitären Lehre 
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Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhängig von ihrem Geschlecht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Gemäß § 68 Abs. 3 PersVG M-V erfolgt die Beteiligung des Personalrats in
Personalangelegenheiten des wissenschaftlichen/künstlerischen Personals nur auf Antrag. 

Kosten, die Ihnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, können vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht übernommen werden. 

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Näheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie hier. 

Bewerbungen - vorzugsweise per E-Mail als eine PDF-Datei - mit den üblichen Unterlagen
(CV, Schriftenverzeichnis, Forschungsinteressen sowie Namen und Kontaktinformationen von
zwei akademischen Referenzen) sind unter Angabe der Ausschreibungsnummer 24/Sa06 bis
zum 16.03.2024 zu richten an: 

Universität Greifswald
 Institut für Psychologie
 Frau Prof. Dr. Silke Schmidt
 Robert-Blum-Str. 13
 17489 Greifswald 

silke.schmidt@uni-greifswald.de  
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https://www.uni-greifswald.de/universitaet/information/stellenausschreibungen/oeffentliche-stellenausschreibungen/hinweise-zum-datenschutz/hinweise-zum-datenschutz/
mailto:silke.schmidt@uni-greifswald.de

