der Bundeswehr

Universitdt c} Miinchen

Wissenschaftliche Mitarbeiterin'/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter am

Department/fir Bildungswissenschaft der Professur fir Lernen und Lehren mit

Medien

(Vergutung nach Entgeltgruppe E13 TV6D)

vorerst befristet bis 31.12.2020 mit 25,35 Stunden.

Die erfolgreiche Bewerberin oder der erfolgreiche Bewerber wird im Bereich der Lehr-Lernforschung im
Kontext mediengestitzter Lern- und Bildungsprozesse oder in der Analyse von Einflussfaktoren auf Lernen
und Bildung tatig sein.

Ihre Aufgaben:

Mitwirkung bei Forschungsvorhaben der Professur, entweder im Bereich der Konzeption,
Implementation und Evaluation von Lernprozessen im Kontext von Medien oder im Bereich der
Analyse von Einflussfaktoren auf Lernen und Bildung auf Basis von Large-Scale Daten (z. B.
NEPS/PIAAC)

Mitwirkung bei der Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung empirischer Studien

Mitwirkung beim Erstellen von Publikationen

Mitwirkung bei der Durchfiihrung von Seminaren und Vorlesungen des Lehrgebiets

Mitwirkung bei der Betreuung von Seminar- und Abschlussarbeiten

Mitwirkung bei Verwaltungsaufgaben des Lehrgebietes

Was erwarten wir:

fundierte Kenntnisse in quantitativen Forschungsmethoden und deren Anwendung
Interesse an Publikationen in englischer Sprache

Erfahrungen im Bereich Lernumgebungen, Strukturgleichungsmodellierungen oder
Blickbewegungsforschung sind wiinschenswert

Qualifikationserfordernisse:

sehr guter wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master oder vergleichbarer Abschluss) in
Erziehungswissenschaft / Bildungswissenschaft, Psychologie, Lehramt oder einer verwandten
Disziplin

sehr gute Englischkenntnisse

Was bieten wir:

angenehmes Arbeitsumfeld in einem sympathischen und engagierten Team
aktive Forderung lhrer wissenschaftlichen Entwicklung und Promotion
hervorragende Mdglichkeiten zur Vernetzung

Maoglichkeit zur hochschuldidaktischen Weiterbildung und Zertifizierung
Méoglichkeit zur Promotion



Die Beschéftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen. Die Universitat der Bundeswehr Miinchen
strebt eine Erhéhung des Anteils von Wissenschaftlerinnen und Arbeitnehmerinnen an, Bewerbungen von
Frauen werden ausdriicklich begri3t. Personen mit Handicap werden bei gleicher Eignung besonders
bertcksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann schicken Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Bescheinigungen) bis zum 11.08.2019 im pdf-Format per E-Mail an:

Prof. Dr. Bernhard Ertl (Email: bernhard.erti@unibw.de)

Mit lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lhre personlichen Daten fir Zwecke der
Bewerbung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet
werden. Nahere Informationen zum  Datenschutz kdénnen Sie unter folgendem  Link
abrufen: https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!


https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

