
  

 

Wissenscha)liche:r Mitarbeiter:in (m/w/d) – Klinische Psychologie 
und Psychotherapie  

Standort: Potsdam | Vollzeit oder Teilzeit | befristet auf 2 Jahre 

Die HMU Health and Medical University ist eine private staatlich anerkannte Universität mit Sitz 
in Potsdam und Standorten in Düsseldorf/Krefeld und München. An zwei etablierten Fakultäten 
studieren derzeit Runde 1500 Studierende an drei Standorten in Potsdam. Neben dem 
Staatsexamensstudiengang Humanmedizin (Fakultät Medizin) bietet die HMU an der Fakultät 
Gesundheit und Sport weiter Bachelor- und Masterstudiengänge mit universitärem und mit 
fachhochschulischem Abschluss an. Unser KooperaQonspartner in der 
Mediziner:innenausbildung ist das Klinikum Ernst von Bergmann in Potsdam. 

Die Professur für Klinische Psychologie und Psychotherapie mit Qefenpsychologischem 
Schwerpunkt der HMU Potsdam (Leitung: Prof. Dr. Remmers) sucht eine:n engagierte:n 
Wissenscha@liche:n Mitarbeiter:in (m/w/d) in Vollzeit (40 Std./Woche; Teilzeit möglich). 

Unsere Arbeitsgruppe erforscht, wie psychische Störungen mit (unbewussten) kogniQven und 
emoQonalen Prozessen zusammenhängen – etwa in den Bereichen IntuiQon, MoQvkonflikte 
und PersönlichkeitsfunkQon. Dimensionale Störungsmodelle sowie psychodynamische Konzepte 
prägen sowohl unsere Forschung als auch die Lehre. Neben klassischen Studien mit 
Selbstberichten nutzen wir experimentelle Untersuchungsmethoden im Labor wie auch im Feld.  

Ihre Aufgaben: 
• Planung und Umsetzung von Forschungsprojekten – von der Idee bis zur Publikation 
• Statistische Datenanalyse und Dokumentation nach Open-Science-Standards 
• Literaturrecherche und Entwicklung von Forschungsfragen im Rahmen der 

thematischen Schwerpunkte der Professur 
• Mitwirkung an wissenschaftlichen Publikationen, Anträgen und Konferenzbeiträgen 
• Fachliche Betreuung studentischer Hilfskräfte 
• Mitarbeit in der Lehre  

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Masterstudium in Psychologie oder einem verwandten Fachgebiet (z. 
B. KogniQonswissenschaaen, Neurowissenschaaen, Data Science mit psychologischem 
Bezug) 

• Erfahrungen in der Projektarbeit 



 

• Begeisterung für empirische Forschung und klinisch-psychologische Themen 
• Sehr gute Kenntnisse in StaQsQk und im Umgang mit R, JASP oder ähnlicher Soaware 
• Eine selbstorganisierte, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
• Freude an Teamarbeit und Lust, eigene Ideen einzubringen 

 
Wir bieten: 

• Eine spannende Vollzeitstelle (40 Std./Woche, Teilzeit möglich) für zunächst 2 Jahre (mit 
Möglichkeit der Verlängerung) 

• Vergütung in Anlehnung an TV-L E13, abhängig von Erfahrung und Qualifikation 
• 30 Arbeitstage Erholungsurlaub 
• Möglichkeit zur Promotion oder zur Weiterqualifikation (wenn Promotion vorhanden) 

und zur Entwicklung eigener Forschungsvorhaben 
• Ein kollegiales, unterstützendes Umfeld und wertschätzende Teamkultur 
• Ein modernes Umfeld an einer familiengeführten privaten Hochschule mit 

zukunasorienQerten Dienstleistungen 
• Familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten und der Möglichkeit 

zum mobilen Arbeiten in Absprache 
• Ein vergünsQgtes Job-Ticket im ÖPVN 

 
Ihre Bewerbung: 
Bihe senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (MoQvaQonsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. 
PublikaQonsliste) zusammengefasst in einer PDF bis zum 15. Dezember an: 
 
Prof. Dr. Remmers 
carina.remmers@hmu-potsdam.de 

 

 


