
Am Otto-Selz-Institut der Universität Mannheim ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle als

Geschäftsführer/in der Psychologischen Ambulanz der
Universität Mannheim (m/w/d)
zu besetzen.

Die Universität Mannheim ist eine in
Forschung und Lehre hervorragend
ausgewiesene wissenschaftliche Hochschule
mit derzeit ca. 2.630 Beschäftigten und rund
12.000 Studierenden.

Insbesondere der an der Universität Mannheim
traditionell stark vertretene Bereich der
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften gehört
national und international zur Spitzengruppe.
Ein besonderes Kennzeichen ist der hohe Grad
der Vernetzung der fünf Fakultäten
untereinander.

Das Otto-Selz-Institut (OSI) ist ein
interdisziplinäres Forschungsinstitut an der
Universität Mannheim. Als Psychologische
Ambulanz am Otto-Selz-Institut der Universität
Mannheim haben wir uns das Ziel gesetzt,
Therapie, Forschung, Lehre und Ausbildung
eng miteinander zu verknüpfen. Dadurch
können wir psychotherapeutische Behandlung
nach neusten wissenschaftlichen Standards
anbieten.

Eckdaten

Start: schnellstmöglich

Befristung: unbefristet

Eingruppierung: E 15 TV-L BW

Umfang (Stunden/Woche): 39,5 Stunden,
die Stelle ist grundsätzlich teilbar

Arbeitsort:
Mannheim, Nähe Hauptbahnhof

Bewerbungsfrist:
31.08.2022

Im Rahmen des anstehenden Ausbaus unserer Psychologischen Ambulanz am
Otto-Selz-Institut der Universität Mannheim suchen wir dauerhaft eine/n
Geschäftsführer/in zur Unterstützung der Ambulanzleitung Prof. Dr. Georg W.
Alpers.

Ihre Aufgaben:

Allgemein Unterstützung der Aufgabenfelder des Institutsdirektors Prof.
Dr. Georg W. Alpers
Fachaufsicht gegenüber den in den tagesklinischen Lehrambulanzen
durchgeführten Behandlungen von Patientinnen und Patienten sowie
Supervision behandelnder Psychotherapeuten
Verantwortlichkeit für die Einhaltung einheitlicher Grundsätze
psychotherapeutischer Behandlung in den Teilambulanzen
Koordination der praxisorientierten Lehre in den Teilambulanzen in
Abstimmung mit der Fakultät für Sozialwissenschaften
Allgemeine Koordination mit der Fakultät für Sozialwissenschaften, dort
insbesondere Abstimmung mit dem Geschäftsführer der Fakultät
Koordinations- und Personalentwicklungsaufgaben gegenüber den in den
Lehrambulanzen tätigen approbierten Psychotherapeut/inn/en
Rekrutierung, Anleitung und Fachaufsicht über Praktikanten der
Psychologischen Ambulanz
Vorbereitung der Stellenplanung der gemeinsamen Einrichtungen des
Otto-Selz-Instituts (Sekretariat, IT, Hilfskräfte)
Aufsicht über die Abrechnung von Leistungen mit den Krankenkassen
Anleitung der Mitarbeiter in der Abrechnung
Budgetplanung gemeinsamer Mittel und Controlling der Teilambulanzen
Erstellung regelmäßiger Berichte über getroffene Maßnahmen und die
finanzielle Situation aller Teilambulanzen an Direktion und Vorstand
Verantwortlichkeit für einheitliche Umsetzung von Standards in der
Qualitätssicherung, Datenschutz und Arbeitssicherheit in den
Teilambulanzen
Qualitätskontrolle der psychotherapeutischen Behandlung und der damit
zusammenhängenden Daten- und Aktenbestände gemäß



Psychotherapeutenrecht
Koordination und Verantwortung für die gemeinsame IT-Infrastruktur der
Psychologischen Ambulanz (z.B. Abrechnungssoftware, Videoeinrichtung)
Koordination der gemeinsamen Raumplanung der Ambulanz
Vorbereitung und Protokollierung der turnusgemäßen Sitzungen des
Ambulanzvorstandes
Analysieren von potenziellen Problemen oder gesetzlichen Änderungen,
die alle Teilambulanzen betreffen sowie Entwickeln von entsprechenden
Lösungs- und Anpassungsstrategien
Unterstützung des Direktors bei Anbahnung und Pflege von
Kooperationen mit externen Einrichtungen (Kliniken,
Weiterbildungsinstitute)
Überwachung der gemeinsamen Forschungskooperation in Einklang mit
Datenschutzbestimmungen in der Patientenversorgung

Ihr Profil:

Approbation in Psychologischer Psychotherapie oder Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapie sowie Fachkunde in einem wissenschaftlich
anerkannten Verfahren
Ermächtigung als Supervisor wünschenswert
Erfahrung in einer leitenden Funktion und/oder der Verwaltung einer
psychotherapeutischen Praxis, Ambulanz oder Klinik
Abgeschlossenes Hochschulstudium sowie Promotion im Bereich der
Psychologie wünschenswert
Ergänzend Kenntnisse/Erfahrung in Betriebswirtschaft,
Hochschulverwaltung, Lehre und/oder Psychotherapeutenrecht
wünschenswert
Sehr hohes Verantwortungsbewusstsein und ein Höchstmaß an
Vertrauenswürdigkeit und Verschwiegenheit
Exzellente Führungs-, Team- und Kommunikationsfähigkeiten
Sehr hohe Belastbarkeit sowie sehr gutes Selbst-, Zeit- und
Stressmanagement
Hohe Analytische und systematische Denk- und Vorgehensweise sowie
Problemlösungsfähigkeiten
Fähigkeit in schnell wechselnden Kontexten professionell und
repräsentativ auftreten zu können

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche
Führungstätigkeit in einer wachsenden klinischen Einrichtung mit zahlreichen
Gestaltungsmöglichkeiten in einem diversen Team.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
können der Homepage der Universität
entnommen werden: https//www.uni-man
nheim.de/universitaet/stellenanzeigen/dat
enschutz-bei-bewerbungen.

Die Rücksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend gelöscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden können.



Frauen in
Führungspositionen

Familienfreundliche
Hochschule

Umfangreiches
Fortbildungsangebot

Kulturstadt Internationalität Jobticket Baden-
Württemberg

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt die Erhöhung des
Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 31.08.2022 per
E-Mail oder Post an:

Otto-Selz-Institut
Psychologische Ambulanz der Universität Mannheim
Herr Prof. Dr. Georg W. Alpers
L 13, 17
68161 Mannheim

alpers@uni-mannheim.de

Für fachliche Fragen steht Ihnen Prof. Dr. Georg W. Alpers unter 

alpers@uni-mannheim.de

 gerne zur Verfügung.
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