
 

Für unser Berufsförderungswerk in Bad Pyrmont suchen wir ab sofort einen 

Psychologen (m/w/d)  

mit Interesse an klinischer Psychologie, beruflicher 
Eignungsdiagnostik und beruflicher Rehabilitation 

 

Was wir Ihnen zu bieten haben: 
 

 Tätigkeit in Vollzeit, unbefristet 
 Im Voraus planbarer Urlaub durch Betriebsferien 
 Mitarbeit in einem innovationsstarken und multidisziplinären Team 
 Mitgestaltung Ihres Tätigkeitsfelds 
 Förderung der Weiterbildung 
 Attraktive Vergütung nach Haustarifvertrag, angelehnt an den TV-DN 
 Zusatzleistungen in Form der VBL-Altersvorsorge 
 Ausgezeichnete Mensa 
 

Sie gewährleisten die psychologische Begleitung unserer Rehabilitanden, indem Sie: 
 

 Mit den Teilnehmern und in enger Zusammenarbeit mit dem multidisziplinären Team tragfähige 
berufliche Perspektiven entwickeln 

 Unsere Teilnehmer durch psychologische Beratung und geeignete Einzel- und Gruppentrainings 
(beispielsweise zur Stress- und Konfliktbewältigung) beim beruflichen Wiedereinstieg unterstützen 

 Psychologische Testverfahren (Schwerpunkt: berufliche Eignungsdiagnostik) planen, durchführen 
und auswerten 

 

Was Sie mitbringen sollten: 
 

 Sie haben Ihr Psychologiestudium erfolgreich abgeschlossen (Diplom/Master)  
 Sie haben möglichst bereits Berufserfahrung in der Arbeit mit psychisch kranken Menschen 

sammeln können, vorzugsweise im Bereich der beruflichen Rehabilitation 
 Sie haben vertiefte Kenntnisse in der psychologischen Beratung 
 Sie verfügen über Kenntnisse in der beruflichen Eignungsdiagnostik 
 Sie sind sicher im Umgang mit den Microsoft-Office-Produkten (Outlook, Word, Excel) 
 Sie sind erfahren in der Berichterstellung und Sie können sich gut schriftlich ausdrücken 
 Idealerweise Sie bringen Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit den Leistungsträgern der 

beruflichen Rehabilitation mit 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. 

Sollten Sie Interesse an der genannten Tätigkeit haben, senden Sie Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen, bevorzugt als E-Mail, an die 

INN-tegrativ gGmbH 
Berufsförderungswerk Bad Pyrmont 
Zentrales Bewerbermanagement  
Winzenbergstr. 43 
31812 Bad Pyrmont 
oder per E-Mail an 
bewerbung@inn-tegrativ.de 
 
Nähere Informationen zur Stelle erhalten Sie bei Frau Messer-Schmidt, Telefon 05281 / 601-272. 

Wir weisen darauf hin, dass die Bewerberdaten zu Auswertungszwecken temporär gespeichert werden. 


