
DRK-Landesverband
Schleswig-Holstein e.V.

 
Der DRK-Landesverband Schleswig-Holstein e.V. ist ein Spitzenverband der freien
Wohlfahrtsp�ege, nationale Hilfsgesellschaft und ein modernes Dienstleistungsunternehmen.
Mit seinen ca. 1.300 Mitarbeitenden betreibt er soziale und therapeutische Einrichtungen und
Dienste. 

Zum 15.05.2019 suchen wir eine

Kinderschutzfachkraft (m/w/d) § 8a SGB VIII für den
Bereich Kindeswohl

in Teilzeit mit 25 Stunden wöchentlich. Sie verantworten Ihren eigenen Teilbereich. Die Stelle ist
zunächst auf ein Jahr befristet.

So überzeugen Sie uns:
Abgeschlossene Ausbildung zur Kinderschutzfachkraft (m/w/d) nach § 8a SGB VII – oder die
Bereitschaft, diese Ausbildung im Rahmen der Tätigkeit zu absolvieren
Erfahrung in der Verbandsarbeit
Fachkenntnisse im Bereich Erziehung und Bildung im Kindesalter
Netzwerk- und Teamkompetenz bei ausgeprägter Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten
Identifikation mit den Grundsätzen und Zielen des Deutschen Roten Kreuzes

Aufgabenfelder:
Beratung und Prozessunterstützung bei der Entwicklung von Konzepten zur
Kindeswohlgefährdung in allen Einrichtungen, den Gemeinschaften und Diensten des DRK
Fachberatung und Risikoeinschätzung nach § 8a SGB VIII in den Einrichtungen des DRK
Durchführung gemeinsamer Fortbildungen sowie Vor- und Nachbereitung
Zusammenarbeit mit den Vertrauenspersonen und Organisation von regelmäßigen
Austauschtreffen
Regelmäßige Kontaktaufnahme und Netzwerkpflege zu Jugendämtern, Sozialministerium,
Kinderschutzeinrichtungen und Jugendhilfeeinrichtungen 

Das erwartet Sie bei uns: 
Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem der führenden Wohlfahrtsverbände Deutschlands 
Eigenständiges Arbeiten und aktive Unterstützung im Ressort Soziales, Personal und Bildung
Aufsetzen, Durchführen und aktive Mitarbeit an sozialen Projekten innerhalb der DRK-
Landesgeschäftsstelle unter Mitwirkung von Verbandsmitgliedern 
Optimale Voraussetzungen für perspektivisch interessante Tätigkeiten
Gelegenheit zur Fort- und Weiterbildung 
Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)
Externe Mitarbeiterberatung (EAP)

Schwerbehinderte Bewerbende (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund.

Lernen Sie den DRK-Landesverband Schleswig-Holstein e. V. als attraktiven Arbeitgeber auch im
Internet unter www.drk-sh.de kennen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15.04.2019 unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit an den

DRK-Landesverband Schleswig-Holstein e.V.
Personalwesen
Klaus-Groth-Platz 1, 24105 Kiel
oder per E-Mail: bewerbung@drk-sh.de
www.drk-sh.de
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