
 

Die Stadtverwaltung Nürnberg ist eine moderne Dienstleisterin für mehr als eine halbe Million
Bürgerinnen und Bürger. Als eine der größten Arbeitgeberinnen der Region vertrauen wir dabei auf die
Fähigkeiten und Fertigkeiten unserer rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit Engagement
und Tatkraft die Stadt Nürnberg mitgestalten und besonders machen.

Werden auch Sie Teil unserer starken Gemeinschaft und bereichern Sie uns als

Psychologe (w/m/d)
Entgeltgruppe 14 TVöD, unbefristet, Teilzeitbeschäftigung mit 19,50 Wochenarbeitsstunden
Einsatzbereich: Amt für Kinder, Jugendliche und Familien – Jugendamt
Bereich 2 – Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit an Schulen, Erziehungsberatung, Familienbildung
Stellen-ID: 22-SB3587

Ihre Aufgaben:
Beratung und Therapie von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie Familien in schwierigen
Lebenssituationen innerhalb eines multidisziplinären Teams

Beratung und Unterstützung von Eltern bei Krisen in der Partnerschaft und bei allen Fragen die bei Trennung
oder Scheidung auftreten können, gegebenenfalls auch Mediationsangebote

Diagnostik von Entwicklungs- und Leistungsstörungen bei Kindern und Jugendlichen sowie Abklärung von
psychischen Störungen mit Krankheitswert (insbesondere Angststörungen und emotionale Störungen)

Erstellung von Gutachten nach § 35a SGB VIII für Kinder mit Legasthenie oder Dyskalkulie

Multiplikatoren- und Öffentlichkeitsarbeit sowie Praxisberatung für andere Fachkräfte, beispielsweise in
Kindertagesstätten

Ihr Profil:
Für die Tätigkeit sind unverzichtbar:

Abgeschlossenes Hochschulstudium in Psychologie (Diplom [Univ.] oder Master)

Vollständig abgeschlossene oder weit vorangeschrittene Ausbildung (erfolgreich absolvierter PT [Praxisteil] 1
und PT 2 sowie erfolgreich abgelegte Zwischenprüfung) zum Psychologischen Psychotherapeuten (w/m/d)

Daneben erwarten wir:
Kenntnisse des Kinder- und Jugendhilferechts

Berufserfahrung in der Beratungsarbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien sowie Kenntnisse in psycho‐
logischer und pädagogischer Diagnostik

Flexibilität, verbindliche Umgangsformen und hohe psychische Belastbarkeit

Bereitschaft, sich konstruktiv in ein multidisziplinäres Team zu integrieren und einzubringen

Unser Angebot:
Flexible Arbeitszeiten und Beschäftigungsmodelle

Attraktive betriebliche Altersversorgung und zahlreiche Sozialleistungen

Betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten und Kursen

Möglichkeit der Intervision und Supervision sowie umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Zuschuss zum Jobticket der Deutschen Bahn bzw. Firmenabo der VAG

Ihre Bewerbung – Ihre Chance auf viele Möglichkeiten
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Stellen-ID an die Stadt Nürnberg,
Personalamt, Fünferplatz 2, 90403 Nürnberg. Bitte verwenden Sie nur Kopien; eine Rücksendung der Unterlagen
kann nicht erfolgen.

Kontakt: Herr Schalli, Tel.: 0911 231-2816 (Fragen zur Bewerbung)
Frau Rhode, Tel.: 0911 231-2985 (fachliche Informationen)

Bewerbungsfrist: 26.04.2019

Die Informationen im Stellenmarkt unter karriere.nuernberg.de sind Bestandteil dieser Stellenausschreibung.

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit.

  

karriere.nuernberg.de

Stadt Nürnberg – Eine Arbeitgeberin, viele Möglichkeiten

https://www.nuernberg.de/
https://www.nuernberg.de/internet/arbeitgeberin/direkteinstieg_stellenmarkt.html
http://karriere.nuernberg.de/
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