
Am Lehrstuhl für Klinische und Biologische Psychologie und Psychotherapie der Universität
Mannheim  ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle als

Doktorand/in 50% (m/w/d) (E 13 TV-L BW)
zu besetzen.

Die Universität Mannheim ist eine in
Forschung und Lehre hervorragend
ausgewiesene wissenschaftliche Hochschule
mit derzeit ca. 2.630 Beschäftigten und rund
12.000 Studierenden.

Insbesondere der an der Universität Mannheim
traditionell stark vertretene Bereich der
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften gehört
national und international zur Spitzengruppe.
Ein besonderes Kennzeichen ist der hohe Grad
der Vernetzung der fünf Fakultäten
untereinander.

Der Lehrstuhl für Klinische und Biologische
Psychologie und Psychotherapie hat sich
gemeinsam mit der Psychologischen Ambulanz
am Otto-Selz-Institut der Universität Mannheim
zum Ziel gesetzt, Forschung, Lehre und Praxis
eng miteinander zu verknüpfen. Unser
Forschungs- und Lehrprogramm befasst sich
vorrangig mit Emotionen im Kontext
psychischer Erkrankungen, den damit
verbundenen physiologischen Prozessen und
psychotherapeutischen Interventionen. In
unserer Forschung verknüpfen wir
biopsychologische, neurowissenschaftliche
und sozialwissenschaftliche Methoden.

Eckdaten

Start: schnellstmöglich

Befristung: befristet gemäß WissZeitVG

Eingruppierung: E 13 TV-L BW

Umfang (Stunden/Woche): 19,75 Stunden

Arbeitsort:
Mannheim, Nähe Hauptbahnhof 

Bewerbungsfrist:
30.10.2022

Zur Ergänzung unseres Forschungsteams suchen wir eine/n Doktoranden/in
(m/w/d), der oder die ein Promotionsvorhaben in Klinischer und/oder
Biologischer Psychologie anstrebt.

Ihre Aufgaben:

Eigene Weiterqualifizierung
Mitarbeit in eigenen sowie Forschungsprojekten des Lehrstuhls
Selbstständiges Organisieren, Erheben und Auswerten von
psychologischen Daten im Rahmen von Studien in unserem Labor für
Klinische Psychophysiologie
Publikation Ihrer Ergebnisse und Mitarbeit bei Herausgebertätigkeiten
Lehrtätigkeit im Umfang von 2 SWS pro Semester
Beteiligung an Lehrveranstaltungen von Professoren sowie Prüfungen
Betreuung studentischer Abschlussarbeiten (B.Sc., M.Sc.) und
Praktikanten/innen
Unterstützung bei der Lehrstuhlverwaltung

Ihr Profil:

Interesse an einer Promotion im Bereich der experimentellen
Psychopathologie
Hervorragend abgeschlossenes (oder bald abgeschlossenes)
Masterstudium im Fach Psychologie
Studienschwerpunkt in Klinischer oder Biologischer Psychologie
Sehr gute Kenntnisse im Bereich der empirischen Forschungsmethoden
Begeisterung für Forschung und Lehre
Teamfähigkeit, selbstständige Arbeitsweise und Belastbarkeit

Unser Angebot:

Während Sie Gelegenheit für Ihre Promotion haben, gestalten Sie das
Forschungs- und Lehrprogramm in einem hoch motivierten und qualifiziertem
Team mit. Dabei nutzen Sie die umfassende Ausstattung unseres Labors für



Klinische Psychophysiologie (inklusive NIRS, EEG, Peripherphysiologie, Eye-
Tracking). Eine enge Zusammenarbeit mit unserer Psychotherapieambulanz
am Otto-Selz-Institut ist erwünscht und die eigene Psychotherapieausbildung
möglich.

Exzellente
Forschungskultur

Innovatives,
universitäres

Arbeitsumfeld

Flexible Arbeitszeit-
und Arbeitsortmodelle

(Gleitzeit, Telearbeit)

Kulturstadt Diversität Umfangreiches
Fortbildungsangebot

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt die Erhöhung des
Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 30.10.2022 per
E-Mail oder Post an:

Otto-Selz-Institut
Psychologische Ambulanz der Universität Mannheim
Herr Prof. Dr. Georg W. Alpers
L 13, 17
68161 Mannheim
alpers@uni-mannheim.de

Für fachliche Fragen steht Ihnen Prof. Dr. Georg W. Alpers unter 

alpers@uni-mannheim.de

 gerne zur Verfügung.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
können der Homepage der Universität
entnommen werden: https//www.uni-man
nheim.de/universitaet/stellenanzeigen/dat
enschutz-bei-bewerbungen.

Die Rücksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend gelöscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden können.
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