
Die	AWO	München-Stadt	ist	in	vielen	Bereichen	sozialer	Arbeit	in	München	aktiv.	In	der	"Weltstadt	mit	Herz"	trägt	sie	dazu	bei,
dass	sich	Familien,	Jugendliche,	Senioren,	Migranten	und	Menschen	mit	sozialen,	beruflichen	oder	psychischen	Problemen	wohl
fühlen	und	einen	Platz	in	der	Gesellschaft	finden.

Unsere	wesentliche	Zukunftsaufgabe	ist	die	Festigung	und	der	Ausbau	der	AWO	als	soziales	Dienstleistungsunternehmen.
Wollen	Sie	an	dieser	Aufgabe	mitarbeiten?	Wir	suchen	Sie	als

Dipl.	/M.A.	Psychologin/Psychologe	(m/w/d)	für	unseren
Psychologischen	Dienst	für	Migrant*innen

Standort:	Goethestr.	53,	80336	München Ab	wann:	ab	Februar	2023	oder	später
Befristet/Unbefristet	 Wochenarbeitszeit:	Teilzeit/Vollzeit

Psychologischer	Dienst	für	Migrant*innen
Der	Psychologische	Dienst	für	Migrant*innen	der	Beratungsdienste	der	Arbeiterwohlfahrt	München	gemeinnützige	GmbH	bietet
psychologische	Beratung	und	Therapie	in	den	Sprachen	Türkisch,	Bosnisch,	Kroatisch,	Serbisch,	Deutsch	und	Englisch	an.	Wir
möchten	das	Angebot	auf	weitere	Sprach-	und	Kulturräume	ausweiten.
Unsere	Zielgruppe	bilden	Kinder,	Jugendliche,	Erwachsene,	Paare,	Familien	und	ältere	Menschen	mit	Migrationshintergrund,		ohne
und	mit	Behinderungen	sowie	Menschen	mit	Fluchterfahrung.	

Was	bieten	wir?

einen	interessanten	Arbeitsplatz	bei	einem	erfahrenen,	vielseitigen	und	überkonfessionellen	Träger
Wohnmöglichkeiten	in	günstingen	AWO-Betriebswohnungen
tarifliche	Vergütung	nach	dem	TV	AWO	Bayern	zuzüglich	einer	Großraumzulage	(Teilzeit	anteilig)
Jahressonderzahlung	i.H.v.	80%	der	Grundvergütung
Teamentwicklungsevents,	u.a.	kulturelle	Fortbildungsreisen
kostenfreie	oder	sehr	vergünstigte	Aktionen	und	Aktivitäten	mit	"AWO	GESUND"	und	Sportangebot	über	EGYM	Wellpass
attraktive	betriebliche	Altersversorgung
berufliche	Entwicklung	durch	Fort-	und	Weiterbildungsmaßnahmen
jährlich	zusätzlich	5	Fortbildungstage
kostenlose	Registrierung	&	Startguthaben	bei	car2go
Arbeiten	in	einem	zukunftssicheren	Unternehmen	der	Sozialen	Branche
Fahrtkostenzuschuss	bis	zu	486,00	€	für	ÖPNV	und	Fahrradleasing	über	Businessbike
mehr	zu	AWO-Benefits	hier

Was	bringen	Sie	mit?

Abschluss	als	Dipl./	M.A	Psychologe*in,	mit	klinischem	oder	vergleichbarem	Schwerpunkt
Zusatzqualifikation	im	Bereich	Beratung	und/oder	Therapie	
Kenntnisse	und	Erfahrungen	in	der	Arbeit	mit	Migrant*innen
Teamfähigkeit,	Empathie	und	Kommunikationsstärke
Flexibilität,	Belastbarkeit,	Krisenkompetenz
Selbständiges	und	eigenverantwortliches	Arbeiten
sehr	gute	Deutschkenntnisse	und	Kenntnisse	mindestens	einer	weiteren	Fremdsprache	(Türkisch,	Arabisch,
Kroatisch/Serbisch/Bosnisch,	Ukrainisch,	Russisch,	Rumänisch,	Bulgarisch,	Dari,	Farsi,	etc.)
Gute	Kenntnisse	der	MS-Office-	Anwendungen

Was	erwartet	Sie?

Gestaltungsmöglichkeiten	bei	Beratung	und	Psychotherapie	im	Einzel-,	Paar-		und	Familiensettinge
Einbindung	in	ein	wertschätzendes	und	erfahrenes	Team
Raum	für	Kreativität,	Gestaltung	und	Mitbestimmung
Teilnahme	an	Teamsitzungen,	Fallbesprechungen,	Supervisionsterminen	und	Fachtagungen	
Fort-	und	Weiterbildungsmaßnahmen,	jährlich	zusätzlich	5	Fortbildungstage
ganzheitlicher	und	ressourcenorientierter	Arbeitsansatz
gute	interne	und	externe	Vernetzung
flexible	Arbeitszeitgestaltung

Unser	Leistungsspektrum:

Muttersprachliche	und	kultursensible	Ehe-,	Paar-,	Familien-	und	Lebensberatung
Erziehungsberatung
Psychologische	Beratung	und	Psychotherapie	bei	Erwachsenen,	Jugendlichen,	Kindern	und	Angehörigen
Vermittlung	bei	Konflikten,	Krisenintervention,	Stabilisierung
Gerichtsnahe	Beratung	bei	Umgangsfragen	(Münchner	Modell)
Gruppenangebote
Beratung	und	Unterstützung	von	Fachkräften,	die	im	Migrationsbereich	arbeiten
Vermittlung	in	weiterführende	Hilfsangebote	sowie	Kooperation	mit	Kliniken,	Fachärzten,	etc

								

Bevorzugt	werden	Bewerber*innen,	die	sich	zu	den	Zielen	und	Grundsätzen	der	Arbeiterwohlfahrt	bekennen.	Die	Arbeiterwohlfahrt
fördert	die	Gleichstellung	aller	Mitarbeiter*innen	und	begrüßt	deshalb	Ihre	Bewerbung,	unabhängig	von	Herkunft,	Alter,	Hautfarbe,
Weltanschauung,	Religion,	Behinderung	oder	sexueller	Identität.	Schwerbehinderte	Bewerber*innen	werden	bei	gleicher	Eignung

https://www.awo-muenchen.de/karriere/benefits


bevorzugt.
Für	Rückfragen	steht	Ihnen	gerne	Anica	Novakovic	unter	Tel.	089	/	54	42	47	62	zur	Verfügung.	Bei	Fragen	zum
Bewerbungsprozess	wenden	Sie	sich	gerne	an	unsere	Bewerbungshotline	unter	089	/	45832	-	160.	Die	Ausschreibungsnummer
dieser	Anzeige	lautet	44515.

Bitte	bewerben	Sie	sich	bevorzugt	über	unser	Online	Bewerbungsportal.

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung!


