O -BASF

We create chemistry

Experte_in Eignungsdiagnostik und Auswahlverfahren in
Talent Acquisition (m/w/d)

Kompetente und engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind entscheidend fur den Erfolg der BASF. Im Service Cluster People tragen wir
dazu bei, dass sich Mitarbeitende entfalten und das eigene Talent einbringen kénnen. Mit Knowhow und Leidenschaft untersttitzen wir bei allen
Personalthemen und entwickeln innovative Lésungen - damit neue Anforderungen in der Arbeitswelt zu Chancen werden. Unser Portfolio deckt
von A wie Arbeitgebermarke bis Z wie Zeitwirtschaft alles ab.

STANDORT 88 FIRMA ARBEITSZEIT
@ Berlin, DE II BASF Services Europe GmbH Vollzeit
VERTRAGSART EINSATZGEBIET REFERENZCODE
Unbefristet Personal DE58910911_OTH_1
AUFGABEN QUALIFIKATIONEN
Das Aufgabengebiet unserer Einheit Talent Acquisition umfasst das o0 Expertise in Eignungsdiagnostik und empirischem Arbeiten, z.B.
Talent Resourcing und die Rekrutierung von Fach- und auf Basis eines Psychologiestudiums
Fuhrungskréften sowie Auszubildenden fr die BASF-Gruppe in 0 Praktische Erfahrung in der Anwendung und Entwicklung von
Europa. Auswahlinstrumenten (idealerweise durch mehrjéhrige
o Als Expertin / Experte fUr Eignungsdiagnostik stellen Sie sicher, Berufserfahrung, mindestens in Form einschlagiger Praktika)
dass unsere Auswahlverfahren eine hohe Kandidatenzufriedenheit o Kenntnisse in Projektmanagement und Statistik
bieten als auch eine hohe eignungsdiagnostische Gute aufweisen. o Antrieb, Bestehendes zu hinterfragen und Veranderungen
o Sie sind unser Trendscout fur digitales Recruiting, informieren sich eigeninitiativ voranzutreiben
Uber die neusten Tools und beraten das Business bei der o0 Begeisterungsfahigkeit sowie ein langer Atem, um unsere auf 6 bis
EinfUhrung neuer Verfahren. 18 Monate angelegten Projekte immer wieder anzutreiben
o Sie evaluieren die Effektivitat unserer Auswahlprozesse, initiieren o Konzeptionsstarke und ein ausgepréagtes Gespur fur das
Verbesserungsprojekte und optimieren den Gesamtprozess Machbare, um Ideen zu Projekterfolgen zu fuhren
anhand von empirischen Daten. o Innovationsorientierung und Offenheit gegentiber neuen
o Ihr Wissen Uber die Personalauswanhl, die Interviewflhrung und die Entwicklungen und besonders hohe [T-Affinitat
bestmogliche Bewertung von Bewerber_innen geben Sie in o professionelles Auftreten in Diskussionsrunden und
Schulungen und Beratungen weiter. Prasentationen und im Austausch mit externen
0 Auch auBerhalb unserer Expert Community sind Sie sehr gut Unternehmensvertretern sowie wirkungsvolle Kommunikation in
vernetzt und kennen die BedUrfnisse |hrer Stakeholder, z.B. der deutscher und englischer Sprache

einstellenden Fuhrungskrafte, der HR Business Partner und der
Kandidat_innen.

o Neben der Arbeit in Projekten unterstiitzen Sie Themen wie
Qualitdtsmanagement, Compliance und Audits.

BENEFITS

o Mobiles Arbeiten, damit Sie lhren Arbeitsalltag und Ihr Privatleben flexibler gestalten und besser vereinen kénnen.
o Vorsorge- und Fitnessangebote, um Ihre Gesundheit zu férdern und einen Ausgleich zur Arbeit zu bieten.

o Onboarding, das Ihnen den Einstieg erleichtert, damit Sie ab dem ersten Tag Teil des BASF-Teams sind.

o0 Diese Funktion kann sowohl in Teil- als auch in Vollzeit ausgelbt werden

UBER UNS

Haben Sie Fragen zum Bewerbungsprozess oder zur Stelle?
Frau Rabea Heinz (Talent Acquisition) Tel.: +49 30 2005-59026

Zusammen konnen wir viel erreichen. Through the power of connected minds.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung Giber www.basf.com/jobs.
Ihre Fragen beantworten wir gern: Email jobs@basf.com | Tel 00800 33 0000 33
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Bitte beachten Sie, dass wir Papierbewerbungen inklusive Mappen nicht zurlickschicken. Reichen Sie daher bitte nur Kopien und keine Originale
ein.

Die BASF Services Europe GmbH im Herzen Berlins Gbernimmt als Shared Service Center eine Vielzahl von Leistungen flr die BASF-Gruppe in
ganz Europa. Als ein internationales Team von 2.000 Mitarbeiter_innen aus Uber 50 Nationen bundeln wir hier Know-how in den Bereichen
Finance, Controlling, HR, Procurement, Product Safety und Digitalization. Wir schreiben Teamwork und Engagement gro3 und leben Diversity &
Inclusion Tag fir Tag. Mehr Uber das SSC erfahren unter: on.basf.com/EuropeanSSC

Bei BASF stimmt die Chemie. Denn wir setzen auf Innovation in unseren Ldsungen, auf Nachhaltigkeit in unserem Handeln und auf
Verbundenheit in unserem Denken. Und auf Sie. Werden Sie Teil unserer Erfolgsformel und entwickeln Sie mit uns die Zukunft - in einem
globalen Team, das Vielfalt lebt und sich fir Chancengerechtigkeit unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung
oder Weltanschauung einsetzt.

Zusammen konnen wir viel erreichen. Through the power of connected minds.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung tber www.basf.com/jobs.
Ihre Fragen beantworten wir gern: Email jobs@basf.com | Tel 00800 33 0000 33



