Nazdar I.

Mitarbeiterin aus Nurnberg

»Ich bin immer bereit fir neue Erfahrungen und

nehme gerne neue Perspektiven an. In meinem
Job méchte ich Verantwortung dbernehmen und
andere Menschen weiterbringen.”

Bundesagentur fiir Arbeit
bringt weiter.

Die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) erbringt als gré3te Dienstleisterin fiir den deutschen Arbeitsmarkt
kompetent und kundenorientiert umfassende Dienstleistungen fiir Blirgerinnen und Biirger, Unternehmen
und Institutionen. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zeichnet dabei eines ganz besonders aus: ein
starkes Interesse an der Arbeit mit Menschen.

Wir suchen zum 01.07.2021 fur mehrere Agenturen fur Arbeit in den Bundesléandern Sachsen-Anhalt
und Thdringen drei

Psychologinnen / Psychologen (w/m/d) im
Berufspsychologischen Service

lhr Arbeitsumfeld:

Im Berufs- und Arbeitsleben sind immer wieder Entscheidungen zu treffen oder Herausforderungen zu
meistern. Unbeschéftigte suchen eine Stelle, Berufstatige wollen sich verandern, Jugendliche haben
zwischen unterschiedlichen Berufen zu wahlen, Menschen mit Behinderung werden in das Berufsleben
integriert. In vielen Fallen kénnen die Psychologinnen / Psychologen (w/m/d) der Agentur fur Arbeit
Hilfestellung geben. Sie flihren zu diesem Zweck psychologische Begutachtungen und Beratungen
durch. Psychologinnen / Psychologen (w/m/d) werden daruber hinaus bei der Aus- und Fortbildung des
Personals und bei anderen internen Aufgaben beteiligt.

Der Berufspsychologische Service (BPS) ist seit 2014 ein nach DIN ISO 9001:2008 zertifizierter
Fachdienst. Fur die tagliche Arbeit wird ein modernes, computergestutztes Testsystem genutzt. Ein
eigener zentraler Forschungsbereich entwickelt je nach Bedarf neue Verfahren und Arbeitsmittel.

In jeder Agentur fur Arbeit gibt es einen BPS-Standort. Hier arbeitet ein Team aus Psychologinnen /
Psychologen (w/m/d) und Assistenzkraften zusammen. Mehrere Standorte sind dabei zu einem Verbund
zusammengefasst, welche sich gegenseitig unterstitzen und durch eine Fihrungskraft gefihrt werden.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten: Sie bringen als Voraussetzung mit:
Wir bieten lhnen ein breites Téatigkeitsspektrum * Abgeschlossenes universitares Studium in
von Psychologischer Eignungsbeurteilung und Psychologie (Diplom oder Master)
Beratung von Kundinnen und Kunden, * Vertiefte Kenntnisse in Psychologischer
fachlicher Beratung der Vermittlungs- und Diagnostik und Urteilsbildung auf dem Gebiet
Beratungsfachkrafte (z. B. Unterstiitzung in der Berufspsychologie

schwierigen Gesprachssituationen), ¢ Vertiefte Kenntnisse in Psychologischer
Wahrnehmung betriebspsychologischer Beratung

Aufgaben (u. a. bei der Qualifizierung und * Fundierte Kenntnisse der wichtigsten
Beratung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern psychischen Stérungsbilder und ihrer

der BA) sowie die Perspektive, bei Auswirkung im Arbeitsleben
entsprechender Eignung Fiihrungsaufgaben im * Fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet der
BPS zu dbernehmen. Arbeits-, Betriebs- und

Organisationspsychologie
* Fundierte Kenntnisse relevanter MS-Office-
und IT-Fachanwendungen

Wir bieten lhnen:

Die Besetzung der 3 ausgeschriebenen Stellen soll zum 01.07.2021 erfolgen und ist zunachst befristet
fur ein Jahr. Fur die Dauer des Einarbeitungsprogramms werden Sie an verschiedenen Agenturstand-
orten des BPS im gesamten Regionaldirektionsbezirk Sachsen-Anhalt-Thiringen eingesetzt und missen
eine entsprechende Mobilitadt aufweisen. Danach ist, bei entsprechender Eignung, eine unbefristete
Weiterbeschaftigung (auch in Teilzeit) in einer Agentur fur Arbeit im Regionaldirektionsbezirk Sachsen-
Anhalt-Thuringen méglich.

Wir bieten lhnen ein Gehalt nach dem Tarifvertrag der Bundesagentur fur Arbeit (TV-BA) auf der
Tatigkeitsebene Il (Stufe 1; entspricht 4.117,73 €). Wenn Sie Uber einschlagige Berufserfahrung
verflgen, ist ein Einstieg in eine héhere Stufe moglich. Daruber hinaus bieten wir ab einer bestimmten
Beschéftigungsdauer eine zuséatzliche betriebliche Altersvorsorge Uber die Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander (VBL) sowie die Mdglichkeit der Entgeltumwandlung.

Sie erhalten eine strukturierte Einarbeitung unter kompetenter Begleitung von erfahrenen Fihrungs- und
Fachkraften im Rahmen eines 9-monatigen Einarbeitungsprogramms und insgesamt sechs einwdchiger
zentraler (Online-)Seminare im Bundesgebiet. Eine Reflektion der eigenen Arbeit ist durch kollegiale
Fallbesprechungen und Supervision méglich. Wir verfolgen eine familienbewusste Personalpolitik mit
verschiedenen Angeboten zur Férderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie/Privatleben. Dazu
gehéren auch flexible Arbeitszeitmodelle unter Beriicksichtigung von Offnungs- und Erreichbarkeits-
zeiten der Dienststelle. Das 9-monatige Einarbeitungsprogramm ist jedoch nur in Vollzeit méglich.

Die BA bietet Innen viele Moglichkeiten, Ihre Fahigkeiten sinnvoll einzusetzen und weiterzuentwickeln.
Im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements kénnen unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter an verschiedenen Programmen und MaBnahmen teilnehmen.

Interessiert?

Fur fachliche Fragen und weitere Informationen zum Einarbeitungsprogramm steht Ihnen Herr Stefan
Schrépper unter +49 345 1332-345 gern zur Verfugung.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.04.2021 mit vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter
www.arbeitsagentur.de/ba-bewerbungsportal, Referenzcode 2021_E_000502.

JETZT BEWERBEN!

Dem Bewerbungsschreiben sollten folgende Unterlagen beigefligt sein:

* ein tabellarischer Lebenslauf

* Kopie des Abiturzeugnisses

* Kopie des Vordiplom-/Bachelorzeugnisses, inkl. NotenlUbersicht

* Kopie des Diplom-/Masterzeugnisses, inkl. Notenlbersicht

e Kopien von Arbeitszeugnissen und sonstigen Unterlagen tber Werdegang, Kenntnisse und
Fahigkeiten

* eine Einverstandniserklarung Uber die Einsichtnahme in Personalakten aus Tatigkeiten im 6ffentlichen
Dienst

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass fur eine Bewerbung eine Registrierung in unserem Bewerbungsportal
erforderlich ist. Sobald Sie sich registriert haben, erhalten Sie Zugang zu lhren persénlichen
Karriereseiten, in denen Sie lhr Profil bearbeiten kénnen.

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
www.arbeitsagentur.de/ba-karriere/arbeiten-im-berufspsychologischen-service

Die Bundesagentur fur Arbeit ist eine Arbeitgeberin, die Chancengleichheit und Vielfalt ihrer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter férdert. Hierbei unterstitzen wir auch die Beschéftigung von Menschen
mit Behinderung. Fur diese vorbildliche Personalpolitik sind wir zum wiederholten Male ausgezeichnet

worden.
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tel:+493451332345
https://recruiting.arbeitsagentur.de/ba-karriere/stellensuche/index.html#/posting/52814166
https://recruiting.arbeitsagentur.de/ba-karriere/stellensuche/index.html#/posting/52814166
https://www.arbeitsagentur.de/ba-karriere/arbeiten-im-berufspsychologischen-service

