f Schleswig-Holstein
Schleswig-Holstein Justizvollzugsanstalt
"F Neumdnster

Der echte Norden

Offentliche Stellenausschreibung fiir Beschiftigte des Landes
Schleswig-Holstein und externe Bewerberinnen und Bewerber

In der Justizvollzugsanstalt Libeck ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle einer/ei-
nes

Psychologin / Psychologen (m/w/d)

zunachst befristet fur die Dauer von bis zu einem Jahr im Rahmen einer Krankheitsvertre-
tung in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.

Uber uns

Die Justizvollzugsanstalt Libeck wurde in den Jahren 1908 — 1909 als ,zentrale Strafan-
stalt auf dem ,Lauerhofer Felde® im Stadtteil Marli gebaut. Die Justizvollzugsanstalt Lu-
beck verflgt Uber 370 Haftplatze fir Manner inklusive 39 Haftplatze in der Sozialtherapie.
Sie ist dartber hinaus zustandig fur den Vollzug der Untersuchungshaft aus dem Landge-
richtsbezirk Lubeck. Der Justizvollzugsanstalt Lubeck angeschlossen ist der Frauenvoll-
zug mit 58 Haftplatzen fur das gesamte Land Schleswig-Holstein. Zudem gibt es den offe-
nen Vollzug mit insgesamt 49 Haftplatzen fir Manner und Frauen.

Die Justizvollzugsanstalt Libeck beschaftigt rund 370 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die Aufgaben des Strafvollzuges bestehen darin, die Behandlung und Betreuung der Ge-
fangenen nach ihrer individuellen Eignung so auszurichten, dass der Gefangene im Voll-
zug der Freiheitsstrafe fahig wird, kinftig in sozialer Verantwortung ein Leben ohne Straf-
taten zu fuhren.

lhre Aufgaben

e diagnostische und prognostische Einschatzung von Gewalt- und Sexualstraftatern

e Konzeption und Durchflihrung von Gruppenmafl3inahmen

e Kriseninterventionsmalinahmen

e Konzeption und Durchflihrung von EinzelmalRnahmen

e Beratung und Motivation von Gefangenen

e Teilnahme an Vollzugsplankonferenzen

e Beratung der Vollzugsabteilungsleitungen zur Vollzugsplanung und die Indikations-
prufung fur spezifische Behandlungsmalihahmen



e Mitwirkung in der Organisationsentwicklung des psychologischen Dienstes der JVA
Lubeck

Weitere Aufgaben konnen Ubertragen werden.

Das bringen Sie mit

Voraussetzungen fur die ausgeschriebene Stelle sind:
e ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie (Master oder Diplom)
Darlber hinaus ergeben sich fir die Besetzung der Stelle folgende Anforderungen:

¢ Kenntnisse in Diagnostik, Beratung und Krisenintervention

¢ Kenntnisse im Bereich der Rechtspsychologie und in den einschlagigen Rechtsge-
bieten

e Anwendungswissen im Bereich psychologischer Intervention

Zudem ware wiunschenswert:

e soziale und interkulturelle Kompetenz

e die Fahigkeit, klar und offen zu kommunizieren
e Teamfahigkeit

e Urteilsfahigkeit

e adaquate Ausdrucksfahigkeit

Wir bieten lhnen

Bei einer Tatigkeit im Beschaftigtenverhaltnis ist bei Vorliegen der tariflichen und personli-
chen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L moglich.

Beschaftigte erhalten unter den gleichen Voraussetzungen wie Beamtinnen und Beamte,
die bei einer Justizvollzugseinrichtung tatig sind, und in der gleichen Hohe eine monatliche
Zulage, wie sie entsprechende Beamtinnen und Beamte des Arbeitgebers als Amts- oder
Stellenzulage zum Ausgleich der besonderen Anforderungen im jeweiligen Bereich erhal-
ten.



Daruber hinaus bieten wir:

e ein vielfaltiges und gemeinwohlorientiertes Aufgabenspektrum

e e¢in kollegiales Arbeitsklima

e ein vielseitiges Angebot in- und externer Fortbildungen

¢ individuelle Personalentwicklung

e erganzende Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte (VBL)

e eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die Mdglichkeit mobil und flexi-
bel zu arbeiten

e 30 Tage Urlaub im Jahr

e ein vielseitiges betriebliches Gesundheitsmanagement

e eine gute Anbindung an den OPNV

e Zuschuss zum Deutschland-Ticket oder zum NAH.SH-Jobticket

e Teilnahme an Firmenfitness oder Moglichkeit des Dienstradleasings

Wir freuen uns auf Sie!

Das Land Schleswig-Holstein setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinde-
rung ein und pruift, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere
mit bei der Agentur flr Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinder-
ten Menschen, besetzt werden kénnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Wir méchten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begrifien wir Bewerbungen, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller Identitat.

Ausdrucklich begrif3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt fir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder
danischer Sprache.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen
an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berlcksichtigt.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Férderung der Teilzeitbeschaftigung
liegen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interes-
sierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.

Jetzt bewerben!



Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der 6ffentlichen Verwal-
tung mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in die Personalakte, richten Sie bitte bis zum

13. Oktober 2026

an das Ministerium fur Justiz und Gesundheit des Landes Schleswig-Holstein,

Referat Il 21 - vertraulich -, Lorentzendamm 35, 24103 Kiel, vorzugsweise in
elektronischer Form an Bewerbung.im.Vollzug@jumi.landsh.de. Bei Bewerbungen in Pa-
pierform bitten wir um die Ubersendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht
zuruckgesandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrucklich.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des
Landesdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kénnen Sie unseren Da-
tenschutzbestimmungen entnehmen.

Fur Fragen zum Verfahren steht Ihnen Frau Rohde (mareike.rohnde@jumi.landsh.de oder
Tel. 0431 /988 - 2130) zur Verfugung.

Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wen-
den Sie sich bitte an Frau Fedder, Tel. 0451/6201-731.

Antworten auf haufig gestellte Fragen finden Sie hier.


mailto:Bewerbung.im.Vollzug@jumi.landsh.de
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesportal/karriere/service/faqs/_documents/karriere_faq
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/II/Service/Stellen/datenschutzinfo.pdf?__blob=publicationFile&v=1
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/II/Service/Stellen/datenschutzinfo.pdf?__blob=publicationFile&v=1
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