
 
 

Am Lehrstuhl für Psychologie I – Entwicklungspsychologie der Otto-Friedrich-Universität Bamberg sind 
zum 01.04.2021 zwei Stellen einer/eines 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen Mitarbeiters (w/m/d) 
(50% der regelmäßigen Arbeitszeit; Entgeltgruppe 13 TV-L) 

 
zunächst befristet für 3 Jahre zu besetzen.  

Aufgabenbeschreibung: 
• Forschungsaufgaben z. B. im Rahmen des Baby Labors (BamBI) oder in Zusammenarbeit mit 

einem der Forschungsprojekte am Lehrstuhl; diese können auch zur Weiterqualifikation 
(Promotion) genutzt werden 

• Lehre insbesondere im Bachelorstudiengang Psychologie (allgemeine und angewandte Entwick-
lungspsychologie) im Umfang von 2,5 Semesterwochenstunden (soweit bereits Lehr- und For-
schungserfahrungen vorliegen auch im Masterstudiengang Psychologie) 

• Beteiligung an den verschiedenen Aufgaben des Lehrstuhls in Forschung und Lehre 

Anforderungsprofil: 
• Abgeschlossenes Psychologiestudium (Master oder Diplom) 
• Forschungsinteresse an Fragen der Entwicklungspsychologie, z. B. im Bereich der kognitiv-

sprachlichen Entwicklung im Säuglings- und Kindesalter und/oder der Bedingungen und Bedeu-
tung früher Bildung und Entwicklung 

• Interesse an einer Promotion (oder Habilitation bei promovierten Interessenten) ist erwünscht 
• Sehr gute Statistik- und Englischkenntnisse 

Bitte bewerben Sie sich auch dann, wenn Sie Ihr Studium noch nicht ganz abgeschlossen haben, aber 
ein Abschluss in den nächsten Monaten zu erwarten ist. Die Stelle kann bei entsprechendem 
Qualifikationsprofil auch als Post-Doc-Stelle vergeben werden. 

Allgemeines: 

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu 
erhöhen und fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein.  

Bewerbung: 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie in elektronischer Form (zusammengefasst 
zu einem PDF-Dokument) an die folgende E-Mail-Adresse: entwicklungspsychologie@uni-bamberg.de  

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Dr. Sabine Weinert (sabine.weinert@uni-bamberg.de). 

Bewerbungsfrist: 20.01.2021 (Bewerbungen werden bis zur Besetzung der Stellen berücksichtigt) 

Kontaktadresse: 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 
Prof. Dr. Sabine Weinert 
Lehrstuhl für Psychologie I - Entwicklungspsychologie 
Markusplatz 3 / 96045 Bamberg 
Tel.: 0951/863-1900/1899 
E-Mail: sabine.weinert@uni-bamberg.de 
https://www.uni-bamberg.de/entwicklungspsychologie/ 
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