
 
Die Charlotte Fresenius Hochschule ist eine universitätsgleichgestellte Hochschule der 
Carl Remigius Fresenius Education Group, die eines der größten privaten und 
unabhängigen Bildungsunternehmen in Deutschland ist. Die Abteilung für Klinische 
Psychologie und Psychotherapie am Standort in Köln sucht zum 01.03.2026 in Teilzeit 
eine:n 

 
Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/ d) 

 
Der Lehrstuhl Klinische Psychologie und Psychotherapie (Leitung: Prof. Dr. Natalie 
Werner) erforscht die Interozeption und ihre Zusammenhänge zu psychologischen 
Prozessen und emotionalen Störungen. Die Forschungsfragen befindet sich an der 
Schnittstelle zwischen Klinischer Psychologie und Psychophysiologie. Zur Verstärkung 
der Arbeitsgruppe suchen wir eine:n Psycholog:in (in Ausbildung) oder eine:n 
Psychologische:n Psychotherapeut:in mit wissenschaftlichem Interesse für eine 50%-
Stelle. 
 
Was Sie erwartet 

• Planung, Koordination, Durchführung und Auswertung von Labor-Experimenten 
zur Interozeption sowie Rekrutierung von Proband:innen und Patient:innen 

• Mitarbeit an der Erstellung von Drittmittelanträgen, Erstellung von Publikationen 
und Präsentationen von Studienergebnissen 

• Lehrtätigkeit im Bachelorstudiengang Psychologie 
• Betreuung von Qualifikationsarbeiten im Bachelorstudiengang Psychologie 

sowie Betreuung von Studierenden in laufenden wissenschaftlichen Projekten 
und Studien 

• Möglichkeit zur Promotion 
 
  



Was Sie mitbringen 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) in Psychologie oder 
einem verwandten Fach 

• Kenntnisse in der Klinischen Psychologie 
• Bereitschaft sich in neue psychologische, physiologische und statistische 

Methoden einzuarbeiten  
• Gute Kenntnisse der englischen Sprache  
• Interesse an wissenschaftlicher Weiterqualifikation im Fachgebiet und hohe 

Motivation und Freude an wissenschaftlichem Arbeiten 
 
Was wir bieten 

• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel Gestaltungspotenzial 
• Nachhaltiger leben – wie z.B. mit unserem Bike-Leasing 
• Arbeitgeberfinanziertes Deutschlandticket 
• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, u.a. Homeoffice 

in Form von Mobile Working 
• Betriebliche Gesundheitsförderung, z.B. Kooperationen mit 

Fitnesskooperationspartnern 
• Vergünstigte Angebote sowie vielfältige Zusatzleistungen, z.B. betriebliche 

Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen und Corporate Benefits 
 
 
Bei Fragen können Sie Frau Prof. Dr. Natalie Werner, natalie.werner@charlotte-
fresensius-uni.de kontaktieren.  
 
Wenn Sie sich für diese Position interessieren, senden Sie bitte Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 20.01.2026 ausschließlich in einer 
PDF-Datei per E-Mail an natalie.werner@charlotte-fresensius-uni.de.  
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