
 

 

 

 

 

Stellenausschreibung W 27/2024 (Kurzform) 
 
An der Universität Rostock ist an der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät, Institut für 
Betriebswirtschaftslehre, Lehrstuhl ABWL: Organisations- und Personalpsychologie frühestens zum 01.05.2024 für 
die Dauer von drei Jahren (mit der Option auf Verlängerung) die folgende Stelle zu besetzen: 
 

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in 
(EG 13 TV-L, Teilzeitbeschäftigung 30 h/Wo., befristet, Qualifizierungsstelle) 

 
Rein formal erwartet Sie eine Promotionsstelle mit 3 SWS Lehrverpflichtung nach WissZeitVG. Darüber hinaus 
erwartet Sie ein forschungsstarkes Team, in dem wir uns gegenseitig unterstützen, in dem Ihre persönlichen 
Bedürfnisse und Wünsche (auch bspw. nach flexiblen Regelungen zu Arbeitszeit und -ort) ernst genommen 
werden, und in dem Ihre Ideen und Meinungen auch dann willkommen sind, wenn sie nicht mit denen des Chefs 
übereinstimmen. Interessiert? 
 
Zur ausführlichen Stellenbeschreibung mit allen formalen Anforderungen geht es hier: 
https://jobs.uni-rostock.de/jobposting/b480b3bc9f92077900428df101f4da7a890e7f300?ref=homepage 
 
Bewerbungen sind nur über das Online-Portal der Universität möglich, das Sie hier erreichen: 
 https://jobs.uni-rostock.de/de/jobposting/b480b3bc9f92077900428df101f4da7a890e7f300/apply?ref=homepage 
 
Sehr gerne beantworten wir alle Ihre Fragen im Vorfeld: 
 

Lehrstuhl  Prof. Dr. Bernd Marcus,  0381 498-4455/4080; : bernd.marcus@uni-rostock.de 
Personalservice  Frau Kristin Paul,  0381 498-1330 
 
 
 
Bewerbungsende: 12. April 2024 
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