
 

 

Fachbereich Erziehungswissenschaft und Psychologie –  
AB Bildungsforschung / Heterogenität und Bildung 

2 Stellen Wiss. Mitarbeiter/in (Praedoc) mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung 
befristet bis zu 4 Jahre Entgeltgruppe 13 TV-L FU Kennung: 12-10/2019  

Bewerbungsende: 11.02.2019 

Die beiden Stellen sind am Arbeitsbereich Bildungsforschung unter besonderer 
Berücksichtigung von Heterogenität und Bildung angesiedelt. Zentrale Inhalte in Forschung 
und Lehre sind motivationale, identitätsbezogene und einstellungsbezogene Prädiktoren 
schulischen Lernens sowie geschlechtsbezogene und herkunftsbedingte Disparitäten in 
Bildungsverläufen und -ergebnissen. Die Forschung des Arbeitsbereichs basiert auf Theorien 
und Methoden, die aus der Pädagogischen Psychologie und der Sozial- und 
Entwicklungspsychologie stammen. Forschungsmethodisch dominieren experimentelle 
Designs; aber auch andere quantitative Studien werden durchgeführt. Weitere Informationen: 
http://www.ewi-psy.fu-
berlin.de/einrichtungen/arbeitsbereiche/heterogenitaet_und_bildung/Forschungsschwerpunkte
/index.html 

Aufgabengebiet: 
•           Lehre im Bachelor/Master Erziehungs- und Bildungswissenschaft 
•           Mitarbeit in den Forschungsprojekten der Professur (Planung, Durchführung und 
 Auswertung empirischer Untersuchungen) zu den Schwerpunkten „Bildung und 
 Heterogenität“ 
•           Mitwirkung bei der Antragstellung von Drittmittelprojekten 
•           Die Stelle dient der eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion) 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Diplom oder Master) der Psychologie oder 
Erziehungswissenschaft/Bildungswissenschaft oder einer anderen einschlägigen 
Sozialwissenschaft 

Erwünscht: 
•           Interesse an den laufenden Forschungsarbeiten des Arbeitsbereichs  
•           Sehr gute, nachgewiesene und vertiefte Statistikkenntnisse  
•           Erfahrungen in der eigenständigen Analyse empirischer Daten mittels 
 Statistiksoftware  
•           Bereitschaft (auch computergestützte) Experimente zu planen und durchzuführen  
•           Sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit in deutscher Sprache sowie gute 
 Englischkenntnisse 
•           Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten, Eigeninitiative und Teamfähigkeit  
•           Bereitschaft zur Promotion. 



Weitere Informationen 

Bewerbungen sind mit aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe der Kennung (12-10/2019)  
im Format PDF (vorzugsweise als ein Dokument) elektronisch per E-Mail zu richten an Frau 
Prof. Dr. Ursula Kessels: ursula.kessels@fu-berlin.de oder per Post an die 

Freie Universität Berlin 
Fachbereich Erziehungswissenschaft und Psychologie 
Wissenschaftsbereich Erziehungswissenschaft und Grundschulpädagogik 
AB Bildungsforschung / Heterogenität und Bildung 
Frau Prof. Dr. Ursula Kessels 
Habelschwerdter Allee 45 
14195 Berlin (Dahlem) 

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber/in Ihr Einverständnis, dass 
Ihre Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert werden. 

Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschützter Übersendung Ihrer Bewerbung auf 
elektronischem Wege von Seiten der Freien Universität Berlin keine Gewähr für die 
Sicherheit übermittelter persönlicher Daten übernommen werden kann. 

Stellenauschreibung vom: 28.01.2019 
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